Q\ /O Nadwislariski
' 5 Osrodek Wsparcia

Ekonomii Spotecznej
w Dzierzgoniu

WOJEWODZTWO Fv
1

POMORSKIE

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie tap dotacje! - Wzmacnianie potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego
podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz udzielania im wsparcia
biznesowego, realizowanego na podstawie Umowy o realizacje zadania publicznego, o ktorej
mowa w art. 16 ust. 1 Ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 571)

§1
Informacje o projekcie

1. Regulamin okre$la zasady uczestnictwa i rekrutacji w Projekcie pn. "tap dotacje! -
Wzmacnianie potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego podmiotéw ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz udzielania im wsparcia biznesowego”,
realizowanym w ramach konkursu pn. ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego w roku 2024 ogtoszonym przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Pomorskiego - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej”, wspétfinansowanym ze
Srodkéw Wojewddztwa Pomorskiego na podstawie Umowy o realizacje dziatania publicznego,
o0 ktérym mowa w art. 16 ust. 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 571) zawartej w dniu 19
czerwca 2024 r.

2. Celem gtébwnym projektu jest wsparcie dziatalnosci podmiotéw ekonomii spotecznej i
przedsiebiorstw spotecznych poprzez organizacje szkolenia pn. "Dotacje, zaliczki, granty -
wiedza podstawowa z zakresu pisania projektéw" oraz skierowanie na konsultacje
indywidualne dotyczace pisania projektéw, podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych.

3. Liderem projektu jest Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne S.A. z siedzibg 84-440 Dzierzgon,
ul. Wojska Polskiego 3, ktéra posiada akredytacje Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

4. Realizatorem projektu jest Nadwislanski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Dzierzgoniu.
Biuro Projektu znajduje sie przy ul. Wojska Polskiego, 82-440 Dzierzgon, czynne jest od
poniedziatku do piatku w godzinach 7.30-15.30.

6. Projekt obejmuje swym zasiegiem powiaty obszaru nadwislanskiego: kwidzynhski, malborski,
starogardzki, sztumski i tczewski.

7. Projekt skierowany jest do 15 oséb (w tym 9 kobiet) reprezentujacych 9 podmiotéw bedacych
przedsiebiorstwem spotecznym lub podmiotem ekonomii spoteczne;j.

Okres realizacji Projektu: 19.06.2024 r. - 30.11.2024 r.
Szczegbtowe informacje na temat Projektu mozna uzyskaé pod numerem telefonu: 55 276 25
70 lub na stronie internetowej: www.nowes.pl.
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Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

i wspolfinansowane ze srodkow Wojewodztwa Pomorskic - -

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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§2
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

Projekcie - nalezy przez to rozumieé projekt pn. "tap dotacje! - Wzmacnianie potencjatu
kadrowego, finansowego i innowacyjnego podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych oraz udzielania im wsparcia biznesowego”;

Przedsiebiorstwie spotecznym - nalezy przez to rozumieé¢ podmiot ekonomii spotecznej, ktéry
spetnit warunki by¢ przedsiebiorstwem spotecznym zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spotecznej, dziat Il;

Podmiocie ekonomii spotecznej - nalezy przez to rozumieé¢ podmiot spetniajgcy warunki
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, dziat |, art. 2, pkt. 5;

Liderze projektu - nalezy przez to rozumieé¢ Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne S.A. w
Dzierzgoniu.

Realizatorze projektu - nalezy przez to rozumie¢ Nadwislanski Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej z siedzibg w Dzierzgoniu, ul. Wojska Polskiego 3.

Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie tap
dotacje! - Wzmacnianie potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego podmiotéw
ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz udzielania im wsparcia biznesowego,
realizowanego na podstawie Umowy o realizacje zadania publicznego, o ktérej mowa w art. 16
ust. 1 Ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 571)

§3
Zakres wsparcia projektu

Projekt zrealizowany zostanie w formie:

1) jednodniowego 8-miogodzinnego szkolenia pt. "Dotacje, zaliczki, granty - wiedza
podstawowa z zakresu pisania projektow", ktére odbedzie sie w dniu 20.09.2024 r. w
godzinach 09.00- 17:00 w siedzibie Nadwislanskiego Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej w Dzierzgoniu (ul. Wojska Polskiego 3, 82-440 Dzierzgoniu).

2) indywidualnych konsultacji z trenerem zleconych wedtug indywidualnych potrzeb,
jednakze nie wiecej niz 20h (1h x 60min) przewidzianych dla jednego podmiotu.
Konsultacje kazdorazowo zakonczg sie wspoélnie wypracowanym projektem dla danej
organizacji.

Zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow Wojewodztwa Pomorskiego
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Uwaga. Konsultacje indywidualne beda udziale tylko osobom, ktére wczesniej uczestniczyty
w szkoleniu pn. "Dotacje, zaliczki, granty - wiedza podstawowa z zakresu pisania projektow"

Zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow Wojewodztwa Pomorskiego
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§4
Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ organizacja bedaca przedsiebiorstwem spotecznym lub
podmiotem ekonomii spotecznej z obszaru nadwislanskiego obejmujgcego powiaty kwidzynski,
malborski, starogardzki, sztumski i tczewski, ktéra:

a. ztozyta w terminie naboru tj. od 11.09.2024 roku do 18.09.2024 formularz
zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1 do Regulaminu) oraz klauzule informacyjng (zatacznik nr 2
do Regulaminu)

b. wyraza che¢ napisania i ztozenia projektu pochodzacego z innych Zrédet finansowania
niz wtasne zasoby. Podmiot wskazuje projekt, ktéry zostanie wypracowany po szkoleniu
z trenerem podczas indywidualnych konsultacji z dostepnego katalogu projektéw lub
wskazuje wtasny w formularzu rekrutacyjnym.

2. Pierwszenstwo przy rozpatrywaniu wnioskéw maja przedsiebiorstwa spoteczne.

§5
Zasady i termin naboru

1. Rekrutacja odbywac sie bedzie w dniach od 11.09.2024 roku do 18.09.2024 roku.
Dokumenty ztozone przed terminem naboru oraz po jego terminie nie beda przyjmowane.

2. Dokumenty rekrutacyjne mozna sktada¢ wytacznie za pomocg poczty elektronicznej na adres
mailowy biuro@nowes.pl. Dokumenty musza by¢ wydrukowane, podpisane, zeskanowane
i wystane na ww. adres mailowy.

3. O przystapieniu do projektu decyduje kolejnosc¢ zgtoszen.

4. W toku rekrutacji przyjmowane beda jedynie zgtoszenia wypetnione na witasciwym

formularzu zgtoszeniowym, opatrzone datg i podpisem kandydata.

5. Formularz zgtoszeniowy powinien byé wypetniony w jezyku polskim: czytelnie, opatrzony
datg i podpisem potencjalnego/nej uczestnika/czki projektu. Niedopuszczalna jest
ingerencja w tres¢ formularza, np. usuwanie zapiséw, logotypow.

6. Kazdy potencjalny uczestnik/uczestniczka zobligowany jest do zapoznania sie z niniejszym
Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie okreslajacym zasady rekrutacji i
realizacji wsparcia w projekcie, dostepnym na stronie internetowej Nadwislaniskiego
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej oraz Regionalnego Towarzystwa Inwestycyjnego a
takze w Biurze Projektu.

7. Przystapienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje regulaminu, o ktérym mowa w
ust. 6.

Zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow Wojewodztwa Pomorskiego
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Rekrutacja do udziatu w projekcie ma charakter otwarty dla wszystkich zainteresowanych
spetniajgcych kryteria grupy docelowe;j.

Naboér w ramach rekrutacji bedzie ogtaszany przez Realizatora na jego stronach internetowych
i funpage.

Proces rekrutacji polega na ocenie formalnej i punktowej ztozonych Formularzy
rekrutacyjnych.

Na podstawie sumy zdobytych punktéw tworzona jest lista rankingowa o0séb
zakwalifikowanych do projektu oraz ewentualna lista rezerwowa.

W wyniku przeprowadzonej rekrutacji Kandydat moze zdobyé maksymalnie 10 punktow.

W przypadku uzyskania przez Kandydatéw jednakowej liczby punktéw, o wyzszym miejscu na
liscie rankingowej decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

Kandydaci zostang poinformowani o wyniku rekrutacji drogg telefoniczng, a w przypadku
braku mozliwosci kontaktu telefonicznego, droga mailowa.

Decyzje o zakwalifikowaniu do projektu podejmuje kadra Lidera lub Realizatora projektu,
ktérej decyzja jest ostateczna i wigzaca.

§6
Dostepnosc

Beneficjent zapewnia przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz uczestnictwo w Projekcie
zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Beneficjenta w Dzierzgoniu przy ul. Wojska Polskiego 3.
Biuro znajduje sie na parterze budynku, do ktérego jedno z wej$¢ nie posiada barier
architektonicznych i jest wyposazone w domofonowy system przywotania gtosowego.
Szeroko$¢ drzwi i korytarzy w budynku umozliwia swobodne poruszanie sie osobom na
wodzkach inwalidzkich.

W budynku znajduje sie toaleta przystosowana do oséb z niepetnosprawnosciami -
pozbawiona progéw, przestrzen manewrowa umozliwiajgca poruszanie sie na wozku
inwalidzkim, wyposazona w niezbedne porecze i uchwyty, sanitariaty i podajnik recznikéw
papierowych zamontowane na wysokosci umozliwiajacej korzystanie przez osoby z
niepetnosprawnosciami.

Wejscie do budynku, pomieszczenia biurowe, sale szkoleniowe s3 czytelnie oznakowane.

Zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow Wojewodztwa Pomorskiego
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6. W przestrzeniach komunikacyjnych budynku znajdujg sie oznaczenia i informacje na temat
drég ewakuacyjnych, umieszczone sg znaki bezpieczehstwa, instrukcja przeciwpozarowa i
dotyczaca udzielania pierwszej pomocy oraz tablica z numerami alarmowymi.

7. Przed budynkiem znajduje sie parking umozliwiajgcy dojazd osobom majgcym problem z
poruszaniem sie. Jedno z wej$¢ do budynku umozliwia wejscie

8. Strona internetowa Beneficjenta zawierajaca informacje o Projekcie zostata zaprojektowana
zgodnie ze standardami WCAG 2.1 - mozliwo$¢ zwiekszenia rozmiaru tekstu, zwiekszenia
odstepéw, odwrécenia koloréw, podkreslania taczy, zamiane tekstu na mowe, ustawienia
przewodnika czytania, czy duzego kursora.

9. Kandydat/Kandydatka w Formularzu Rekrutacyjnym ma mozliwo$é zgtoszenia szczegblnych
potrzeb, koniecznych do uczestnictwa w Projekcie - m.in. dostosowanie przestrzeni,
dostosowanie positkdw, zapewnienie materiatdw z powiekszong czcionka, zapewnienie petli
indukcyjnej czy ttumacza jezyka migowego.

10. W przypadku uczestnictwa w Projekcie osob ze szczegblnymi potrzebami Beneficjent dotozy
wszelkich staran w celu zapewnienia im dostepnosci bezposrednio z parkingu.

Zatacznik nr 1 Formularz rekrutacyjny
Zatacznik nr 2 Klauzula informacyjna
Zatacznik nr 3 Harmonogram projektow
Zatacznik nr 4 Karta Oceny

Zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow Wojewodztwa Pomorskiego



