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REGULAMIN REKRUTACJI
uczestników projektu pn. „Szansa na przyszłość” w  Placówce Wsparcia Dziennego 
dla dzieci i młodzieży w Tczewie oraz w Lubiszewie Tczewskim

§ 1.
INFORMACJE WSTĘPNE 
1. Niniejszy regulamin określa warunki naboru i uczestnictwa w projekcie pn. „Szansa na przyszłość”.
2.  Projekt realizowany jest w okresie od dnia 3 kwietnia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku na podstawie umowy o dofinansowanie. 
3. Projekt dofinansowany jest współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020; Oś priorytetowa 06. Integracja; Działanie 06.02. Usługi Społeczne; Poddziałanie 06.02.02. Rozwój usług społecznych.
4. W ramach projektu powstanie placówka wsparcia dziennego w Tczewie ul. Wodna 6 oraz w Lubiszewie Tczewskim ul. Sportowa 10.
5. W ramach projektu założono zorganizowanie zajęć i opieki od poniedziałku do piątku w godzinach: PWD w Lubiszewie od 12.30 do 18.30, w PWD w Tczewie od 14.00-18.00.
6. Za rekrutację do projektu odpowiada Realizator Projektu. 
7. Częstotliwość prowadzenia rekrutacji: 
a) rekrutacja główna prowadzona jest 1 raz w okresie trwania projektu; 
b) dopuszcza się możliwość prowadzenia rekrutacji ciągłej/uzupełniającej, bądź zakwalifikowania w trakcie realizacji projektu osób z listy rezerwowej. Sytuacja ta dotyczy przypadku rezygnacji z udziału w projekcie lub wcześniejszego zakończenia udziału w projekcie; 
c) rekrutacja uzupełniająca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc. 

8. Rekrutacja odbywać się będzie z wykorzystaniem zróżnicowanych kanałów informacyjnych, w tym nabory uzupełniające na początku każdego roku szkolnego poprzez bezpośrednie kontakty z potencjalnymi odbiorcami programu, ogłoszenie w szkołach, na portalu miejskim, informacje na stronach internetowych, ulotek w lokalnych sklepach, parafiach i in Informacja o rozpoczęciu realizacji projektu dostępna będzie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, MOPS-ie i GOPS-ie, a pracownicy tych instytucji będą propagować możliwość uczestnictwa w projekcie podczas codziennie wykonywanej pracy.  
9. Realizacja projektu obejmuje teren miasta  Tczewa i gminy tczewskiej.


§ 3.
KRYTERIA UCZESTNICTWA 
1. Uczestnikiem Projektu może być osoba spełniająca kryteria obowiązkowe (3 pkt.): 
1.1 zagrożona ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (dokumentacja MOPSiWR) - 1 pkt; zamieszkała w rozumieniu Kodeksu Cywilnego/ucząca się na terenie miasta Tczewa lub gminy tczewskiej  (oświadczenie uczestnika, w przypadku osób nieletnich rodzica/opiekuna) – 1pkt; 
1.2.wyrażająca zgodę na udział w projekcie (oświadczenie uczestnika, w przypadku osób nieletnich rodzica/opiekuna) – 1pkt; 
2.Kryteria rekrutacyjne dodatkowo punktowane (1-3 pkt.): 
2.1 osoba ze stopniem niepełnosprawności (orzeczenie o stopniu niepełnosprawności) - (0-1 punkt); 
2.2 pozostająca pod opieką MOPS, GOPS  (dokumentacja MOPS, GOPS) - (0-1 punkt); 
wykazująca w rodzinie problemy (np.:opiekuńczo - wychowawcze, problem alkoholowy itp.) (dokumentacja MOPS, GOPS) - (0-1 punkt); 
3. Ponadto maksymalnie do 5 punktów będzie można otrzymać za spełnienie kryterium przynależności do preferowanej grupy docelowej: 
3.1 osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu więcej niż jednej z przesłanek, o których mowa w rozdziale 3 pkt 13 (współwystępowanie różnych przesłanek) Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020; 
3.2 osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności; 
3.3 osoby z niepełnosprawnością sprzężoną oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepełnosprawnością intelektualną i osoby z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi; 
3.4 osoby lub rodziny korzystające z PO PŻ (zakres wsparcia dla tych osób lub rodzin nie będzie powielał działań, które dana osoba lub rodzina otrzymała lub otrzymuje z PO PŻ w ramach działań towarzyszących, o których mowa w PO PŻ); 
3.5 osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w związku z rewitalizacją obszarów zdegradowanych, o której mowa w Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020. 
Maksymalnie można będzie otrzymać 11 punktów. Minimalna ilość kwalifikująca do projektu będzie wynosiła 5 punktów. Uczestnicy rekrutowani będą na podstawie otrzymanej liczby punktów. 
4. Uczestnik spełniający wszystkie wymogi zostanie przez Koordynatora Projektu wpisany na listę uczestników projektu. 
5. Spełnianie kryteriów należy potwierdzić, dołączając do formularza zgłoszeniowego (załącznik do niniejszego Regulaminu) określone dokumenty źródłowe. W przypadku nieprzedłożenia dokumentów potwierdzających spełnianie kryteriów oraz w sytuacji braku potwierdzenia okoliczności zawartych w zaświadczeniu – nie uwzględnia się danego kryterium. Rodzice/opiekunowie prawni zobligowani są do dołączenia do formularza zgłoszeniowego niezbędnych dokumentów źródłowych, które będą potwierdzały spełnienie przez kandydata kryteriów rekrutacji i zwiększą jego szanse na udział w Projekcie. W zależności od zaistniałej sytuacji problemowej będą to: 
-dokumentacja uzyskana z MOPS, lub GOPS np. zaświadczenia; 
-zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy, że rodzice lub opiekunowie dziecka pozostają w ewidencji bezrobotnych albo osób poszukujących pracy; 
-zaświadczenie z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie (w przypadku dzieci przebywających w pieczy zastępczej); 
-opinia pracownika socjalnego / asystenta rodziny z MOPS lub GOPS;
- opinia pedagoga, psychologa, wychowawcy szkoły.
§ 4.
ZASADY PRZYJĘCIA DZIECKA 
1. Uczestnicy rekrutowani będą na podstawie otrzymanej liczby punktów. 
2. Dokumentację zgłoszeniową stanowi Formularz rekrutacyjny. Asystent koordynatora lub Koordynator Projektu lub kierownik świetlicy w procedurze rekrutacyjnej, na podstawie danych zawartych w Formularzu rekrutacyjnym, dokonuje weryfikacji potencjalnego uczestnika projektu pod względem spełniania kryterium grupy docelowej i zaliczenia lub nie, do osób lub rodzin preferowanych do objęcia wsparciem.

3. W przypadku złożenia dokumentów zgłoszeniowych w tym samym czasie, przez więcej osób, w pierwszej kolejności przyjmowane będą do projektu osoby zaliczane do grupy preferowanej do objęcia wsparciem wedle przyznanych punktów; osoby korzystające z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 – 2 pkt, 
4. Potencjalny uczestnik, który spełnił kryterium grupy docelowej, ale ze względu na wyczerpanie się limitu miejsc nie został przyjęty do projektu, będzie wpisany na listę rezerwową.
5. Lista rezerwowa będzie utworzona bez względu na przebieg rekrutacji i liczbę zgłoszeń do projektu. Z listy rezerwowej, w pierwszej kolejności przyjmowane będą do projektu osoby preferowane do objęcia wsparciem, bez względu na datę złożenia dokumentacji zgłoszeniowej.
6. Za datę rozpoczęcia udziału w projekcie uznaje się dzień, w którym uczestnik podpisał deklarację uczestnictwa.
7. Do udziału w Projekcie może zakwalifikować się maksymalnie jednorazowo 30 uczestników do PWD w Lubiszewie i 30 uczestników do PWD w Tczewie. 
4. W ramach rekrutacji przestrzegana będzie zasada równości szans oraz niedyskryminacji. 

§ 5.
ZASADY REZYGNACJI LUB WYKLUCZENIA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest dobrowolna i możliwa w każdej chwili. 
2. Rezygnacja z udziału w projekcie musi mieć formę pisemną – dostarczoną osobiście lub 
listownie – przez rodzica bądź opiekuna prawnego i zawierać powód rezygnacji. 
3. Oświadczenie o rezygnacji należy dostarczyć w ciągu 7 dni od zaistnienia okoliczności. 
4. Uczestnik Projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie (skreślenie z listy 
uczestników) w przypadku: 
- nieusprawiedliwionej nieobecności przekraczającej 30dni, 
- nieprzestrzegania podstawowych zasad bezpieczeństwa swojego i osób w jego otoczeniu, posiadania bądź znajdowania się pod wpływem narkotyków lub innych substancji psychoaktywnych, stosowania przemocy w stosunku do innych uczestników lub kadry merytorycznej, niszczenia sprzętu i pomocy wykorzystywanych podczas realizacji projektu, a także do stosowania się do poleceń wydawanych przez osoby zaangażowane w realizację projektu (dot. zakresu realizacji projektu),
- braku współpracy z Zespołem Projektu.

5. Każdy przypadek wymieniony rozpatrywany jest indywidualnie. 
6. Decyzję o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skreśleniu z listy uczestników), podejmuje Koordynator Projektu . 
§6
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Zapisy regulaminu podlegają przepisom prawa polskiego. 
2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wiążąca dla Uczestników projektu, 
należy do Realizatora projektu. 
3. W sprawach spornych decyzję podejmuje Realizator projektu. 
4.  Realizator nie ponosi odpowiedzialności za zmiany w dokumentach programowych 
i wytycznych dotyczących realizacji Działania. 
5. Regulamin może ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych lub innych dokumentów programowych dotyczących realizacji Projektu. 
6. Realizator  zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu obowiązuje od dnia publikacji na stronie internetowej Projektu. 
7. Niniejszy Regulamin obowiązuje od dnia podpisania. 
8. Nadzór nad realizacją Projektu, a także rozstrzyganie spraw, które nie są uregulowane 
niniejszym Regulaminem, pozostaje w decyzji Realizatora. 
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Projekt wspéffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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