Ogtoszenie Prezydenta Miasta Gniezna

Na podstawie art. 25 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1876), art. 11 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 oraz art. 13 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:
Dz. U.z2020r. poz. 1057 ze zm.)

ogtaszam

z dniem 4 listopada 2020 roku

OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACJE W ROKU 2021 ZADANIA
PUBLICZNEGO Z ZAKRESU POMOCY SPOLECINEJ

RODZAJ ZADANIA:

UDZIELENIE SCHRONIENIA, POSILKU
| NIEZBEDNEGO UBRANIA - PROWADZENIE SCHRONISKA DLA
OSOB BEZDOMNYCH




. TERMIN REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
| KWOTA DOTACII

1. Termin realizacji zadania : od dnia 1 stycznia 2021r. do dnia 31 grudnia 2021r.

2. Ogodlna kwota dotacji przeznaczona na realizacje zadania w 2021r. wynosi: 675 000,00 zt.

3. Zlecenie readlizacji zadania publicznego nastgpi w formie powierzenia z udzieleniem

dotaciji na finansowanie realizacji zadania w catosci.

Il. CEL, OPIS | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZINEGO

Il. 1 Cel zadania

Celem zadania jest zapewnienie osobom bezdomnym z terenu Miasta Gniezna schronienia
w  Schronisku dla oséb bezdomnych oraz positku i niezbednego ubrania, zgodnie
Z wymogami Rozporzgdzenia  Ministra  Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb
bezdomnych, schronisk dla osdb bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni (Dz. U.
z2018r. poz. 896).

Odbiorcami ustugi schronienia bedg osoby, ktére nie sg w stanie zapewni¢ sobie schronienia

W Ooparciu o wtasne zasoby i mozliwosci.

Zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia okresla Uchwata
Rady Miasta Gniezna Nr XVI/224/2020 z dnia 22 stycznia 2020 r. w sprawie ustalenia
szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w schronisku dla oséb bezdomnych

i w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi.

Il. 2 Opis realizacji zadania

Na realizacje zadania przeznaczono kwote 675 000,00 zi

e Redlizacja zadania polega¢ bedzie na zapewnieniu schronienia osobom tego
pozbawionym, w placdwce odlegtej o nie wiecej niz 2 h jazdy drogami publicznymi
od siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gnieznie przy ulicy

Dworcowej 7.



e Ileceniobiorca winien zagwarantowaé maksymalnie 50 miejsc miesiecznie, w tym
kobiet i meiczyzn. Przewiduje sie Srednie miesieczne oblozenie w ilosci 41 miejsc

w przeliczeniu rocznym tj. w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

e Oferent zapewnia nieodptatny transport oséb bezdomnych do placdwki.
o Oferent zobowigzuje sie przyjechac po osobe bezdomng w czasie nie dtuzszym niz
2 godziny od momentu zgtoszenia. Dopuszcza sie zgtoszenie drogg mailowqg bqgdz

telefoniczng.

W ramach zadania sfinansowane zostang koszty faktycznie poniesione f1j. zaptata
nastgpi za faktyczng liczbe osdéb bezdomnych korzystajgcych ze wsparcia
w Schronisku, w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie sprawozdania wraz z zatgczonym

zestawieniem imiennym obejmujgcym ilo§¢ oséb skierowanych oraz ilo$¢ dni pobytu.

Szczegdbdtowe terminy oraz warunki finansowania i rozliczania zadania bedzie
regulowac umowa  zawarta pomiedzy  Prezydentem Miasta Gnieznaq,

a Zleceniobiorcq.

Podstawq przyznania schronienia, positku i niezbednego ubrania bedzie decyzja
administracyjna wydana przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gnieznie
okredlajgca okres na jaoki zostato przyznane Swiadczenie oraz odptatnosé

ponoszong przez osoby bezdomne.

Schronisko powinno gwarantowad¢ miedzy innymi:

e catodobowe przebywanie w Schronisku, w tym zapewnienie miejsca do spania
W ogrzewanym pomieszczeniu, ktérego temperatura nie jest nizsza niz 20°C,

e udzielenie 3 positkdw dziennie, w tym co najmniej jednego cieptego oraz dostepu
do pomieszczenia kuchennego umotzliwiajgcego samodzielne przygotowanie
positku i gorgcego napoju,

e umozliwienie skorzystania z prysznica, wymiany odziezy, pranid i suszenia odziezy,

e zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci jej
wymiany,

e zapewnienie informacji o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby
pPOMOC W jej zorganizowaniu,

e zapewnienie pomocy w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych przystugujgcych
na podstawie odrebnych przepisdw,

e zapewnienie ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie
aktywnosci  spotecznej, uzyskanie samodzielnosci  zyciowej i wyijscie
z bezdomnoici,

e wzmacnianie aktywnosci spotecznej moze by¢ realizowane m.in. przez:



trening umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych,
tfrening umiejetnosci interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania
problemow,
» uczestnictwo w grupach wsparcia.
Uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci moze by¢ realizowane
m.in. przez:
» zajecia przygotowujgce do podjecia zatrudnienia,
> frening gospodarowania wtasnym budzetem,
> frening prowadzenia gospodarstwa domowego,
zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wiece] niz 50 oséb
bezdomnych przebywajgcych w Schronisku,
zapewnienie opieki przez nie mniej niz 1 pracownika socjalnego na nie wiecej niz
50 os6b przebywajgcych w Schronisku. W porze nocnej powinna by¢ w Schronisku
zapewhniona opieka przez co najmniej 1 opiekuna,
opracowanie indywidualnego programu wychodzenia z bezdomnosci przez
pracownika socjalnego zatrudnionego w schronisku z zastrzezeniem Art. 49 ust 5
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U.
22019 r. poz. 1507 ze zm.).

Schronisko bedzie miato obowiqgzek przyjgé wszystkie osoby bezdomne, posiadajgce

decyzje administracyjnqg kierujgcq do placdwki wydang przez Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Gnieznie oraz osoby bezdomne umieszczone interwencyjnie przez stuzby

mundurowe.

W ostatnim przypadku, pracownik Schroniska w ciggu najblizszych 3 dni roboczych

dokonuje weryfikacji osoby umieszczonej co do wtasciwosci miejscowej osrodka pomocy

spotecznej. W sytuacji, gdy osoba bezdomna umieszczona interwencyjnie nie posiada

ostatniego miejsca zameldowania na pobyt staty na terenie Miasta Gniezna, placéwka

nie ma prawa dochodzi¢ optat z tytutu jej pobytu od Miasta Gniezna.

Podmiot prowadzgcy Schronisko zobowigzany bedzie do:

statej wspdtpracy z pracownikami  Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gnieznie, w szczegdlnosci z pracownikami socjalnymi zajmujgcymi sie osobami
bezdomnymi,

prowadzenia rejestru osdb przebywajgcych w placdwce,

zapewnienia poczucia bezpieczehstwa na terenie placdwki,

niezwtocznego pisemnego poinformowania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gnieznie o niezgtoszeniu sie bgdzZ nieprzebywaniu osoby bezdomnej w placéwce
przez okres powyzej 3 dni,

telefonicznego, a nastepnie pisemnego poinformowania Miejskiego Osrodka Pomocy



Spotecznej w Gnieznie o sytuaciji wydalenia osoby bezdomnej z placdwki z podaniem
przyczyny, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od dnia zdarzenia,

catodobowego przyjmowania oséb bezdomnych.

Oczekiwane rezultaty zadania:

zapewnienie osobom bezdomnym kierowanym przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Gnieznie catodobowego schronienia, positku i niezbednego ubrania,
zapewnienie ustug ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej,
wyijscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej, w tym poprzez realizacje
indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci,

wzrost poczucia wartosci oséb bezdomnych,

nabycie umiejetnosci wspdtzycia z innymi w spoteczenstwie,

umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem i przezwyciezanie problemdw zyciowych.

Rezultaty zostang ocenione i rozliczone na podstawie przedktadanych miesiecznych

sprawozdan merytorycznych oraz informacji na temat dziatah realizowanych z zakresu

ustug aktywizacyjnych.

Il. 3 Warunki realizacji zadania

Dotacja moze by¢ przyznana podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego

konkursu ofert.

Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sg organizacje pozarzgdowe
w rozumieniu art. 3 ust. 2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzgce
dziatalno$¢ statutowq w zakresie obejmujgcym readlizacje zadania stanowigcego

przedmiot niniejszego ogtoszenia.

Kalkulacja kosztéw powinna by¢ czytelna, przejrzysta i zrozumiata.

Kalkulacja powinna zawiera¢ podziat m.in. na koszty eksploatacyjne lokalu (czynsz,
gaz, energia, woda, ogrzewanie, wywdz nieczystosci, media itp.), koszty
wynagrodzenia pracownikdw merytorycznych, koszty wynagrodzenia pozostatych
pracownikéw, koszty innych $wiadczen dla pracownikdw, zakup Srodkdw czystosci,
srodkdw higieny osobistej, odziezy, obuwia, zywnosci oraz inne niezbedne koszty

(z wyszczegdlnieniem czego dotyczq).



5.

Poszczegdlne pozycje kosztorysu dotyczgce kosztéw wynagrodzeh powinny zawierad
informacje o rodzaju umowy, jaka zostanie zawarta (np. umowa o prace, umowa
o dzieto, zlecenie, wymiar etatu itp.).

Oferent zobowigzany jest do ztozenia Regulaminu Schroniska lub  propozycii takiego

Regulaminu w przypadku jego braku.

Za koszty kwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:

poniesione w danym roku realizacji zadania publicznego, w okresie obowigzywania
umowy,

niezbedne do readlizacji zadania i bezposrednio zwigzane z celem realizowanego
zadania (zgodnie z opisem dziatah w ofercie),

odzwierciedlone w kosztorysie realizacji zadania publicznego,

spetnigjgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami
publicznymi, z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektdw z danych
naktadow,

realizowane ze wskazanego przez Zleceniobiorce rachunku bankowego,

racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,

faktycznie poniesione i udokumentowane, poparte wtasciwymi  dowodami

ksiegowymi oraz prawidtowo odzwierciedlone w ewidenciji ksiegowe.

Za koszty niekwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:
niezwigzane z zadaniem publicznym,

pokryte przez inne podmioty finansujgce to samo zadanie publiczne, w czesci objetej
takim finansowaniem (zakaz tzw. podwdjnego finansowanial),

inwestycji,

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

dziatalnosci partii politycznych,

dziatalnosci  zwigzkédw zawodowych, organizacji pracodawcdéw i samorzgdow
zawodowych,

zobowigzan powstatych przed lub po okresie realizacji zadania publicznego.

Pod pojeciem kosztu nalezy rozumie¢ wydatek faktycznie poniesiony w okresie
obowiqzywania umowy. Zasadq jest, ze dla uznania kosztu musi zaistnie¢ jednoczesnie

zobowiqzanie i wydatek w danym roku realizacji zadania.

Dowodem poniesienia kosztu jest optacona faktura VAT lub inny dokument ksiegowy
o réwnowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty. Dowodem zaptaty

jest odpowiedni dokument sporzqdzony przez wtasciwy Bank, w tym rowniez w formie,



10.

o ktérej mowa w art. 7 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (t.j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 1896), dokumentujqcy obcigzenia rachunku bankowego Zleceniobiorcy
realizujgcego zadanie publiczne. Dowodem zaptaty w przypadku ptatnosci
gotowkowej jest dokument ksiegowy z adnotacjq np. ,zaptacono gotéwkqg” lub inny
rownowazny dokument potwierdzajqgcy rozchdd z kasy Zleceniobiorcy realizujgcego
zadanie publiczne. Za date poniesienia kosztu przyjmuje sie dla wydatkéw
dokonanych przelewem lub kartg ptatniczg — date obcigzenia rachunku, natomiast

dla wydatkdw dokonanych gotdwkq — date faktycznie dokonanej ptatnosci.

Zleceniobiorca wykonujgcy czynnosci zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych na rzecz IZleceniodawcy zobowigzany bedzie do przestrzegania
przepisdw rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych - RODO)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.), a takze Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

Podmioty ubiegajgce sie o redlizacje zadania publicznego objetego niniejszym
konkursem zobowigzane bedg:

Prowadzi¢ dziatalnos¢ statutowq w zakresie objetym konkursem.

Posicda¢ odpowiednie kwalifikacje i doSwiadczenie w pracy z osobami
uzaleznionymi.

Dysponowaé odpowiednig bazg lokalowq oraz obstugg ksiegowo — biurowq.
Posiadac¢ specjalistyczng kadre i doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania
objetego konkursem.

Prowadzi¢ okreslong dokumentacje dziatalnosci Schroniska dla oséb bezdomnych

w postaci miedzy innymi:

a) list obecnosci w formie papierowej i elektronicznej,

b) rejestru wydawanych srodkdw czystosci i higieny osobiste;,

c)
d)

rejestru wydawanej odziezy i obuwia,

rejestru wymiany bielizny poscielowej,

e) regulaminu Schroniska.

10. Dokonywanie przesunie¢ w zakresie ponoszonych wydatkow:

Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztéw

okreslonych w kosztorysie readlizacji zadania publicznego o maksymalnie 20%,

Z wytqczeniem przesunie¢ do i z kategorii ,wynagrodzenia”.



ll. SPOSOB, TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sktada¢ wytgcznie na drukach, ktérych wzdr stanowi zatgcznik nr 1 do
Rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorédw umdw dotyczgcych
redlizacji zadanh publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z2018r. poz. 2057).

2. Formularze oferty mozna otrzymaé w Wydziale Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Gnieznie — po wczesniejszym umodwieniu telefonicznym (61 426 04 51) lub pobrac

w zatgczniku znajdujgcym sie pod ogtoszeniem.

3. Do oferty nalezy dotgczy¢ zatgczniki oryginalne lub kserokopie, potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem, ze wskazaniem imienia, nazwiska oraz formutg ,za zgodnosé

z oryginatem"”, datq i podpisem osdb upowaznionych do reprezentowania Podmiotu.

4, Oferty konkursowe na redlizacje zadania publicznego nalezy sktadaé
w nieprzekraczalnym terminie do 25 listopada 2020 roku osobiscie w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Gnieznie ul. Lecha 6, 62-200 Gniezno, w Biurze Obstugi Interesanta (parter)
w godzinach pracy Urzedu Miejskiego w Gnieznie (aktualne godziny pracy, dostosowane do
sytuaciji epidemicznej, sg zamieszczane na stronie Urzedu) lub przesta¢ pocztg tradycyjng na
w/w adres z dopiskiem ,,Wydziat Spraw Spotecznych”.

UWAGA:

O przyjeciu oferty do konkursu decyduje data jej wptywu do siedziby Urzedu Miejskiego

w Gnieznie.
5. Nie bedg przyjmowane oferty przesytane pocztqg elektroniczng lub faksem.
6. Oferta wraz z wymaganymi zatgcznikami winna by¢ ztozona wraz z nastepujgcymi
informacjami:
e petna nazwa i adres podmiotu sktadajgcego oferte (pieczec nagtdwkowa),

e petna nazwa zadania.

¢ Na kopercie nalezy zamiesci¢ adnotacje: ,,Do Wydziatu Spraw Spotecznych”.


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102341536
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102341536

10.

1.

IV. WYMAGANA DOKUMENTACJA

Oferent przystepujgcy do konkursu zobowigzany jest do ztozenia oferty na realizacje zadania

publicznego wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

kopia potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem statutu Oferenta,

kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencii
(odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,

kiedy zostat wystawiony),

w przypadku gdy Oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym -
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub
ewidenciji, ewentualnie inny dokument potwierdzajgcy osobowos$¢ prawng Oferenta. Odpis
musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy

zostat wydany,

pethomocnictwo(-a) do dziatania w imieniu Oferenta (w przypadku, gdy oferte podpisuja

osoby inne, niz umocowane w KRS do reprezentaciji),

dokumenty poswiadczajgce prawo zajmowania lokalu, w ktérym realizowane bedzie
zadanie np.: akt wtasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenid, porozumienie w sprawie
udostepnienia,

Oferent dysponujgcy obiektem do readlizacji zadania zobowigzany jest do ztozenia
o$wiadczenia o zabezpieczeniu odpowiednich warunkéw dotyczgcych stanu technicznego
budynku, w  szczegdlnosci w  zaokresie  bezpieczenstwa przeciwpozarowego
i sanitarno - epidemiologicznego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

regulamin Schroniska lub propozycja takiego Regulaminu w przypadku jego braku,
harmonogram realizacji zadania publicznego,

przewidywana kalkulacja kosztéw,

o$wiadczenie Oferenta o zarejestrowaniu  lub niezarejestrowaniu  podmiotu  jako

podatnika VAT,

informacja o sktadzie oséb reprezentujgcych Oferenta: imiona i nazwiska oséb, numery
PESEL,



12. informacja o wskazanym rachunku bankowym do obstugi dotacii.

V. TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONYWANIA
WYBORU OFERT

V.1

1. Po dokonaniu wstepnej oceny przez pracownika merytorycznego Komisja Konkursowa

dokona ostatecznej opinii formalnej, merytorycznej i finansowej ztozonej oferty.

2. Komisja Konkursowa zobowigzana jest do przedstawienia Prezydentowi Miasta Gniezna

stanowiska wobec wszystkich ofert wraz z protokotem z posiedzenia Komisji Konkursowe;.

3. Ostatecznego wyboru ofert dokona Prezydent Miasta Gniezna po zapoznaniu sie
Z protokotem i propozycjg Komisji Konkursowej powotanej Zarzgdzeniem Prezydenta Miasta

Gniezna.

4. Otwarcie ofert nastgpi nie pdzniej niz w ciggu 14 dni kalendarzowych od daty uptywu

terminu sktadania ofert.

5. Oferty ztozone po terminie wskazanym w ogtoszeniu i na niewtasciwym formularzu

pozostang bez rozpatrzenia.

6. Podmioty, ktérych oferty zawierajg braki formalne zostang wezwane drogq pisemng do
usuniecia tych brakéw w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania wezwania.
Oferty, w ktérych braki formalne nie zostang uzupetnione w wyznaczonym terminie zostang

odrzucone.

7. W przypadku, gdy przedstawione w ofertach informacje merytoryczne i kalkulacja kosztéw
realizacji zadania publicznego bedqg wymagaty ztozenia dodatkowych wyjasnien, Oferenci
mogq zosta¢ poproszeni przez Komisje Konkursowqg o dokonanie uzupetnien, w terminie 3 dni
kalendarzowych od daty ofrzymania wezwania. Niedofrzymanie przez Oferenta terminu 3 dni

kalendarzowych skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty.

8. Wyniki otwartego konkursu ofert podane zostang do wiadomosci publicznej poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Gnieznie, na stronie

internetowej Urzedu Miejskiego w Gnieznie oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gnieznie,
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W miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszeh w terminie 7 dni kalendarzowych od
dnia dokonania wyboru ofert przez Prezydenta Miasta Gniezna. Po ogtoszeniu wynikdw do
Oferenta/Oferentdw  wystane zostang pisma  powiadamiajgce o przyznanej dotacii,
a w przypadku przyznania dotacji w kwocie innej niz wnioskowana przestana zostanie takze

prosba o aktualizacje kosztorysu, harmonogramu oraz zakresu rzeczowego.

9. Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz z zatgczong do nich dokumentacjg
pozostang w aktach Urzedu Miejskiego w Gnieznie i bez wzgledu na okolicznosci nie bedg
zwracane wnioskodawcy, ani w frakcie procesu zlecania realizacji zadania, ani po jego

zakonhczeniu.

V.2
Kryteria stosowane przy wyborze ofert

Procedura rozpatrywania ofert bedzie obejmowaé ocene formalng i ocene merytoryczng.
1. Ocena formalna bedzie obejmowata sprawdzenie:
1) zachowania terminu ztozenia oferty,
2) zachowania wymogdw okresSlonych w zatgczniku nr 1 do Rozporzgdzenia
Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji

zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.z 2018 .

poz. 2057),
3) zachowania warunkdw i wymogdw niniejszego Ogtoszenia,
4) zatgczenia wszystkich wymaganych dokumentow,
5) ztozenie oferty przez podmiot do tego uprawniony,
6) podpisanie oferty przez osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta,
7) spetnienie standarddw okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 896) w sprawie minimalnych
standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla oséb
bezdomnych z ustugami opiekuhczymi i ogrzewalni.

2. Ocena merytoryczna bedzie obejmowata:

1) analize i ocene readlizacji zadah publicznych w latach poprzednich (rzetelno$¢
i terminowo$¢ oraz sposdb rozliczania otrzymanych srodkdw),

2) ocene motzliwosci realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

3) anadlize kalkulacji kosztoéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

4) wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkdw,

5) analize proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osdéb, przy udziale

ktérych bedzie realizowane zadanie,



6) analize zaktadanej wykonalnosci zadania, w tym doswiadczenie organizacii i kadry
przewidzianej do realizacji zadania,

7) ocene trwatosci/ ciggtosci zaktadanych rezultatdw realizacji zadania,

8) kwalifikacje kadry,

9) wysoko$¢ stawki zaproponowanej przez Oferenta na osobodzien.

V.3
Oferta podmiotu podpisana przez osoby do tego uprawnione powinna zawieraé:

1. Szczegdtowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania publicznego.

2. Termin i miejsce realizacji zadania publicznego.

3. Kalkulacje przewidzianych kosztéw realizaciji zadania publicznego.

4. Informacje o wczedniejszej dziatalno$ci organizacji pozarzgdowej lub podmiotdéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie sktadajgcych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne.

5. Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewnigjgcych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na

realizacje zadania pochodzgcych zinnych zrédet.

6. Deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

V.4
Zasady przyznawania dotacji na realizacje w/w zadania okreslajg przepisy:

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.

22019 r. poz. 869 ze zm.).

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz.U. z 2020r. poz. 1057 ze zm.).

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r.
poz. 1876).



e Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 roku o zdrowiu publicznym (tekst jednolity:
Dz. U.z2019r. poz. 2365 ze zm.).

e Rozporzgdzenie Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczgcych realizacji zadah publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych
zadan(Dz. U. 22018 r. poz. 2057 ze zm.).

e Rozporzgdzenie Rady Ministrdw z dnia 04 sierpnia 2016 roku w sprawie Narodowego
Programu Zdrowia na lata 2016-2020 (tekst jednolity: Dz. U. 22016 r. poz. 1492) .

e Zarzgdzenie nr OR.0050.626.2018 Prezydenta Miasta Gniezna z dnia 22 stycznia 2018 r.
w sprawie zasad | trybu postepowania w zakresie zlecania zadah publicznych
organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

V.5

Warunkiem zawarcia umowy jest:

1. Akceptacja przez strony postanowienh umowy.

2. Terminowe dokonanie przez Oferentédw aktualizacji oferty kosztorysu i harmonogramu

w przypadku przyznania dotaciji w wysokosci innej niz wnioskowana.

V.6

Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku biezgcym i w roku

poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwiqzanych z nimi kosztami

W 2019 roku na readlizacje zadania pod nazwq: Prowadzenie schroniska dla oséb
bezdomnych w osrodku ,,Pomocna Przystan” w Gnieznie przeznaczono w budzecie Miasta

Gniezna $rodki w wysokosci 505 560,00 zt.

W 2020 roku na realizacje zadania pod nazwgq: Swiadczenie ustug dla oséb bezdomnych
z terenu Miasta Gniezna przebywajqgcych w schronisku dla osdb bezdomnych ,,Pomocna
Przystan w GnieZnie” przeznaczono w budzecie Miasta Gniezna Srodki w  wysokosci
610 500,00 zt.


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102341536

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Prezydent Miasta Gniezna zastrzega sobie prawo do:

e przesuniecia ferminu sktadania ofert,

e odwotania konkursu bez podania przyczyny,

e zmiany wysokosci dotaciji i zakresu realizacji zadania w stosunku do ztozonej oferty,

e nierozdysponowania wszystkich srodkéw przewidzianych w ogtoszeniu konkursowym,

e zmiany terminu rozpoczecia i zakohczenia postepowania konkursowego,

e odmowy podpisania umowy i przyznania dotacji podmiotowi wytonionemu
w konkursie gdy oferent:

> utraci osobowos¢ prawng,

» zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnose

merytorycznq i finansowqg Oferentaq,

> w wyniku kontroli dokumentacji finansowej i merytorycznej Oferenta okaze sie,

ze wczesdniej przyznana dotacja zostata wydana lub rozliczona nieprawidtowo.

2. Od decyzji Prezydenta Miasta Gniezna w sprawie wyboru Oferentdw i udzielenia

dotaciji nie ma zastosowania fryb odwotawczy.

3. W umowie zostang szczegdtowo okreslone m.in.:

a) Kwota przyznanej dotacii.
b) Warunki realizacji zadania.
c) Zasady rozliczania dotacji.
d) Zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacii.

e) Zasady sprawowania kontroli nad realizacjg zadania.

Informacje dodatkowe mozina uzyskac¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gnieznie przy
ul. Lecha 6, w Wydziale Spraw Spotecznych, po wczesniejszym umowieniu telefonicznym
(61 426 04 51).



