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Regulamin rekrutacji w projekcie

»Nowe miejsca dla maluchow w Gnieznie!”

§1

Informacje ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,Nowe miejsca

dla maluchéw w Gnieznie!” realizowanym na terenie Gminy Miasto Gniezno.

2. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Wielkopolskiego na lata 2014-2020,
Dziatanie 6.4. Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb wytgczonych z rynku pracy z powodu

opieki nad matymi dzie¢mi.
3. Realizatorem projektu jest Gmina Miasto Gniezno.

4. Biuro projektu miesci sie w budynku Urzedu Miejskiego w GnieZnie, ul. Lecha 6 , 62-200

Gniezno.

5. Projekt realizowany jest w okresie 01.04.2020 — 30.09.2022 r.
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6. llekro¢ ponizej jest mowa o:

a) Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Nowe miejsca dla maluchéw w Gnieznie!”.

b) Dyrektorze — oznacza jednoczesnie Koordynatora projektu pn.: ,Nowe miejsca dla maluchow
w Gnieznie!”.

c) Nauczycielach/ opiekunach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli/nauczycielki/

opiekundw/ opiekunki (w tym Dyrektora) zatrudnionych w Ztobku Miejskim nr 2 w Gnieznie

zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.

§2

Cele i zakres wsparcia

Celem gtéwnym projektu jest utworzenie 75 miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Gminie Miasto
Gniezno (01.04.2020 — 31.10.2020) oraz finansowanie przez 23 miesigce ich biezgcego
funkcjonowania (01.11.2020-30.09.2022) poprzez realizacje 2 zadan:

1. Utworzenie 75 nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w Miescie Gniezno.

2. Biezgce funkcjonowanie 75 nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Miescie Gniezno.

Wskazniki rezultatu:
e liczba o0sob, ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/

wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu programu — 62 osoby.

§3

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

1. Grupe docelowg projektu stanowig osoby doswiadczajgce trudnosci na rynku pracy
w zwigzku ze sprawowang opieka nad dzieckiem do lat 3 (75K), w tym:

a) osoby pracujace, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3 — 75 osdéb (75K)
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2. Kryteria rekrutacji:

A formalne obligatoryjne ( -nie spetnia kryterium; —spetnia kryterium):

1) osoby doswiadczajgce trudnosci na rynku pracy ze wzgledu na sprawowanie opieki nad dzieckiem do lat

3:

- osoby pracujqgce, ktérym udziat w projekcie pozwoli na podtrzymanie zatrudnienia —w tym osoby
czynne zawodowo (weryfikacja na podstawie: oswiadczenie uczestnika projektu, zaswiadczenia
pracodawcy o zatrudnieniu, osSwiadczenie opiekuna o pozostawaniu w trudnej sytuacji na rynku

pracy z uwagi na koniecznosc opieki nad dzieckiem do lat 3,)

2) Zamieszkate, zatrudnione bqdz pobierajqce nauke na terenie Gminy Miasta Gniezno
(weryfikacja na podstawie: oswiadczenia uczestnika).

3) Osoby, ktdrych dziecko poddane zostato obowigzkowym szczepieniom ochronnym lub
zwolnione z tego obowiqgzku z przyczyn zdrowotnych (weryfikacja na podstawie:
zaswiadczenie lekarskie, ze dziecko zostato poddane obowigzkowym szczepieniom
ochronnym),

Niespetnienie ktoregokolwiek z kryteriow formalnych —obligatoryjnych dyskwalifikuje udziat w
projekcie.

B. merytoryczne — premiujgce (0-10 punktow)

1) osoby wychowujgce dzieci z niepetnosprawnosciami (weryfikacja na podstawie:
orzeczenia o niepetnosprawnosci), dodatkowe 10 punktéw

2) rodzina wielodzietna (weryfikacja na podstawie: deklaracji udziatu w projekcie),
dodatkowe 10 punktow.

3) objete pieczq zastepczq (weryfikacja na podstawie: deklaracji udziatu w projekcie),
dodatkowe 10 punktdw.

4) dzieci, ktorych rodzerstwo uczeszcza do Ztobka Miejskiego nr 2 w Gnieznie (weryfikacja
na podstawie: deklaracji udziatu w projekcie), dodatkowe 10 punktdw.

5) rodzic (matka lub ojciec) samotnie wychowujqcy (weryfikacja na podstawie: deklaracji

udziatu w projekcie), dodatkowe 10 punktow.
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6) obojga rodzicow pracujgcych lub uczqcych sie (weryfikacja na podstawie: deklaracji

udziatu w projekcie), dodatkowe 10 punktow.

Kryteria formalne i premiujgce dotycza oséb opiekujacych sie dzie¢mi w wieku do lat 3

(ukoniczony 20 tydzien zycia - do 3 roku zycia).

Rekrutacja bedzie sie odbywac w sposéb ciggty.

- w przypadku duzego zainteresowania utworzona zostanie lista rezerwowa. Do projektu
przyjmowane bedg osoby, ktore spetnig obowigzkowe kryteria obligatoryjne oraz majace
najwiekszg liczbe punktow z kryteriéw premiujacych. Do projektu bedg przyjmowane osoby
majace najwiekszg liczbe punktéw.

- w przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej liczby punktéw — o przyjeciu do ztobka
decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

- w przypadku matej ilosci oséb chetnych przeprowadzone zostanie rekrutacja uzupetniajaca.

- w przypadku zgtoszenia sie mezczyzn, spetniajgcych kryteria , wnioskodawca wezmie pod

uwage ich udziat.

Podczas rekrutacji do projektu, pracownicy biura projektu (ZZ) pomogg osobom
z niepetnosprawnosciami (ON) wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne i dostarczy¢ je do biura, jezeli
pojawi sie taka potrzeba.

Jezeli na etapie rekrutacji pojawig sie osoby z niepetnosprawnosciami, Wnioskodawca dotozy
wszelkich staran, aby wdrozy¢ mechanizm racjonalnych usprawnien, niwelujgc bariery
otoczenia i dostosowujgc charakter prowadzonej interwencji, aby realizacja projektu bytfa
zgodna z zasadg rownych szans i niedyskryminacji.

Jezeli do projektu bedzie chciata zgtosi¢ sie ON, potrzebujgca alternatywnych form
przygotowania materiatdw rekrutacyjnych, ZZ zapewni to poprzez wersje elektroniczne

dokumentéw, wersje w druku powiekszonym.
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3. Dobdr osob do projektu jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji.
Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o zasade rownosci szans kobiet i mezczyzn

(rowny dostep do obu pfci), a takze o zasade rownych szans i niedyskryminacji.

Rodzice beda mogli uzyska¢ informacje o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie poprzez:
informacji zamieszczonej na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gnieznie oraz tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w GnieZnie, budynku Ztobka Miejskiego Nr 1 oraz jego filii.

Pomoc przy wypetnieniu dokumentéw rekrutacyjnych i wszelkie niezbedne informacje
w zwigzku z realizowanym projektem bedg udzielane telefonicznie lub w Biurze projektu (Urzad

Miejski w Gnieznie) po wczesniejszym umowieniu telefonicznym.

Narzedzia rekrutacyjne bedg zawiera¢ szczegétowe informacje zachecajgce do udziatu

w projekcie osoby pracujace, ktdrym udziat w projekcie pozwoli na podtrzymanie zatrudnienia.

Rekrutacja rozpocznie sie w okresie wrzesien - pazdziernik 2020r. i przeprowadzona bedzie

przez Koordynatora ztobka.

Dokumenty rekrutacyjne (dostepne i sktadane w biurze projektu tj. Urzad Miejski Gniezno):
- deklaracja udziatu w projekcie,

- o$wiadczenie uczestnika projektu,

- formularz rekrutacyjny,

- wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka,

- o$wiadczenie opiekuna o pozostawaniu w trudnej sytuacji na rynku pracy z uwagi na
koniecznosc¢ opieki nad dzieckiem do lat 3,

- zaswiadczenie z miejsca pracy potwierdzajgce status uczestnika na rynku pracy.

- zaswiadczenie lekarskie, ze dziecko zostato poddane obowigzkowym szczepieniom
ochronnym,

- w przypadku osoby wychowujace dzieci z niepetnosprawnosciami kopia orzeczenia o

niepetnosprawnosci.
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W czasie trwania rekrutacji rozpatrywane beda jedynie kompletne zgloszenia — zawierajace

wszystkie wymienione powyzej dokumenty.

4. O zakwalifikowaniu do projektu Koordynator projektu powiadamia rodzica. Powiadomienie
winno by¢ skuteczne i dokonane w sposéb zwyczajowo przyjety. Ponadto w Urzedzie Miejskim

Gniezno zostanie umieszczona lista zakwalifikowanych oséb do projektu.

5. W przypadku wolnych miejsc, po uzgodnieniu z Koordynatorem Projektu mozliwe jest

przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji uzupetniajacej poprzedzong akcjg informacyjno-

promocyjng poszerzong o dodatkowe dziatania informacyjne.

6. Prace zespotu rekrutacyjnego zostang udokumentowane protokotem.

7. Zostanie utworzona lista uczestnikdw oraz lista rezerwowa.

/podpis/
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