WSS.5.8122.4.2019

Ogtoszenie Prezydenta Miasta Gniezna

Na podstawie art. 25 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1508), art. 11 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 oraz art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:
Dz. U.z2018r., poz. 450)

Ogtaszam

Z dniem 11 marca 2019 roku

OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACJE W ROKU 2019 ZADANIA
PUBLICZNEGO Z ZAKRESU POMOCY SPOLECINEJ

RODZAJ ZADANIA:

UDZIELENIE SCHRONIENIA, POSILKU
| NIEZBEDNEGO UBRANIA - PROWADZENIE SCHRONISKA DLA
OSOB BEZDOMNYCH
Z USLtUGAMI OPIEKUNCZYMI




Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sq organizacje pozarzgdowe w rozumieniu
art. 3 ust. 2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgce dziatalno$¢ statutowqg

w zakresie obejmujgcym realizacje zadania stanowigcego przedmiot niniejszego ogtoszenia.

. TERMIN REALIZACIJI ZADANIA | KWOTA DOTACII

1. Termin realizacji zadania: od dnia zawarcia umowy na okres 180 dni.
2. Ogodlna kwota dotacji przeznaczona na realizacje zadania w 2019 r. wynosi:

73 440,00 zt

(6 0sOb x 68 zt x 180 dni)

*Planowana kwota dotacji moze ulec zmianie.

3. Zlecenie readlizacji zadania publicznego nastgpi w formie powierzenia z udzieleniem

dotacji na finansowanie realizacji zadania w catosci.

Il. CEL, OPIS | WARUNKI REALIZACIJI ZADANIA

I1.1. Cel konkursu

1. Celem konkursu jest wytonienie podmiotu/podmiotdw, ktéremu/ktdérym zostanie
zlecone wykonanie zadania z zakresu pomocy spotecznej polegajgcego na udzieleniu
schronienia, positku i niezbednego ubrania dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi - z terenu Miasta Gniezna na zasadach okreslonych w art. 48, art. 48a
ust. 1, 2, 5, 6, 7, 8a, 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1508) oraz zgodnie ze standardami okreslonymi
w Rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 .
(Dz.U.z2018r., poz. 896) w sprawie minimalnych standarddw noclegowni, schronisk dla
0s6b bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuhczymi

i ogrzewalni.




2. Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Zadanie dotyczy Swiadczenia ustug dla é oséb bezdomnych (4 mezczyzn, 2 kobiety)

z terenu Miasta Gniezna w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuhczymi.

4. W ramach zadan sfinansowane zostang koszty faktycznie poniesione tj. zaptata nastgpi
za faktyczng liczbe osdb bezdomnych korzystajgcych ze wsparcia w schronisku,
W miesigcu poprzedzajgcym ztozenie sprawozdania wraz z zatgczonym zestawieniem

imiennym obejmujgcym ilos¢ osdb skierowanych oraz ilo$¢ dni pobytu.

5. Kazdorazowe skierowanie osoby bezdomnej do schroniska odbywac sie bedzie sie na
podstawie decyzji, wydanej przez osobe upowazniong do wydawania decyzj
administracyjnych z zakresu pomocy spotecznej, po przeprowadzeniu rodzinnego

wywiadu srodowiskowego.

6. Decyzja zawiera¢ bedzie: imie i nazwisko $wiadczeniobiorcy, rodzaj, zakres i okres
Swiadczenia ustugi oraz odptatnosc i jej wysoko$é, bgdz brak odptatnosci osdb

bezdomnych za ustugi.

7. Decyzja, wydawana bedzie na podstawie:
1) pisemnego wniosku bezdomnego o przyznanie pomocy w formie schronienia
skierowanego wraz z kompletem dokumentow,
2) rodzinnego wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego z osobg ubiegajgcg sie
O przyznanie schronienia w schronisku,

3) z urzedu.

8. Wytoniony w_konkursie Oferent zobowigzany bedzie do pobierania od osdb

korzystajgcych z ustug w_schronisku dla bezdomnych z ustugami opiekuhczymi

naleznosci za wykonanie tych ustug, w wysokosci okreslonej decyzjg administracyjng.

9. Wytoniony w konkursie Oferent zobowigzany bedzie do kazdorazowego wystawienia
pisemnego potwierdzenia pobrania odptatnosci od osoby bezdomnej; potwierdzenie
powinno zosta¢ podpisane przez osobe pobierajgcg $rodki, a takze zawieracd
nastepujgce informacije: kwote przekazanych $rodkdw, ich przeznaczenie oraz date

ich przekazania.

10. Oryginat potwierdzenia powinien zosta¢ przekazany osobie dokonujgcej wptaty.




11. Zasady ponoszenia odptatnosdci za pobyt w oérodkach wsparcia okre$la Uchwata
Nr XXXVII1/383/2005 Rady Miasta Gniezna z dnia 30 czerwca 2005 r.

I1.2 Opis realizacji zadania

Zadaniem konkursowym jest Swiadczenie ustug schronienia w schronisku wraz z ustugami
opiekunczymi dla 6 oséb bezdomnych (4 mezczyzn i 2 kobiety) - odlegtym o nie wiecej niz 2h
jazdy drogami publicznymi od siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznejw Gnieznie przy
ulicy Dworcowej 7 f1j. udzielenie tymczasowego catodobowego schronienia, positku
i niezbednego ubrania osobom bezdomnym, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepetnosprawno$¢ wymagajg czesciowej opieki i pomocy w zaspokojeniu niezbednych
pofrzeb Zzyciowych wraz z zapewnieniem niezbednych warunkéw socjalnych oraz
prowadzenie pracy socjalnej, majgcej na celu pomoc w zatatwianiu podstawowych spraw
zyciowych, rozwiniecie lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci osdb bezdomnych,

przywracanie do zycia w spoteczenstwie oraz usamodzielnianie tych oséb.

Standard podstawowych ustug $wiadczonych w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi, kwalifikacje oséb swiadczgcych w nim ustugi oraz standard obiektu, w ktérym
miesci sie schronisko dla osdb bezdomnych muszg by¢ zgodne z zatgcznikiem nr 3 do
Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie
minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla osdb

bezdomnych z ustugami opiekuhczymi i ogrzewalni (Dz. U. z 2018 r., poz. 896).

Dzienny koszt pobytu w schronisku dla é osob (4 mezczyzn i 2 kobiet) wraz z wyzywieniem nie

moze by¢ wyiszy niz 68,00 zt na osobe.

Oferent zobowigzany bedzie przyjechaé¢ po osobe bezdomng w czasie nie dtuzszym niz
3 godziny od momentu zgtoszenia. Dopuszcza sie zgtoszenie drogg mailowg baqdz

telefoniczng.

Schronisko powinno gwarantowac miedzy innymi:
e catodobowe przebywanie w schronisku, w tym zapewnienie miejsca do spania
W ogrzewanym pomieszczeniu, ktérego temperatura nie jest nizsza niz 200C,

e udzielenie 3 positkdw dziennie, w tym co najmniej jednego cieptego, a w razie

potrzeby — karmienie; zapewnienie dostepu do pomieszczenia umozliwiajgcego
samodzielne przygotowanie positku i gorgcego napoju,

e umozliwienie skorzystania z prysznica, wymiany odziezy. W miare potrzeby pomoc
w myciu, kgpaniu i ubieraniu,

e opieke higieniczng,




zapewnienie ustug opiekuhczych w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju
mieszkalnym, jezeli tézko jest oddzielone zastonq,
umozliwienie prania i suszenia odziezy,
zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci jej
wymiany,
udzielenie niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych,
zapewnienie pomocy w korzystaniu ze Swiadczeh zdrowotnych przystugujgcych na
podstawie odrebnych przepiséw,
zapewnienie ustugi aktywizacyjnej ukierunkowanej na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej. Wzmacnianie aktywnosci spotecznej moze byc¢ realizowane przez:

> trening umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych,

> trening umiegjetnosci interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania

problemow,

» uczestnictwo w grupach wsparcia,
zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wiecej niz 15 oséb
przebywajgcych w schronisku. Ponadto w schronisku zatrudnia sie nie mniej niz
1 pracownika socjalnego na nie wiecej niz 50 oséb przebywajgcych w schronisku.
W porze nocnej powinna by¢ w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej

1 opiekuna na nie wiecej niz 40 osdb.

Schronisko bedzie miato obowigzek przyjgé wszystkie osoby bezdomne, posiadajgce decyzje

administracyjng kierujgcg do schroniska wydang przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Gnieznie oraz osoby bezdomne umieszczone interwencyjnie przez stuzby mundurowe.

W ostatnim przypadku, pracownik schroniska w ciggu najblizszych 3 dni roboczych dokonuije

weryfikacji osoby umieszczonej co do wtasciwosci miejscowej osrodka pomocy spoteczne;.

W sytuacji, gdy osoba bezdomna umieszczona interwencyjnie nie posiada ostatniego miejsca

zameldowania na pobyt staty, na terenie Miasta Gniezna, schronisko nie ma prawa dochodzi¢

optat z tytutu jej pobytu od Miasta Gniezna.

Nadto podmiot prowadzgcy schronisko zobowigzany bedzie do:

statej wspdtpracy z pracownikami  Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gnieznie, w szczegdlnosci z pracownikami socjalnymi zajmujgcymi sie osobami
bezdomnymi,

prowadzenia rejestru oséb przebywajgcych w schronisku,

zapewnienia poczucia bezpieczehstwa na terenie schroniska,

niezwtocznego pisemnego poinformowania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gnieznie o niezgtoszeniu sie bqdz nieprzebywaniu klienta w schronisku przez okres

powyzej 3 dni,

telefonicznego a nastepnie pisemnego poinformowania o sytuacji wydalenia osoby




bezdomnej ze schroniska z podaniem przyczyny, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od
dnia zdarzenia,

catodobowego przyjmowania osdéb bezdomnych do schroniska.

11.3. Warunki realizacji zadania

Preferowana kalkulacja kosztow powinna zawierac podziat m.in. na optaty lokalowe
(czynsz, media itp.), koszty wynagrodzenia pracownikdw merytorycznych, koszty
wynagrodzenia pozostatych pracownikéw, koszty innych $wiadczen dla pracownikdw,
zakup Srodkdéw czystosci, Srodkdw higieny osobiste] oraz inne niezbedne koszty

(z wyszczegdlnieniem czego dotyczq).

W przypadku kosztdw osobowych kosztorys winien zawiera¢ szczegdtowy opis

dotyczgcy iloéci godzin, stawki godzinowej oraz formy zatrudnienia.

Oferent zobowigzany bedzie zapewni¢ nieodptatny transport oséb bezdomnych do

placodwki.

W kalkulacijii kosztorysie nie mogg by¢ ujete wydatki zwigzane zremontami, adaptacjg
pomieszczen, zakupem wyposazenia (w tym komputerdw, laptopdw), zakupami

inwestycyjnymi oraz inne nie zwigzane z zakresem merytorycznym zadania.

Dotacja musi by¢ przeznaczona wytgcznie na wydatki zwigzane z realizacjg zadania

W ramach powierzenia.

Na Zleceniobiorcy bedzie spoczywata odpowiedzialno$é za dochowanie obowigzkdw
w  zakresie przetwarzania danych osobowych wynikajgcych z Rozporzgdzenia
Parlamentu i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 201ér. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Podmioty ubiegajgce sie o readlizacje zadania publicznego objetego niniejszym
konkursem zobowigzane sq:

prowadzi¢ dziatalnos¢ statutowq w zakresie objetym konkursem.

Dysponowac odpowiednio wyszkolong kadrg, zdolng do realizacji zadania objetego
konkursem.

Posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji zadania o podobnym
charakterze.

Prowadzi¢ okreslong dokumentacje dziatalnosci schroniska dla oséb bezdomnych

w postaci miedzy innymi:




a) list obecnosci w formie papieroweji elektronicznej,

b) rejestru wydawanych srodkdw czystosci,

c) rejestru wydawanych srodkdw higieny osobiste;j,

d) rejestru wymiany bielizny poscielowej,

e) kopii potwierdzen pobranych naleznosci od osdb korzystajgcych z ustug schroniska,

f) zestawienia oséb, ktére uviscity nalezno$¢ za korzystanie z ustug schroniska w formie
papierowej i elektronicznej,

g) zestawienia oséb, ktdre czesSciowo uiscity lub nie uiscity naleznosci za korzystanie

z ustug schroniska w formie papierowej i elektroniczne.

ll. SPOSOB, TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sktada¢ wytgcznie na drukach, ktérych wzér stanowi zatgcznik do
Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzordw ofert i ramowych wzordw umdw dotyczgcych realizacji zadan publicznych

oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057 ze zmianami).

2. Formularze mozna otrzymac w Referacie ds. Polityki i Profilaktyki Spotecznej Wydziatu Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Gnieznie pok. 04 lub pobrac¢ w zatgczniku znajdujgcym sie

pod ogtoszeniem.

3. Do oferty nalezy dotgczy¢ zatqczniki oryginalne lub kserokopie, potwierdzone za zgodnose
z oryginatem, ze wskazaniem imienia, nazwiska oraz formutg ,za zgodnosé

z oryginatem", datq i podpisem osdb upowaznionych do reprezentowania Podmiotu.

4. Oferty  konkursowe na realizacje  zadania publicznego nalezy  sktadac

w nieprzekraczalnym terminie do 2 kwietnia 2019 roku w siedzibie Urzedu Miejskiego

w  Gnieznie ul. Lecha 6, 62-200 Gniezno, w Biurze Obstugi Interesanta (parter)
w godzinach pracy Urzedu Miejskiego w Gnieznie (poniedziatki 730-1730, od wtorku do pigtku w
godzinach  730-153%) osobiscie lub przesta¢ pocztg tradycyijng na  w/w adres.

O przyjeciu oferty do konkursu decyduje data jej wptywu do siedziby Urzedu Miejskiego

w Gnieznie.

5. Nie bedqg przyjmowane oferty przesytane pocztg elektroniczng lub faksem.

6. Oferta wraz z wymaganymi zatgcznikami winna by¢ ztozona wraz z nastepujgcymi

informacjami:



http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102341536

e petna nazwa i adres podmiotu sktadajgcego oferte (pieczeé nagtdwkowa),

e petna nazwa zadania.

e Na kopercie nalezy zamiesci¢ adnotacje: ,,Do Wydziatu Spraw Spotecznych”.

IV. WYMAGANA DOKUMENTACJA

Oferent przystepujgcy do konkursu zobowigzany jest do ztozenia oferty na realizacje zadania

publicznego wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

kopia potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem statutu Oferentaq,

kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji (odpis
musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wystawiony) lub inne dokumenty potwierdzajgce @ status  prawny  Oferenta
i umocowanie oséb go reprezentujgcych: w przypadku fundacji i stowarzyszen - odpis

z Krajowego Rejestru Sgdowego,

w przypadku nie wpisanych do KRS podmiotéw dziatajgcych na podstawie przepisdéw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego oraz do innych kosciotdw i zwigzkdow
wyznaniowych - dokument poswiadczajgcy, ze dany Podmiot posiada osobowo$¢ prawng
oraz wydane przez wtasciwe wtadze zaswiadczenie o osobie (osobach) upowaznionej do

sktadania o$wiadczen woli i zaciggania zobowigzah finansowych w imieniu tego Podmiotu,

dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta, w przypadku
wyboru innego sposobu reprezentaciji Podmiotdw sktadajgcych oferte wspding niz wynikajgcy

z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru,

petnomocnictwo do dziatania w imieniu organizacii (w przypadku, gdy oferte podpisujg osoby

inne, nizumocowane w KRS do reprezentacii),

dokumenty poswiadczajgce prawo zajmowania lokalu, w ktérym realizowane bedzie zadanie

np.: akt wtasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia, porozumienie w sprawie udostepnienia,

w przypadku, gdy Oferent dysponuje obiektem do realizacji zadania zobowigzany jest do
ztozenia oswiadczenia o zabezpieczeniu odpowiednich warunkdw dotyczgcych stanu
technicznego budynku, w szczegdinosci w zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego

i sanitarno - higienicznego, zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa,




8. regulamin funkcjonowania schroniska,

9. harmonogram realizacji zadania publicznego,

10. przewidywana kalkulacja kosztéw,

11. nazwa banku i numer rachunku bankowego Oferenta,

12. opis bazy lokalowej z podaniem powierzchni ogdinej, uzytkowej oraz wykazem i usytuowaniem
poszczegdlnych pomieszczen, z ktérych bedq korzystac beneficjenci, a takze planowanym
wyposazeniem obiektu dla potrzeb realizacji zadania wraz z informacjg na temat stanu

technicznego, w tym stanu zabezpieczenia ppoz. obiektu.

* Dodatkowo do oferty mozna dotqgczy¢ rekomendacje dla organizacii.

V. TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONYWANIA
WYBORU OFERT

V.1

1. Po dokonaniu wstepnej oceny przez pracownika merytorycznego Komisja Konkursowa

dokona ostatecznej opinii formalnej, merytorycznej i finansowej ztozonej oferty.

2. Komisja Konkursowa zobowigzana jest do przedstawienia Prezydentowi Miasta Gniezna

stanowiska wobec wszystkich ofert wraz z protokotem z posiedzenia Komisji Konkursowe.

3. Ostatecznego wyboru ofert dokona Prezydent Miasta Gniezna po zapoznaniu sie
z protokotem i propozycjg Komisji Konkursowe] powotanej Zarzgdzeniem Prezydenta Miasta

Gniezna.

4, Otwarcie ofert nastgpi nie pdzniej niz w ciggu 14 dni kalendarzowych od daty uptywu

terminu sktadania ofert.

5. Oferty ztozone po terminie wskazanym w ogtoszeniu i na niewtasciwym formularzu

pozostang bez rozpatrzenia.




6. Podmioty, ktérych oferty zawierajg braki formalne zostang wezwane drogqg pisemng do
usuniecia tych brakdw w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania wezwania. Oferty,
w ktérych braki formalne nie zostang uzupetnione w wyznaczonym terminie zostang

odrzucone.

7. W przypadku, gdy przedstawione w ofertach informacije merytoryczne i kalkulacja kosztow
realizacji zadania publicznego bedg wymagaty ztozenia dodatkowych wyjasnier, Oferenci
mogq zostac poproszeni przez Komisje Konkursowqg o dokonanie uzupetnien, w terminie 3 dni
kalendarzowych od daty otfrzymania wezwania. Niedofrzymanie przez Oferenta terminu 3 dni

kalendarzowych skutkowac¢ bedzie odrzuceniem oferty.

8. Wyniki otwartego konkursu ofert podane zostang do wiadomosci publicznej poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Gnieznie, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Gnieznie oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gnieznie,
W miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszeh w terminie 7 dni kalendarzowych od
dnia dokonania wyboru ofert przez Prezydenta Miasta Gniezna. Po ogtoszeniu wynikéw do
Oferentdw wystane zostang pisma powiadamiagjgce o przyznanej dotacji, a w przypadku
przyznania dotacji w kwocie innej niz wnioskowana przestana zostanie takze prosba

o aktualizacje kosztorysu, harmonogramu oraz zakresu rzeczowego.

9. Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz zatgczong do nich dokumentacjg pozostang
w aktach Urzedu Miejskiego w Gnieznie i bez wzgledu na okolicznosci nie bedqg zwracane

oferentom, ani w trakcie procesu zlecania realizacji zadania, ani po jego zakohczeniu.

V.2
Przy rozpatrywaniu ofert pod uwage brane bedq nastepujgce kryteria:

I.Kryteria formalne:

1. Uprawnienia oferenta do ztozenia oferty na podstawie art. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2. Spetnienie standarddw okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 896) w sprawie minimalnych
standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych

z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni.

3. Kompletnosc i prawidtowose sporzqgdzenia ztozonej dokumentacii.
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I.Kryteria merytoryczne:

1. Zgodno$¢ drziatalnosci statutowej oferenta z zadaniami okreslonymi w ogtoszeniu.
2. Celowosc¢ oferty, jej zakres rzeczowy i zgodnos¢ z postawionymi w konkursie zadaniami.
3. Mozliwosc¢ realizacji zadania oraz osiggniecia rezultatéw przez podmiot sktadajgcy oferte z
uwzglednieniem:
a) kwadlifikacji i doswiadczenia oséb, przy udziale ktérych ma by¢ realizowane zadanie,

b) zaplecza, ktérym dysponuje oferent na potrzeby wykonania zadania.

V.3

Oferta podmiotu podpisana przez osoby do tego uprawnione powinna zawierac:

1. Szczegdtowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania publicznego.

2. Termin i miejsce realizacji zadania publicznego.

3. Kalkulacje przewidzianych kosztéw realizaciji zadania publicznego.

4. Informacje o wczedniejszej dziatalno$ci organizacji pozarzgdowej lub podmiotéw

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

sktadajgcych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne.

5. Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych wykonanie
zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkdw finansowych na realizacje

zadania pochodzgcych z innych zrédet.

6. Deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

V.4

Zasady przyznawania dotacji na realizacje w/w zadania okreslajqg przepisy:




1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.

z 2017 r. poz. 2077 ze zmianami).

2. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst

jednolity. Dz.U. z 2018r., poz. 450 ze zmianami).

3. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz.
1508.)

4. Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r.
w sprawie minimalnych standarddw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk

dla 0séb bezdomnych z ustugami opiekuhczymi i ogrzewalni (Dz. U z 2018 r. poz. 896).

5. Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2018 roku
w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw umdw dotyczgcych realizacji zadan publicznych

oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan(Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).

6. Uchwata Nr Il 30/2018 Rady Miasta Gniezna z dnia 29 listopada 2018 roku w sprawie
uchwalenia rocznego programu wspotpracy Miasta Gniezna z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019.

7. Larzgdzenie nr OR.0050.626.2018 Prezydenta Miasta Gniezna z dnia 22 stycznia 2018 r.
w sprawie zasad i trybu postepowania w zakresie zlecania zadan publicznych organizacjom
pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

V.5

Warunkiem zawarcia umowy jest:

1. Akceptacija przez strony postanowieh umowy.

2. Terminowe dokonanie przez Oferentéw aktualizacji oferty kosztorysu i harmonogramu

w przypadku przyznania dotaciji w wysokosci innej niz wnioskowana.




V.6

Informacja o zrealizowanych zadaniach tego samego rodzaju:

W roku 2019 oraz w latach poprzednich nie byto realizowane zadanie publiczne w zakresie

objetym niniejszym konkursem.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Prezydent Miasta Gniezna zastrzega sobie prawo do:

a)
b)
c)
d)

e)

zmiany wysokosci kwoty przeznaczonej na powyzsze zadanie,

zmiany wysokosci dotaciji i zakresu realizacji zadania w stosunku do ztozonej oferty,
przesuniecia terminu sktadania ofert,

zmiany terminu rozpoczecia i zakohczenia postepowania konkursowego,
przedtuzenia terminu dokonania oceny formalnej i merytorycznej i/lub rozstrzygniecia
konkursu,

nie wybrania zadnej oferty.

2. Ztozenie ofert nie jest rbwnoznaczne z przyznaniem dotacii oraz nie gwarantuje przyznania

srodkéw finansowych w wysokosci wnioskowanej przez Oferenta.

3. Od decyzji Prezydenta Miasta Gniezna w sprawie wyboru Oferentdw i udzielenia dotacji nie

ma zastosowania tryb odwotawczy.

4. 7adne koszty poniesione przed dniem podpisania umowy oraz po jej zakonczeniu nie mogg

by¢ przedmiotem dotacji.

5. Zastrzega sie mozliwos¢ odwotania konkursu ofert, bez podania przyczyny.

6. W umowie zostang szczegdtowo okreslone m.in.:

a)
b)
c)
d)

e)

Kwota przyznanej dotacji.
Warunki realizacji zadania.
Zasady rozliczania dotaciji.

Zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacii.

Zasady sprawowania kontroli nad realizacjg zadania.




7. Informacje dodatkowe mozna uzyskaé w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gnieznie przy
ul. Lecha 6, w Referacie ds. Polityki i Profilaktyki Spotecznej Wydziatu Spraw Spotecznych, pok.

04 oraz pod numerem telefonu 61-426-04-51.




