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STATUT
STOWARZYSZENIA STREETBALL POLSKA

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszeniec nosi nazwe: STOWARZYSZENIE STREETBALL POLSKA
w dalszych postanowieniach statutu zwane »Stowarzyszeniem”.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o0séb fizycznych, zawigzanym w szczegolnoscei
dla dziatania na rzecz rozrvoju koszykéwki ulicznej.

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto POZNAN. Terenem dzialania jest
Rzeczpospolita Polska.

Dlarealizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych passtw

Z poszanowamniem tamtejszego prawa.

“Stewarzyszenie jest zawiazane na czas nieograniczony. Posiada osobowoé: prawna,

-Dzistos oo podstawie  przepisdw  ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 £ Provss

Codtowarzyseeniach  (Dz.U. 2 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) orar BT e

Cn

0.

7

statutu,

“Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych orgari-aci

o podobuych celach.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spofeczoi
czdonkéw.  Nie wyklucza to  mozliwosci  zatrudniania przez Stowarzyszenic
do prowadzenia jego spraw, osob, w tym czlonkow Stowarzyszenia oraz czlonkdw jego

wiadz, na zasadach odptatnosci.

ROZDZIAL 11

CELE I SRODKI DZIAELANIA

Celami Stowarzyszenia sa:

a)
b)

¢)

d)

popularyzacja i rozwoj koszykowki ulicznej,
organizowanie dziafalnosci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji
zdrowotnych,

ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo
w planowaniu i realizacji zadan sportowych Stowarzyszenia,

rozwdj utalentowanych oséb,
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e) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
f) dziatalnos¢ w zakresie pomocy spofecznej w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

2. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)

b)
¢)

d)

g)
h)

3

k)

organizacj¢ bezposrednia lub posrednia rozgrywek w koszykéwke uliczng na terenie swego
dziatania,

opracowywanie systemow i zasad prowadzonych rozgrywek,

organizacje szkolen dla $rodowisk zwigzanych z koszykéwka uliczng w tym dla
zawodnikow, dziataczy, sedziéw i nowych talentéw,

popularyzacje i szeroko pojeta promocje koszykowki uliczne;j,

prowadzenie ewidencji cztonkdéw, licencji zawodnikow, sedzidéw i innych dokumentéw
niezb¢dnych do realizacji celéw statutowych,

tworzenie warunkoéw rozwoju mtodych talentow sportowych,

podejmowanie dziatan na rzecz zwickszenia aktywnosci réznych grup spofecznych,
diagnoze, promocje i wsparcie rozwoju utalentowanych os6b w obszarze sportu,
podejmowanie dziatan na rzecz’ I‘OZWO_]u i profeSJonallzaql dziatalnosci organizacii
pozarzadowych,

prowadzenie dziafalnoci gospodarczej z przeznaczeniem uzyskanych $rodkéw
na dziafalnos¢ statutowa oraz pozyskiwanhie srodkéw z innych zrodet,

prowadzenie innych dziatan poiwaiajqcych realizowac cele statutowe.
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ROZDZIAL 111

CZLONKOWIE - PRAWA I OBOWIAZKI

1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

Jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkéw:

a)

zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c)

honorowych.

3. Czlonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia sa osoby fizyczne, ktére wziety udziat w zebraniu

zatozycielskim Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢é réwniez kazda osoba fizyczna, ktora:

a)

zlozy Zarzadowi Stowarzyszenia deklaracje cztonkowska na pismie,




b) przedstawi pozytywna opinie dwéch cztonkow Stowarzyszenia.

5. Czlonkiem zwyczajnym, z zastrzezeniem pkt 3, staje sie po zlozeniu pisemnej deklaracji
na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

6. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zostaé¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca

pomoc finansows, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow Stowarzyszenia.

7. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

8. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wkiad w dziatalnos¢ i rozwéj Stowarzyszenia.

9. Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek pigciu  cztonkéw

Stowarzyszenia.
10. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w Wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
¢) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zglaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia. '
11. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
¢) regularnego opfacania sktadek.

12. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza
tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

13. Czlonek wspierajagcy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

14. Cztonkowie honorowi sa zwolnieni ze skfadek cztonkowskich.

15. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji zfozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
1.z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia,
ii. z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
lii. z powodu nie ptacenia sktadek za okres p6t roku,
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iv. na pisemny wniosek trzech cztonkow Stowarzyszenia,

¢) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
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d) $mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,
e) zakoficzenia dziatalnosci Stowarzyszenia.

16. Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV

WLADZE STOWARZYSZENIA

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Czlonkéw,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybor odbywa
si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wiekszoscia gloséw,

3. Uchwaty wszystkich wiladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowia inaczej.

4. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu
Czlonkéw biora udziat:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

5. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

6. Walne Zebranie Czlonkéw zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzad Stowarzyszenia.
Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmnie;j
na 7 dni przed terminem zebrania. Zawiadomienie jest wysylane listem poleconym na adres
zamieszkania Czlonk6w, ktérymi dysponuje Stowarzyszenie lub droga elektroniczng na adresy
e-mail wskazane przez Cztonkéw.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze si¢ odbyé w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek
co najmniej 1/3 ogdlnej liczby czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

8. Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow.

Glosowanie jest jawne. W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkow
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wyznaczony co najmniej 15 minut pézniej tego samego dnia — moze on skutecznie obradowa¢

bez wzgledu na liczbe uczestnikéw — z tym, ze drugi termin zebrania nalezy podaé

W Zaproszeniu.

9. Do kompetencji Walnego Zebrania naleza w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g

h)
D)
i)

k)
D

okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

uchwalanie budzetu,

uchwalanie wysokosci skfadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
wladze,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach

nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia.

10. Zarzad jest powotany do kierowania cata dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami

Walnego Zebrania Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.

11. Zarzad sklada si¢ z trzech oséb w tym Prezesa oraz dwéch Wiceprezeséw. Prezesa

1 Wiceprezeséw wybiera Zarzad sposréd swoich czionkéw.

12:P
P

osiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.

osiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

13. Do kompetencji Zarzadu naleza:

realizacja celéw Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkow,
sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkdw,
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h) przyjmowanie i skreslanie cztonkdéw.

14. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoicia

Stowarzyszenia.

15. Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech oséb w tym z Przewodniczacego, Zastepcy

oraz Sekretarza.

16. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)

<)

d)

g)

h)

kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

sktadanie wniosk6w z kontroli na Walnym Zebrania Cztonkéw,

prawo wystapienia z wnioskiem o zwofanie Walnego Zebrania Czlonkéw oraz zebrania
Zarzadu,

sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenia terminéw oraz sposéb ich usuniecia,

skladanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzied
Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub moga spowodowaé
nieprawidtowosci w dzialaniu Stowarzyszenia,

wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia

niezgodnych z prawem lub Statutem badz istotnymi interesami Stowarzyszenia dziatan

- Zarzadu.

17. Cztonek Komisji Rewizyjnej lub cztonek Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnos$ciach

lub odwotany z jej skfadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkéw, dziata niezgodnie

ze statutem, bagdZ w inny sposdb zawiédt zaufanie czlonkéw Stowarzyszenia.

18. Uchwale o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Komisji Rewizyjnej

lub cztonka Zarzadu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscia 2/3 glosdw.

19. W przypadku gdy skfad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji

1.

uzupefnienie ich skfadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali

cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz

potowe sktadu organu.

Majatek Stowarzyszenia powstaje w szczegélnosci:

ROZDZIAL V

MAJATEK I FUNDUSZE
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a) ze skladek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw, zapiséw,
¢) dotacji i ofiarnosci publicznej,
d) organizacji imprez sportowych, prowadzonych rozgrywek oraz innej dziatalnosci
statutowej,

e) dziatalnosci gospodarcze;j
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

. Do zawierania uméw, udzielania petnomocnictwa i skladania innych oswiadczen woli
w szczegolnosci w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu

dziafajacych tacznie.

ROZDZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Cztonkéw kwalifikowang wigkszoscia gloséw — (2/3), przy obecnosci
co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposéb
Jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy -

Prawo o stowarzyszeniach.
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