Uchwata Nr LIV/ 623/2010
Rady Miasta Gniezna

z dnia 6 pazdziernika 2010 r.

w sprawie okreslenia organizacji i trybu dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku

Publicznego Miasta Gniezna oraz trybu powotywania jej czionkéw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 wustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzgdzie gminnym ( tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) oraz art. 41 g ustawy z 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96 poz. 873 ze zmianami ) Rada Miasta

Gniezna uchwala, co nastepuje:

§1

Okresla sie organizacje i tryb dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Miasta Gniezna oraz tryb powotywania jej cztonkoéw zgodnie z Regulaminem Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Gniezna stanowigcym zatgcznik do

niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Gniezna.

§3

Uchwata obowigzuje od dnia podjecia.



Uzasadnienie

Zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie organ
stanowigcy gminy okresla w drodze uchwaty tryb powotywania czionkéw oraz
organizacje i tryb dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, biorgc pod
uwage potrzebe zapewnienia reprezentatywnosci organizacji pozarzadowych oraz
innych podmiotow, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 cytowanej wyzej ustawy, terminy
oraz sposoOb zgtaszania kandydatéw na czionkédw Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego oraz potrzebe sprawnego funkcjonowania tej Rady.

Gnieznienska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego to organ konsultacyjny
i opiniodawczy powotany przez Prezydenta Miasta Gniezna, ciato o charakterze
lokalnym, instytucjonalizujgce zasade dialogu obywatelskiego oraz wspotprace
pomiedzy sektorem publicznym a sektorem pozarzgdowym.

Podjecie niniejszej uchwaty ma na celu zapewnienie szerszego
uczestniczenia w zyciu spotecznym gnieznienskich organizacji pozarzgdowych
poprzez wspoétdziatanie z organami wladzy samorzgdowej i administracji publicznej
W sposob transparentny i poprzez organ do tego powotany, jakim jest Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Gniezna.

Majgc na uwadze powyzsze, zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.



Zatgcznik

do Uchwaty Nr LIV/ 623/2010
Rady Miasta Gniezna

z dnia 6.10.2010 .

Regulamin Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Gniezna

§1

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Gniezna, zwana dalej ,Radg”, jest
organem konsultacyjnym i opiniodawczym powotywanym przez Prezydenta Miasta
Gniezna na wniosek organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3. ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej

,Ustawg”.

§ 2

Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie projektow strategii rozwoju miasta;

2) opiniowanie i konsultowanie projektow uchwat i aktéw prawa miejscowego
dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 Ustawy oraz
programdw wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3. ust. 3 Ustawy;

3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych funkcjonowania organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy;

4) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy;

5) wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych zadan publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art.
3. ust. 3 Ustawy oraz w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan
publicznych,

6) wspotpraca na zasadach partnerstwa i suwerennosci stron z Radg Wojewddzkg i

Radg Powiatowa.



§3

Termin wyrazania przez Rade opinii wynosi 14 dni od dnia doreczenia odpowiednio
programu wspotpracy oraz projektu strategii rozwoju miasta. Nieprzedstawienie opinii

w terminie oznacza rezygnacje z prawa do jej wyrazania.

§4

W sktad Rady wchodzi 12 cztonkow, w tym:

1) 3 przedstawicieli Rady Miasta Gniezna,

2) 3 przedstawicieli Prezydenta Miasta Gniezna;

3) 6 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych

w art. 3. ust. 3 Ustawy prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Gniezna.

§5

Czionkéw Rady powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Gniezna, z tym ze:

1. Przedstawicieli Rady Miasta wskazuje Przewodniczacy Rady Miasta Gniezna.

2. Czionkéw Rady reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe i podmioty
wymienione w art.3 ust.3 Ustawy wybiera Prezydent sposrdod kandydatow

zgtoszonych przez organizacje pozarzgdowe z terenu Miasta Gniezna.

§6

Zgtoszenie kandydata przez organizacje pozarzgdowg powinno by¢ podpisane

przez osobe posiadajgcg prawo reprezentowania organizaciji.

§7

Zgtoszenie winno nastgpi¢ nie pdzniej niz do 1 grudnia.

§8



Prezydent Miasta Gniezna tworzy liste kandydatow.

§9

Kadencja Rady trwa dwa lata.

§10

1. Rada wybiera ze swojego grona w gtosowaniu jawnym przewodniczgcego i
wiceprzewodniczgcego.
2. Odwotanie przewodniczgcego bgdz wiceprzewodniczgcego nastepuje w takim

samym trybie co powotanie, na wniosek co najmniej 1/3 czionkéw Rady.

§ 11

Rada pracuje na posiedzeniach.

1. Posiedzenia Rady zwotywane sg przez przewodniczgcego albo na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkdédw Rady lub Prezydenta Miasta Gniezna.

2. Posiedzenia Rady prowadzone sg przez przewodniczgcego lub
wiceprzewodniczgcego.

3. Posiedzenia Rady odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

4. Pracami Rady kieruje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy.

5. Z kazdego posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokot.

§ 12

Do zadan przewodniczgcego nalezy:
1. Przewodniczenie posiedzeniom.
2.0rganizowanie prac Rady.
3.Ustalenie harmonogramu prac Rady.

4. Zapraszanie gosci.



§13

1. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii.

2. Decyzje Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

§ 14

1. Prezydent odwotuje czionka Rady przed uptywem kadencji:

a) Na jego wniosek.

b) Na wniosek podmiotu ktéry go rekomendowat.

c) W przypadku skazania cztonka Rady prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione z winy umysinej.
2. W razie $mierci lub odwotania cztonka Rady Prezydent uzupetnia sktad Rady na

okres do konca kadencji w sposob okreslony w § 5 niniejszego regulaminu.

§15

Za prace w Radzie nie przystuguje wynagrodzenie.



