PO. Dyrektor
Zespohlu Obslugi Placowek Oswiatowych we Wladyslawowie
84-120 Wiadystawowo
ul. Gen. Hallera 19

oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Gléwnego Ksiegowego

Nabor dotyczy zatrudnienia: od 1 stycznia 2026 r.
w wymiarze pelnym na czas nieokreslony, z jednoczesnym zastrzezeniem, ze umowa na czas
nieokreslony jest poprzedzona umowami na czas okreslony.

1. Wymagania niezbedne:

1.

5.
6.
7.

ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci jst albo w
Jednostkach organizacyjnych jst lub ukonczyta srednia, policealng lub pomaturalng
szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci jst albo w
Jednostkach organizacyjnych jst.

posiadanie obywatelstwa polskiego,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko dziatalno$ci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,

znajomo$¢ aktow prawnych obowigzujacych w o$wiacie,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku gtownego ksiggowego.

2. Wymagania preferowane podlegajace ocenie w ramach koncowej selekciji kandydatoéw:

1. preferowany kierunek wyksztalcenia: finanse, rachunkowo$¢ oraz praktyczna znajomos¢,
przepisow:

1.

2.

3.
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Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
2024 poz. 572 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z
pozn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2024 poz. 1530 z
pozn. zm.)

Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2023 poz. 120 z p6zn.
zm.)

Akty wykonawcze do powyzszych ustaw

Znajomos$¢ problematyki gospodarki finansowej w jednostkach sektora publicznego ze
szczegolnym uwzglednieniem szkot

Obstuga systemow placowych i ksiegowych

obstuga E-PUAP

znajomos$¢ zasad sporzadzania sprawozdan budzetowych i1 finansowych,

10 umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,
11. dyspozycyjnos¢ i kreatywnos¢.



3. Ogélny zakres wykonywanych zadan:

Prowadzenie ksiggi glownej jednostek budzetowych.

Prowadzenie kont analitycznych jednostek budzetowych.

Opracowanie okresowych i rocznych analiz z wykonania budzetu.

Sporzadzanie bilansu.

Biezaca kontrola dokumentow i ich zatwierdzanie do wyptaty.

Nadzor nad prawidtowym rozliczaniem inwentaryzacji Srodkow trwatych i

pozostatych srodkéw trwatych, zbiorow bibliotecznych 1 warto$ci niematerialnych i

prawnych.

7. Nadzorowanie catoksztaltu prac z zakresu rachunkowosci.

8. Dokonywanie kontroli wewng¢trzne;j:

a/ wstepnej 1 biezacej kontroli dokumentéw finansowych,
b/ wstepnej kontroli legalnosci dokumentow.
. Dekretowanie dowodéw finansowych.

10. Sporzadzenie jednostkowych sprawozdan budzetowych 1 finansowych z wykonania
budzetu.

11. Doradztwo przy opracowywaniu planéw finansowych poszczegolnych placowek
o$wiatowych.

12. Przygotowywanie informacji niezbednych do opracowania planéw finansowych
placéwek oswiatowych.

13. Doradztwo w zakresie zmian w planie finansowym placowek oswiatowych.

14. Na podstawie informacji ztozonych przez dyrektorow placowek o§wiatowych
przygotowanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym i przedtozenie do
Urzedu Gminy we Wiadystawowie celem zatwierdzenia.

15. Przeciwdziatanie przypadkom naruszania przepiséw o naruszeniu dyscypliny
finansow publicznych.

16. Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez dyrektora,
dotyczacych prowadzenia rachunkowosci, a w szczego6lnosci plan kont, obieg
dokumentow (dowodow ksiggowych).

17. Obstuga programéw SJO Bestia@a 1 finansowo — ksiegowych.
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4. Wymagane dokumenty:

c.v (zyciorys) 1 list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy wymagany w ogtoszeniu o naborze,

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw

publicznych,

6. o$wiadczenie o niekaralno$ci (wybrany kandydat zobowigzany bedzie dostarczy¢
za$wiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego),

7. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

8. os$wiadczenie potwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
gléwnego ksiegowego.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne (C.V) powinny by¢ opatrzone klauzulg: wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia
10.05.2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawgq z dnia
21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Zespotu Obstugi Placowek
Oswiatowych we Wiadystawowie pokdj 313 lub przesyta¢ do dnia 14 lipca 2025 r. do godz.
14 % na adres: Zespot Obslugi Placowek O$wiatowych, ul. Gen. J. Hallera 19,

84-120 Wiadystawowo, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,nabér na stanowisko
Gléwnego ksiegowego”

Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po ww. terminie nie beda rozpatrywane.

W okresie 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert osoby spetniajgce wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione telefonicznie lub mailem o terminie i miejscu
kolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktore nie spetniajg wymagan formalnych, nie bedqg
informowane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(http://bip.wladyslawowo.pl) - oraz na tablicy ogloszen ZOPO we Wiladystawowie.



http://bip.wladyslawowo.pl/

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQO”), informujemy iz:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z postgpowaniem
konkursowym na stanowisko w Zespole Obstugi Placowek Oswiatowych we Wiadystawowie
jest Dyrektor ZOPO Wiadystawowa, ul. Gen. J. Hallera 19, 84-120 Wtadystawowo. Moga
si¢ Panstwo z nim komunikowa¢ w nastepujacy sposob:

Listownie na adres siedziby administratora: 84-120 Wtadystawowo ul. Gen. J. Hallera 19
e-mailem: zopo@wladyslawowo.pl lub telefonicznie; 58 674 54 60

Inspektorem ochrony danych jest ITPROFESS Grzegorz Nowak, telefon 58 674 54 00
wew. 555 e-mailem: iod@ochronadanych.it

Cel przetwarzania Panstwa danych oraz podstawy prawne

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadania zwigzanego z
postgpowaniem rekrutacyjnym na stanowisko Glownego ksiggowego Zespotu Obstugi
Placowek Os$wiatowych ul. Gen. J. Hallera 19, 84-120 Wiadystawowo. Podstawa prawnag
przekazania Pafistwa danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Odbiorcy danych osobowych
Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane wytacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do
ich otrzymania przepisami prawa.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w zwigzku z postepowaniem rekrutacyjnym na stanowisko
Glownego ksiggowego Zespolu Obstugi Placowek Oswiatowych ul. Gen. J. Hallera 19, 84-
120 Wiadystawowo beda przechowywane do zakonczenia procedury konkursowe;.

Przystlugujace Panstwu uprawnienia

W odniesieniu do danych pozyskanych w zwigzku z postgpowaniem konkursowym na
stanowisko Gtownego ksiegowego Zespolu Obstugi Placowek Oswiatowych ul. Gen. J.
Hallera 19, 84-120 Wtadystawowo przystuguje Panstwu:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

d) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych ul. stawki 2, 00-193 Warszawa).
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