REGULAMIN REKRUTACJI DO Z1LOBKA SAMORZADOWEGO BURSZTYNEK W ODOLIONIE

Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 1/2021

z dnia 22.02.2021 roku

Dyrektora Ztobka

Samorzgdowego Bursztynek w Odolionie

Regulamin Rekrutacji dzieci do Zlobka Samorzadowego
Bursztynek w Odolionie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.

§ 1. Podstawg prawna niniejszego regulaminu stanowi Uchwata Nr XLIX/398/18 Rady Gminy
Aleksandréw Kujawski z dnia 8 pazdziernika 2018 roku w sprawie utworzenia jednostki budzetowej -
Ztobek Samorzadowy Bursztynek w Odolionie oraz nadania jej statutu, zmieniona Uchwalg
Nr XXVIII/222/21 Rady Gminy Aleksandréw Kujawski z dnia 29 stycznia 2021 roku.

§ 2. Regulamin rekrutacji okresla zasady rekrutacji i harmonogram postgpowania rekrutacyjnego na
wolne miejsca w Ztobku Samorzadowym Bursztynek w Odolionie, kryteria wyboru, rodzaj
dokumentéw niezbgdnych w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowiazkow komisji
kwalifikacyjne;j.

Rozdzial 2.
Zasady rekrutacji.

§ 3. Ztobek dziata na zasadzie powszechnej dostepnosci. Rekrutacja jest prowadzona w sposob otwarty,
jawny i w oparciu o warunki jednakowe dla wszystkich.

§ 4. Rekrutacja dzieci do Ztobka ma charakter ciggly i na wolne miejsca w ztobku trwa przez caly rok.

§ 5. 1. Rekrutacja do ztobka dzieli si¢ na postgpowanie rekrutacyjne podstawowe, przeprowadzane raz
w roku oraz postgpowania rekrutacyjne uzupetniajgce przeprowadzane w ciagu roku w miare posiadania
wolnych miejsc w Ztobku.

2. Podstawowe postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest w drugiej polowie czerwca kazdego
roku kalendarzowego i dotyczy rekrutacji na wolne miejsca w ztobku od 01 wrzesnia danego roku.
Informacj¢ o terminie przeprowadzenia podstawowego postgpowania rekrutacyjnego umieszcza sie na
stronie internetowej zfobka www.zlobekbursztynek.pl , na stronie internetowej Gminy Aleksandréw
Kujawski www.gmina-aleksandrowkujawski.pl oraz na tablicy ogtoszen ztobka.

§ 6. Do zlobka przyjmowane sg dzieci rodzicéw/opiekunéw prawnych zamieszkujacych, uczacych sie

lub pracujacych na terenie Powiatu Aleksandrowskiego. Niniejszy regulamin w § 12 okresla warunki

premiujace przyjgcie dziecka do ztobka wraz z iloscig punktow, ktére otrzymuje dany wniosek za
spetnianie kryterium premiujacego.

§ 7. Rekrutacji podlegajg dzieci, ktére ukonczyly 20 tydzien zycia oraz dzieci, ktére nie ukonczyly
trzeciego roku zycia. Opieka w zlobku nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukofczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objgcie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 roku zycia.
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§ 8. Wolne miejsce w ztobku okreslone jest jako miejsce, na ktore nie ztozono deklaracji kontynuacji
na kolejny rok.

§ 9. O przyjeciu dziecka do ztobka decyduje Komisja Kwalifikacyjna po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego w oparciu o liczbg miejsc z uwzglednieniem kryteriéw rekrutacji.

§ 10. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w zlobku, przeprowadza si¢ uzupelniajace postgpowanie
rekrutacyjne. Na wolne miejsce przyjmuje si¢ dziecko nastepne w kolejnosci, ktére w procesie rekrutacji
uzyskato najwigksza liczbe punktow sposrod dzieci zgtoszonych, ktére nie zostaly do ztobka przyjete.

§ 11. W przypadku otrzymania przez dyrektora informacji o nieobecnosci dziecka w ztobku trwajacej
minimum tydzien, dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne
dziecko na podstawie umowy z rodzicami/opiekunami prawnymi. Wtedy do przyjecia dziecka stosuje

sie zapisy § 10 niniejszego regulaminu.

§ 12. 1. Warunki premiujgce przyjecie dziecka do ztobka wraz z ilodcig punktow za spetnianie kryterium
premiujgcego oraz okresleniem dokumentéw potwierdzajacych spelnianie kryterium:

. Warunki premiujjce przyjecie dziecka do zlobka Dokument potwierdzajacy Ilos¢
punktéw
Niepetnosprawnos¢ dziecka zglaszanego do ztobka | Orzeczenie o niepetnosprawnosci 10 pkt
Wielodzietnos$¢ rodziny Oswiadczenie rodzica/opiekuna 10 pkt

i W prawnego (kwestionariusz

(posiadajgcych troje i wigcej dzieci) osobowy)
Rodzic/opiekun prawny powracajacy do pracy po Oswiadczenie rodzica/opiekuna 10 pkt
urlopie macierzynskim, rodzicielskim prawnego (kwestionariusz

osobowy)

Dokument uzupetniajacy:

Za$wiadczenie od pracodawcy
Rodzic/opiekun prawny kontynuujacy zatrudnienie | O$wiadczenie rodzica/opiekuna 10 pkt
tj. pracujacy, wlacznie z rodzicami/opiekunami prawnego (kwestionariusz '
prawnymi prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarcza osobowy),
na wiasny rachunek Dokument uzupelniajacy:

Zaswiadczenie od pracodawcy lub

wpis do CEiDG
Rodzic/opiekun prawny zamieszkujacy na terenie Os$wiadczenie rodzica/opiekuna 20 pkt
gminy Aleksandrow Kujawski oraz bgdacy prawnego,
poéatmkllem podatku* w gminie Aleksandrow Notatka stuzbowa ze sprawdzenia
Kujawski w rejestrze podatnikow gminy

Aleksandrow Kujawski

(sporzadza pracownik ztobka)

*Podatnikiem podatku od nieruchomosci, podatku dochodowego PIT w gminie Aleksandréw Kujawski lub
zamieszkujgcy — wspdlnie w gospodarstwie domowym z takim podatnikiem.
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2. Informacjg o spetnianiu warunkéw premiujgcych przyjecie dziecka do ztobka rodzic/opiekun prawny
przekazuje w formie pisemnego o$wiadczenia. Na zadanie dyrektora ztobka i w terminie przez niego
okreslonym, rodzic/opiekun prawny sklada dokument uzupetniajacy, potwierdzajacy speianie
okreslonych kryteriow premiujacych.

3. Za spetnienie kryterium uwaza si¢ moment (dzien) ztozenia wszystkich wymaganych dokumentow
rekrutacyjnych oraz premiujgcych. To znaczy, Ze rodzic/opiekun prawny w momencie skladania
wniosku — karty zgtoszenia dziecka do ztobka musi spetnia¢ wskazywane kryteria np. zamieszkiwaé na
terenie powiatu, czy gminy Aleksandrow Kujawski (kryterium premiujace), by¢ osobg powracajaca do
pracy po przerwie zwigzanej z urlopem macierzyfiskim lub rodzicielskim itp.

§ 13. Rodzic/opiekun prawny jest zobowiazany do pisemnego poinformowania dyrektora ztobka
0 zmianie statusu (np. przerwaniu zatrudnienia) jak réwniez zmianie teleadresowej w terminie 14 dni
od zaistnienia zmiany.

§ 14. Wszystkie oswiadczenia potwierdzajgce spelnianie kryteriéw rekrutacji rodzic/opiekun prawny
sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan zgodnie z art.233 § 1
Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny, ktory brzmi:

.Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

Rozdzial 3.
Postepowanie rekrutacyjne

§ 15. 1. Podstawowym warunkiem udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku , Karta
zgloszenia dziecka do Zlobka Samorzgdowego Bursztynek w Odolionie” zwana w dalszej czesci karta
zgloszenia. Karta zgfoszenia stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Do karty zgloszenia dziecka nalezy dolgczy¢ nastgpujace dokumenty rekrutacyjne:

a) kwestionariusz osobowy rodzica/opiekuna prawnego stanowiacy Zatacznik Nr 2

b) Oswiadczenia okre$lajace spetnianie warunkéw premiujgeych przyjecie dziecka do ztobka —
Zalacznik Nr 3

¢) Inne dokumenty okreslone w § 13. 1 potwierdzajace spetnianie warunkéw premiujacych
przyjecie dziecka do ztobka np. orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka.

3. Kartg zgtoszenia wraz z dokumentami rekrutacyjnymi wymienionymi w § 15 ust. 2 pkt a - ¢ mozna
zlozy¢ w nastepujacy sposob:

a) osobiscie w zlobku,

b) wysta¢ poczta elektroniczng na adres: zlobek( gmina-aleksandrowkujawski.pl

¢) wysylaé poczta na adres: Ztobek Samorzagdowy Bursztynek w Odolionie ul. Miodziezowa 5,
87-700 Aleksandrow Kujawski

4. W postepowaniu rekrutacyjnym (podstawowym i uzupelniajacym) biorg udziat wszystkie karty
zgloszenia dziecka, zlozone do dnia poprzedzajacego dzien przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego.

5. Po przeprowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym (podstawowym i uzupetniajgcym) dyrektor
zlobka telefonicznie kontaktuje si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do zlobka
w celu uzgodnienia terminu podpisania umowy o §wiadczenie ustug w ztobku.
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W przypadku niepodpisania umowy o $wiadczenie ustug w terminie 14 dni od daty ustalone;
z dyrektorem ztobka, miejsce w zlobku otrzymuje kolejne dziecko z listy dzieci oczekujacych.

6. Dzieci, ktore nie zostaly przyjete do ztobka umieszcza sig na liscie dzieci oczekujacych na przyjecie
do ztobka.

§ 16. W przypadku, kiedy dzieci w postgpowaniu rekrutacyjnym uzyskaja jednakowa liczb¢ punktow,
wtedy decyduje data zlozenia wniosku. W przypadku takiej samej daty wplywu decyduje losowanie.
O terminie przeprowadzenia losowania zostaja powiadomieni zainteresowani rodzice.

§ 17. W kolejnych procesach rekrutacyjnych rodzic/opiekun prawny dziecka uczgszczajacego do zlobka
Bursztynek potwierdza wole dalszego korzystania z ustug ztobka sktadajac ,,Deklaracje kontynuowania
opieki nad dzieckiem”. Dzieci, ktore kontynuuja w kolejnym roku opiekg¢ przyjmowane sg poza
rekrutacja.

§ 18. Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Ztobka Bursztynek ul. Miodziezowa 5
w Odolionie. Zebrane dane osobowe po skonczonym procesie adaptacyjnym dziecka zostaja wiaczone
do dokumentacji osobowej dziecka. Dane osobowe nie bgda udostgpnione podmiotom zewngtrznym,
beda przetwarzane i przechowywane przez administratora danych osobowych z zachowaniem wszelkich
norm bezpieczenstwa przewidzianych dla ochrony danych osobowych.

Rozdzial 4.
Komisja kwalifikacyjna

§ 19. Komisja kwalifikacyjna prowadzi rekrutacje na wolne miejsca w ztobku.

§ 20. Czlonkéw komisji kwalifikacyjnej powotuje zarzadzeniem dyrektor ztobka. Liczba cztonkow
komisji jest nieparzysta.

§ 21. W sklad komisji kwalifikacyjnej wchodza:

1) Przewodniczacy komisji,
2) Cztonek komisji,
3) Czionek komisji

§ 22. Osoby wchodzace w skiad komisji kwalifikacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji
o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
dziecka lub jego rodzicéw, a takze pracownikow ziobka.

§ 23. Posiedzenie komisji kwalifikacyjnej odbywa si¢ najpézniej w terminie 14 dni od zakoficzenia
terminu sktadania wnioskow o przyjecie dzieci do ztobka.

§ 24. 1. Posiedzenia komisji kwalifikacyjnej zwoluje, prowadzi i nadzoruje przewodniczacy komisji.

1) Przewodniczacy komisji moze w trybie nadzwyczajnym zwolywa¢ posiedzenia komisji poza
ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisji.

2) Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial co najmniej 2/3 0sob
wchodzgcych w sktad komisji.

3) Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sig
z wnioskami o przyjecie do ztobka i zalaczonymi do nich dokumentami.

4) Posiedzenia komisji sg protokofowane.

5) Protokot z posiedzenia zawiera: datg posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska
przewodniczacego oraz czlonkow komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o
podjetych czynnosciach lub rozstrzygnigciach. Protokét podpisywany jest przez
przewodniczacego i cztonkéw komisji.
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2. Do protokotéw postgpowania rekrutacyjnego zalacza sie w szczegdlnoscei:

1) listg zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do ztobka;

2) informacjg o liczbie punktow przyznanych poszczegélnym kandydatom za poszczegolne
kryteria brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym;

3) listg dzieci przyjgtych do ztobka, liste rezerwowg oraz liste wnioskow odrzuconych.

8. Obstuge administracyjno - biurowa komisji zapewnia dyrektor ztobka.

Rozdzial 6.
Procedura odwolawcza

§ 25. W terminie 7 dni od dnia poinformowania o wyniku rekrutacji do ztobka rodzic moze wystapic¢ do
komisji kwalifikacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka
do ztobka.

1) Uzasadnienie sporzadza komisja kwalifikacyjna w terminie 5 dni od dnia wystapienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

2) Rodzic/opiekun prawny w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$é do
dyrektora ztobka odwotanie od rozstrzygnigcia komisji kwalifikacyjnej. Obowigzuje forma
pisemna.

3) Dyrektor ztobka rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji kwalifikacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwolania.
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