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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020


[bookmark: _Hlk11672832][bookmark: _Hlk11672884]Regulamin rekrutacji uczestników projektu pn. ,,Seniorzy na start” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 11. Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność Działania 11.1 Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 2014–2020

§ 1 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 
1. Regulamin określa proces rekrutacji uczestników projektu pn. ,,Seniorzy na start” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 11. Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność Działania 11.1 Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 2014–2020 Gminę Aleksandrów Kujawski. 
2. Celem projektu jest poprawa jakości i standardu życia poprzez wzrost aktywizacji społecznej u 15 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z terenu Gminy Aleksandrów Kujawski w okresie od 1.06.2019 do 30.03.2020 r. 
3. Grupę docelową projektu stanowią osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (15 osób) oraz otoczenie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (5 osób). 
4. Projekt zakłada skierowanie do grupy docelowej wsparcia m. in. w postaci warsztatów z treningu umiejętności społecznych, artystycznych, kulinarnych, sportowych i kulturalnych   oraz z zakresu zdobycia umiejętności uczenia się, a także wsparcia psychologicznego. 
5. Zadanie ma na celu uwzględnienie potrzeb ludzi starszych i ich aktywizacje w środowisku lokalnym. Działania podejmowane w ramach projektu będą koncentrowały się wokół osób starszych, tworząc im warunki dla integracji wewnątrzpokoleniowej. 

§ 2 
UCZESTNICY PROJEKTU 
1. Do projektu rekrutowane są dwie grupy uczestników: osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz osoby z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (rówieśnicy osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym biorących udział w projekcie). 
2. W ramach rekrutacji osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym przewidziano następujące kryteria obligatoryjne zero-jedynkowe weryfikowane na podstawie przedłożonych dokumentów: 
a) wiek powyżej 60 roku życia, 
b) zamieszkiwanie na terenie gminy Aleksandrów Kujawski (kryterium weryfikowane na podstawie przedłożonego oświadczenia uczestnika z pouczeniem o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą); 
c) bycie osobą zagrożoną ubóstwem lub wykluczeniem społecznym na postawie przynajmniej jednej z poniższych przesłanek: 
- osoby niesamodzielne ze względu na podeszły wiek, niepełnosprawność lub stan zdrowia – zaświadczenie od lekarza lub odpowiednie orzeczenie lub inny dokument poświadczający stan zdrowia, lub oświadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą) w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego i realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 

3. W ramach rekrutacji osób z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym przewidziano następujące kryteria obligatoryjne zero-jedynkowe weryfikowane na podstawie przedłożonych dokumentów: 
a) zamieszkiwanie na terenie gminy Aleksandrów Kujawski (kryterium weryfikowane na podstawie przedłożonego oświadczenia uczestnika z pouczeniem o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą); 
b) przedłożenie formularza rekrutacyjnego zawierającego krótkie uzasadnienie kandydata na temat tego, dlaczego jego udział w projekcie jest niezbędny. 

§ 3 
PROCES REKRUTACJI 
1. Rekrutacja będzie prowadzona w okresie od 1 do 15 lipca 2019r. (w razie braku kompletu zgłoszeń do wyczerpania miejsc). Dostęp do dokumentów rekrutacyjnych zapewniony zostanie w biurze projektu (w siedzibie - Urzędu Gminy Aleksandrów Kujawski 87-700 Aleksandrów Kujawski ul. Chopina 6, pokój nr 2). Przyjmowane będą dokumenty rekrutacyjne w wersji papierowej (składane osobiście i przy pomocy poczty mailowej i tradycyjnej), a także zgłoszenia telefoniczne, po którym musi nastąpić wypełnienie formularza retutacyjnego. Dokumenty rekrutacyjne zostaną zamieszczone na stronie internetowej Urzędu www.gmina-aleksandrowkujawski.pl Dokumentem rekrutacyjnym, który należy złożyć jest wypełniony formularz rekrutacyjny wraz z załącznikami (oświadczenie lub zaświadczenie o stanie zdrowia).
2. Rekrutację prowadzi Komisja Rekrutacyjna w skład której wchodzą: 
a) Koordynator Projektu (pracownik Urzędu Gminy Aleksandrów Kujawski) - Przewodniczący Komisji; 
b) asystent Koordynatora projektu (pracownik Urzędu Gminy Aleksandrów Kujawski) - członek Komisji; 
3. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należy w szczególności: 
a) analiza dokumentów rekrutacyjnych pod kątem formalnym; 
b) wyłonienie na podstawie złożonych dokumentów uczestników projektu, którzy spełniają założone kryteria udziału w projekcie; 
c) sporządzenie podstawowej i rezerwowej listy rankingowej uczestników projektu. 
4. Lista rankingowa (podstawowa i rezerwowa) osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym będzie tworzona z uwzględnieniem liczby punktów przyznanych danej osobie w kolejności od największej do najmniejszej liczby przyznanych punktów (w sytuacji, gdy dane osoby uzyskają taką samą liczbę punktów planuje się umieszczenie na wyższej pozycji rankingowej osoby, która wcześniej złożyła dokumenty rekrutacyjne). 
5. Lista rankingowa (podstawowa i rezerwowa) osób z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym będzie tworzona z uwzględnieniem kolejności zgłoszeń. 
6. Potencjalny uczestnik projektu wypełniając formularz rekrutacyjny będzie zobowiązany do wskazania, które kryteria uwzględnione w regulaminie rekrutacji dotyczą jego osoby
7. Procedura rekrutacji obejmuje: 
a) weryfikację formalną pod kątem spełniania warunków uczestnictwa w projekcie; 
b) przyznanie punktów za spełnienie kryterium; 
c) sporządzenie podstawowej i rezerwowej listy rankingowej uczestników projektu; 
d) poinformowanie drogą telefoniczną o zakwalifikowaniu się do udziału w projekcie/umieszczeniu na liście rezerwowej. 
8. Zasady przyjmowania zgłoszeń: 
a) formularz rekrutacyjny można pobrać z biura projektu (budynek Urzędu Gminy Aleksandrów Kujawski, ul. Chopina 6), ze strony internetowej Urzędu Gminy Aleksandrów Kujawski (www.gmina-aleksandrowkujawski.pl), wypełnić czytelnie, podpisać (formularz w imieniu dziecka podpisuje rodzic lub opiekun prawny) oraz dostarczyć osobiście lub za pomocą poczty tradycyjnej wraz z dokumentami potwierdzającymi spełnienie kryteriów oraz deklaracją uczestnictwa w projekcie objętym grantem i oświadczeniem uczestnika projektu objętego grantem do biura projektu w czasie trwania procesu rekrutacyjnego; 
b) złożone przez kandydatów dokumenty nie podlegają zwrotowi; 
c) dokumenty niekompletne nie będą rozpatrywane.  Dokumentacja po upływie 1 miesiąca od daty dostarczenia (jeśli nie pozostaną uzupełnione) zostaną trwale zniszczone.
9. Złożenie dokumentów rekrutacyjnych nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem się do udziału w projekcie. 

§ 4 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Uczestnik projektu jest zobowiązany do stosowania się do niniejszego regulaminu. 
2. Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji projektu. 
3. Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 18 czerwca 2019 roku. 


Wójt Gminy Aleksandrów Kujawski
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