UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO% "

Biuro Podawcze

'Wp!. o, 26 LUT, 2019

Zal, fruuprergergns PRADIE Lo
53 1D j
POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty: J ..... é ’ﬂg ........... /¢, C—

Oferte nalezy wypei¢ wylgcznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszczonymi przy poszczeg6lnych polach oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwg
odpowiedz, pozostawiajac prawidiowa. Przyktad: ,pebieranie*/niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o zfozonej ofercie

b Organ administracji
publicznej, do ktorego Urzad Gminy Wagrowiec
adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
75 Tryb, w ktorym ziozono oferte dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Dziatania na rzecz wspierania i upowszechniania

3. Rodzaj zadania publicznego kultury fizycznej

(1 love Patuki)

4. Tytut zadania publicznego

(zielony lis¢ to natura Patuk, a napis na niebieskim tle
symbolizuje storice i bogactwo jezior oraz rzek w regionie)

5 Termin realizacji zadania mzp[::tzagcia 2;2"8 Data 24/08/2019
g publicznego® 16 zakonczenia

Ii. Dane oferenta(-toéw)

1.

Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej
ewidencji, adres siedziby oraz adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Wsi Kobylec
Ul. Jatowcowa 1
62-100 Kobylec

2.

KRS 0000485780
Inne dodatkowe dane kontaktowe,
w tym dane osob upowaznionych do Marcin Piechocki (wice prezes Stowarzyszenia)
skiadania wyjasnien dotyczacych Tel. 661 119 669
oferty Email: piechm01@gmail.com
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(np. numer telefonu, adres poczty
elektronicznej,

numer faksu, adres strony
internetowej)

lil. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w
szczegolnosci celu, miejsca jego realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz
przewidywanego do wykorzystania wktadu osobowego lub rzeczowego

Przedmiotem zadania publicznego jest organizacja imprezy krajoznawczo-sportowej w celu
promocji Patuk jako doskonatego miejsca na weekendowy wypad rodzinny w otoczeniu natury.
Impreza odbedzie sie w okresie od 01/06/2019 do 24/08/2019 na odcinku rzeki Wetny pomiedzy
Wagrowcem i Rogoznem. Po sptywie planowany jest wspéiny poczestunek przygotowany przez
panie z Kota Gospodyn Wiejskich w Kobylcu i cztonkéw Stowarzyszenia na terenie przy swietlicy
wiejskiej | wiasnorgcznie wypieczony chleb ze smalcem i ogérkami oraz dania patuckie: biata
kietbasa w sosie piwnym i ,drozdzok z rabarbarym”.

Celem zadania jest realizacja statusu Stowarzyszenia zwigzanego z propagowaniem aktywnosci
fizycznej potaczonej z lokalng turystykg i odkrywaniem krajobrazéw Patuk. Impreza promuje
ponadto zdrowy tryb zycia, wplywa na integracje spoleczenstwa, upowszechnia aktywny
wypoczynek, szczegbinie wsrod dzieci i miodziezy bedac alternatywg do coraz bardziej obecnej w
ich zyciu rzeczywisto$ci wirtualnej. Chcemy pokazaé miodemu pokoleniu, ze wokot nas istnieje
niezwykle réznorodna, realna rzeczywisto$¢ wypelniona picknem pozytywnych emocji budujacych
wzajemne relacje miedzyludzkie.

Bardzo wazny jest tu element zwigzany z propagowaniem aktywnosci fizycznej. Opracowania
naukowe odnosnie aktywnosci fizycznej nie pozostawiajg zludzen. Badanie przeprowadzone na
poczatku 2018 roku na probie ok. 1800 Polakéw przez Benefit Systems i Kantar TNS (petny raport
na www.benefitsystems.pl/o-nas/centrum-prasowe) wykazato , ze 62% Polakéw jest aktywnych
fizycznie, a 48% uprawia sport przynajmniej raz w tygodniu. Osob, ktére podejmujg aktywnosé
fizyczng minimum 3 razy w tygodniu jest 30%. To ciggle bardzo mato w stosunku do zaleceri WHO |
ktére jako minimalny poziom aktywnosci fizycznej okreslajg zasadg 3x30x130 — minimum trzy razy
na tydzien, po 30 minut, z tetnem na poziomie 130 uderzen na minute. Takie kryterium WHO
spetnia tylko 30% badanych osab.

Impreza kierowania jest do wszystkich grup spotecznych i wiekowych. Od poczatku istnienia
Stowarzyszenia permanentnie dazymy do budowania relacji miedzy pokoleniowych poprzez
szacunek i tolerancjg wplecione w wspding zabawe. Ludzie, ktorzy choé troche sie ruszajg, majg
wigcej energii, lepszy humor, samopoczucie oraz wyzszg samoocene. Stajg sie lepsza wersjg
samego siebie, wplywajgc przez to bezposrednio na najblizsze otoczenie. Bedac wigc szczesliwsza
osobg, emanujg pozytywng energig powodujac wzrost poziomu szczescia u innych i staja sie
wzorem do nasladowania. Wierzymy, ze podejmujac wysitek przy organizowaniu tego typu imprez,
przyczyniamy sig do poprawy komfortu zycia ludzi , urozmaicamy turystyczng oferte regionu,
wplywamy na aktywizacje mieszkaricow i konsekwentne budujemy lepsze otoczenie dia nas
samych.

Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Wsi Kobylec finansuje sie ze sktadek czionkowskich. Roczny
budzet oscylujgcy w granicach 1200 zt. w zaden sposob nie jest w stanie sfinansowacé kliku
corocznie orgaznizowanych imprez (rajd rowerowy, splyw kajakowy, impreza ekologiczna, noc
Kupaly i inne). Srodki dla organizacji pozarzadowych sg w rzeczywistosci jedyng szansa na
sprawne i aktywne dziatanie w celu realizacji zadan zawartych w statucie naszej organizacji. Do
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organizacji imprezy zamierzamy wykorzystac¢ czes¢ zgromadzonych na koncie srodkow w kwocie
200 zt. oraz poprzez spoteczne zaangazowanie czionkéw woluntariuszy w liczbie 20 godzin.

) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2) Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego (w przypadku
wiekszej liczby kosztéw istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

do
poniesienia
ze srodkow
finansowych
wiasnych,
Tabe Rl Srodkow
Koszt | owanej | Pochodzacyc
Lp. Rodzaj kosztu catkowity Gty 1 h
(zt) (zl)j z innych
zrodet,
wkiadu
osobowego
lub
rzeczowego®
(=)
. Wypozyczenie kajakow 25 sztuk 1750,00 1650,00 100,00
2 Zakup produktéw spozywczych
do dan wskazanych w pkt. Il 600,00 600,00 0,00
podpunkt 1.
3. Zakup sztuccow i talerzy 100.00 100,00 0,00
jednorazowych 75 kompletow. ’
H Woluntariat 20h x 15,00 zi. 300,00 0.00 30000
& Ubezpieczenie OC splywu 50,00 0,00 =0;00
3 Obsluga ksiegowa 50,00 0,00 50,00
Koszty og6tem: 2850,00 2300,00 550,00
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Oswiadczam(y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci
pozytku publicznego oferenta;

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pebieranie*/niepobieranie* $wiadczen pienieznych
od adresatéw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym,

4) oferent*/eferenci* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega(ja)*/ zalegafjg)* z optacaniem
naleznosci z tytulu zobowigzan podatkowych;

5) oferent*/oferenci* skladajgcy niniejszg oferte nie zalega(ja)* /zalegafja)* z optacaniem
naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

Data 25/02/2019, Wagrowiec

......... ﬁ[ﬁ\“ﬂﬁ,k\\)tw@@“t\k%‘ﬂ@ﬁ\w\

(podpis osoby upowaznionej

lub podpisy oséb upowaznionych
do skiadania oswiadczen woli

w imieniu oferenta)

Zatacznik:

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym —
potwierdzona za zgodnosé z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub
ewidenciji.

KRS Stowarzyszenie dostepny w wyszukiwarce Ministerstwa Sprawiedliwosci
https://ekrs.ms.gov.pl/web/wyszukiwarka-krs (nr KRS 0000485780)

3) Wartos¢ kosztéw ogolem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zl.

4) W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centraing Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 25.02.2019 godz. 11:01:08
Numer KRS: 0000485780

Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracjl w Krajowym Rejestrze Sadowym 15.11.2013

Ostatni wpis | Numer wpisu 5 Data dokonania wpisu 25.05.2018
Sygnatura akt PO.IX NS-REJ.KRS/9975/18/825
Oznaczenie sadu SAD REJONOWY POZNAN - NOWE MIASTO I WILDA W POZNANIU, IX WYDZIAL GOSPODARCZY
KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizacji STOWARZYSZENIE
2.Numer REGON/NIP REGON: 302587550, NIP: 7661992195
3.Nazwa STOWARZYSZENIE WSPIERANIA ROZWOQIU WSI KOBYLEC

4.Dane o wczesnigjszej rejestracji = |-~

5.Czy podmiot posiada status organizacji NIE
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba | adres podmiotu
1.Siedziba kraj POLSKA, woj. WIELKOPOLSKIE, powiat WAGROWIECKI, gmina WAGROWIEC, miejsc, KOBYLEC
2.Adres ul. JALOWCOWA, nr 1, lok. ---, migjsc. KOBYLEC, kod 62-100, poczta WAGROWIEC, kraj POLSKA
3.Adres poczty elektronicznej KOBYLEC24@WP.PL
4.Adres strony internetowej WWW . KOBYLEC24.COM

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacje o statucie
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1.Informacja o sporzgdzeniu lub zmianie
statutu

1 04.07.2013R.
10.09,2013R. - ZMIENIONO: §1, §13 UST.3, §17, §18 UST.2, §29 UST.1 STATUTU

2 ZMIANY Z DNIA 19.04.2018R. W §14

Rubryka 5

1.Czas, na jaki zostata utworzona
organizacja

NIEOZNACZONY

Rubryka 6 - Sposob powstania podmiotu

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Komitet zatozycielski

Brak wpiséw

Rubryka 8 - Organ sprawujgcy nadzor

1.Nazwa organu

STAROSTA POWIATU WAGROWIECKIEGO

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do
reprezentowania podmiotu

ZARZAD

2.Sposob reprezentacji podmiotu

1. OSWIADCZENIA WOLI ORAZ WSZELKIE DOKUMENTY, NA MOCY KTORYCH STOWARZYSZENIE
ZACIAGA ZOBOWIAZANIA MAJATKOWE, PODPISUJE DWOCH CZEONKOW ZARZADU, W TYM
PREZES LUB WICEPREZES ZARZADU.

2. OSWIADCZENIA WOLI W SPRAWACH NIEMAJATKOWYCH PODPISUJE PREZES ZARZADU LUB W
JEGO ZASTEPSTWIE WICEPREZES.

Podrubryka 1
Dane 0s6b wchodzacych w sktad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SIERACKA
2.Imiona MALGORZATA
3.Numer PESEL/REGON 66022202729
4.Numer KRS kAR
5.Funkcja w organie reprezentujgcym |PREZES ZARZADU

2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SOROKA
2.Imiona MIECZYSEAW
3.Numer PESEL/REGON 69010105017
4.Numer KRS KRR
5.Funkcja w organie reprezentujacym | SEKRETARZ

3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma CIESIELSKA
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2.Imiona BARBARA

3.Numer PESEL/REGON 52110701423
4.Numer KRS s

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | SKARBNIK
1.Nazwisko / Nazwa lub firma BIEN

2.Imiona JANUSZ

3.Numer PESEL/REGON 64012203718
4.Numer KRS LS

5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |CZLONEK ZARZADU
1.Nazwisko / Nazwa Iub firma PIECHOCKI

2.Imiona MARCIN KAZIMIERZ
3.Numer PESEL/REGON 75092907515

4.Numer KRS F ek

5.Funkcja w organie reprezentujacym |WICEPREZES ZARZADU
1.Nazwisko / Nazwa lub firma WINKEL

2.Imiona ANNA

3.Numer PESEL/REGON 84090506307

4.Numer KRS il

5.Funkcja w organie reprezentujgcym

CZtONEK ZARZADU

1.Nazwisko / Nazwa lub firma

GRZEWINSKI

2.Imiona JANUSZ WOICIECH
3.Numer PESEL/REGON 64041801491
4.Numer KRS A

5.Funkcja w organie reprezentujacym | CZLONEK ZARZADU

Rubryka 2 - Organ nadzoru

1.Nazwa organu

KOMISJA REWIZYINA

Podrubryka 1
Dane osob wchodzacych w skiad organu

i 1.Nazwisko / Nazwa lub firma LUKASZCZYK
2.Imiona JERZY
3.Numer PESEL/REGON 65033103030
4.Numer KRS AEEE

£ 1.Nazwisko / Nazwa [ub firma RUMMLER
2.Imiona PIOTR
3.Numer PESEL/REGON 72041304050
4.Numer KRS NAck®

3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma KUKUEA
2.Imiona ANDRZE]
3.Numer PESEL/REGON 52112910311
4.Numer KRS R

4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma WINKEL
2.Imiona ALICIA
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3.Numer PESEL/REGON 59060609067
4.Numer KRS TEEE
5 1.Nazwisko / Nazwa lub firma KUKULA
2.Imiona JERZY MAREK
3.Numer PESEL/REGON 54061809850
4.Numer KRS kAR
Rubryka 3
Brak wpisdw
Dziat 3
Rubryka 1 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 2 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji
1.Cel dziatania 1. CELEM DZIAEALNOSCI STOWARZYSZENIA JEST:

1) INICJOWANIE I KIEROWANIE DZIALAN SPOEECZNYCH, EDUKACYINYCH I GOSPODARCZYCH NA
RZECZ

ROZWOIU OSWIATY, KULTURY, NAUKI, SPORTU I REKREACJI,

2) WSPIERANIE DZIALAN NA RZECZ ROZWOIU TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA,

3) INSPIROWANIE DZIAtAN NA RZECZ WZROSTU SWIADOMOSCI EKOLOGICZNEJ,

4) WSPOLPRACA Z KRAJOWYMI I ZAGRANICZNYMI INSTYTUCIAMI I PODMIOTAMI, KTORYCH POMOC
ORGANIZACYINA I FINANSOWA MOZE PRZYCZYNIC SIE DO ROZWOIU WSI, REGIONU,

5) POPIERANIE I WSPOMAGANIE INICJATYW MEODZIEZOWYCH,

6) WYPOCZYNEK DZIECI I MEODZIEZY,

7) DZIALANIA NA RZECZ AKTYWIZACII SPOLECZNE] I KULTURALNE] MEODZIEZY,

8) AKTYWIZAC)A LUDZI STARSZYCH, INTEGRACIA MIEDZYPOKOLENIOWA, DZIALANIA NA RZECZ
0SOB W

WIEKU EMERYTALNYM,

9) WSPOEPRACA Z KOLEM GOSPODYN WIEISKICH,

10) POPRAWA STANDARDU ZYCIA SPOLECZNOSCI WIEISKIE],

11) PIELEGNOWANIE TOZSAMOSCI NARODOWE] I KULTUROWEJ,

12) UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU,

13) REALIZOWANIE WNIOSKOW I POSTULATOW CZEONKOW STOWARZYSZENIA, W GRANICACH
DOZWOLONYCH PRAWEM,

14) DZIALANIA NA RZECZ RODZINY, UPOWSZECHNIANIA 1 OCHRONY PRAW DZIECKA,

15) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM,

16) OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego
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Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu korczacym rok obrotowy

Brak wpisow

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadiosciowe albo o zabezpieczeniu majatku diuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia upadtosci albo
W postgpowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postgpowania restrukturyzacyjnego

Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska sie
sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych

Brak wpisow

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpisow

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpisow

Rubryka 2 - Informacje o rozwigzaniu podmiotu

Brak wpisow
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Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezgcych spraw stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o potaczeniu lub podziale

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtosciowym

Brak wpiséw

Rubryka 6 - Informacja o postgpowaniu uktadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych , o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji

L Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnoéci gospodarczej

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 25.02.2019

@_dres strony internetowej, na ktdrej sa dostgpne informagje z rejestru: ekrs.ms.gov.pl
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Stowsrryszenie Wspierania
Rezzoju Wsi Kobylee
62-100 Wagrowiec Kobylec ul. Jatowcows ’
Nip 766-133-21-95 Regen 3025875%

Sktad Zarzadu

Matgorzata Sieracka — Prezes Zarzadu

Marcin Kazimierz Piechocki — Wiceprezes Zarzadu
Mieczystaw Soroka — Sekretarz

Barbara Ciesielska — Skarbnik

Grzegorz Batdyga — Cztonek Zarzadu

Iwona Kulczyriska — Cztonek Zarzadu

Janusz Bien — Cztonek Zarzadu
Sprawozdanie z dziatalnosci za rok 2017

Szanowni Panstwo,

Za nami 4 rok funkcjonowania Stowarzyszenia Wspierania Rozwoju Wsi Kobylec, ktére swoja
dziatalno$¢ publiczna rozpoczeto 15.11.2013r.

ChcielibySmy podsumowac ostatni rok pracy Stowarzyszenia oraz podzieli¢ sie planami na
rok 2018.

Nasze cele statutowe realizujemy poprzez organizowanie wydarzen sportowych,
kulturalnych, ekologicznych i spotecznych dla dzieci, mtodziezy, dorostych i senioréw.

W 2017 roku zrealizowalismy 3 zadania publiczne. Pierwsze zadanie nosito tytut ,, Noc
Swigtojariska” realizowane byto z zakresu dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego. Zadanie to byto skierowane do mieszkaricéw Gminy
Wagrowiec. Celem tego zadania byto poznanie i upowszechnianie tradycji starostowiariskiej
Nocy Swigtojariskiej oraz integracja i aktywizacja dzieci, miodziezy i os6b dorostych. Na
realizacje tego zadania pozyskaliémy 1000 zt z Gminy Wagrowiec, nasz wkfad w postaci
$rodkow finansowych wtasnych wyniést 150 zt, a wkiad osobowy 500 zi.

Nastepne zadanie to , Z ekologig za pan brat” z zakresu dziatania na rzecz ekologii i ochrony
dziedzictwa przyrodniczego. Na realizacje tego zadania pozyskali$my 1440 zt z Gminy
Wagrowiec, 140 zi bylo ze srodkow finansowych whasnych, a 500 zt z wktadu osobowego.
Celem tego zadania byto zwigkszenie s$wiadomosci w zakresie ekologii i ochrony zwierzat
wsréd mieszkaricOw gminy Wagrowiec.
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Przygotowujqc Powyisze oferty, Sprawozdania z realizacji zadar publicznych oraz analizujgc
biezgce potrzeby stowarzyszenia Zarzad spotkat sie 4 razy.

Cztonkowie Naszego stowarzyszenia wigczyli sie w akcje charytatvwna »Wyprawka- piérnik j
zabawka”, Inicjatywa miata na celu zbidrke artykutéw szkolnych dia polskich dzieci zza
wschodniej granicy.

Plany na 2018,
Nasze stowarzyszenie planuje w 2018, Zorganizowaé nastepujgce wydarzenia-
- Ekologia - jak dha¢ 0 Srodowisko na co dziert z zakresy ekologii i ochrony zZwierzgt

- Grzybobranie 7 zakresu ekologii i ochrony Zwierzat,

konkursamij skierowanymi do Naszego stowarzyszenia.

ZES ZARZADU
L G-

Malgorzata Sieracks
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(piecze¢ organizacji pozarzadowej*/
podmiotu */skladajacego oswiadczenie)

Oswiadczam (-my), ze:

Wagrowiec 26/02/2019

(miejsce i data zlozenia oswiadczenia)

Organizacja pozarzadowa*/ pedmiot */ STOWARZYSZENIE WSPIERANIA ROZWOJU

WSI KOBYLEC nie posiada zobowigzan publiczno — prawnych

wobec budzetu panstwa,

jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych Zrédet o charakterze publicznym.

* niepotrzebnie skresli¢

WICEPREZES ZARZADU

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych
do skfadania o$wiadczen woli w imieniu organizacji
pozarzadowej*/ pedmietu®/
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1. Majatek Stowarzyszenia tworza w szczegélnosci:

1) ruchomosci i inne prawa majatkowe,

2) $rodki pieniezne.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrédet:

1) ze sktadek cztonkowskich, ‘

2) z darowizn,

3) z dotacji, grantéw, subwencji itp.,

4) ze spadkéw 1 zapisow,

5) z dochod6w z wiasnej dziatalnosci i z majatku Stowarzyszenia,

6) z odsetek bankowych,

7) z ofiarnosci publicznej,

8) z innych przewidzianych prawem Zrédel.

3. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

4. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw wydatkuje sie na
realizacjg celow Stowarzyszenia, z poszanowaniem woli spadkodawcéw lub darczyfcow.
5. Srodki wypracowane w zwiazku z prowadzong dzialalnoscia gospodarczg przeznaczane sa
wylacznie na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

§27.

1. Wysokos¢ rocznej skiadki czlonkowskiej ustala sie w wysokosci minimum 40 2.

4. Na wniosek czlonka Stowarzyszenia Zarzad zawiesza obowiazek zaplaty skladki
cztonkowskiej.

5. Na wniosek czionka Stowarzyszenia Zarzad moze roziozyé na raty zaplate sktadki
cztonkowskiej i innych éwiadezen czionkowskich na rzecz Stowarzyszenia, nie dluzej jednak
niz na 12 miesigcy, umorzy¢ skladke lub $wiadczenia w czescei lub w calosci.

§ 28.

1. Oswiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy ktérych Stowarzyszenie zaciaga
zobowigzania majgtkowe podpisuje dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes
Zarzadu.

2. Oswiadczenia woli w sprawach niemajatkowych podpisuje Prezes Zarzadu lub w jego
zastepstwie Wiceprezes.

Rozdzial V Postanowienia konicowe
§ 29.

1. Stowarzyszenie rozwiazuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw lub w
innych prawem przewidzianych przypadkach. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze
by¢ podjeta w przypadku obecnosci na obradach 2/3 czlonkéw i zapada wigkszoscia zwykla.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzanin Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla
zasady likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

3. Do obowiazkoéw likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji
Stowarzyszenia, ustalenie stanu majatku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji po
jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Czlonkéw.

4. Obowiazkiem likwidatora jest ponadto przeprowadzenie likwidacji w mozliwie
najkrotszym czasie, w sposob zabezpieczajgcy majatek likwidowanego Stowarzyszenia przed
nieuzasadnionym uszczupleniem.



10) prowadzenie spraw Stowarzyszenia,

11) delegowanie reprezentantéw do organoéw organizacji dziatajacych na podstawie umow i
porozumien zawartych przez Stowarzyszenie,

12) powolywanie i odwolywanie gtéwnego ksiggowego Stowarzyszenia,

13) prowadzenie rejestru czlonkéw Stowarzyszenia,

14) uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminie prac wladz Stowarzyszenia. ’

Komisja Rewizyjna
§22.

1. Organem kontroli i nadzoru wewnetrznego jest Komisja Rewizyjna.
2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 5 0séb wybieranych przez Walne Zebranie

Cztonkow sposréd czlonkow.

3. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany.

4, Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna tgczy¢ z czlonkostwem w Zarzadzie.

5. Komisje Rewizyjna lub poszczegdlnych jej cztonkéw mozna odwota¢ w kazdym czasie.

I - | | §23.

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz

1a rok.
2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwolywane sg przez Przewodniczacego Komisji

Rewizyjnej z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek czfonka Komisji, Prezesa Zarzadu lub

1/3 czlonkow Stowarzyszenia.
3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga uczestniczyC 0soby zaproszone przez

czionkéw Komisji.

§ 24.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej haleiy:
1) kontrola zgodnosci dzialan wiadz Stowarzyszenia ze Statutem i uchwatami Walnego

Zebrania Czlonkow,
2) kontrola dzialalnosci Zarzadu w zakresie prawidlowosci prowadzonej gospodarki

finansowe;j,

3) kontrola wykonywania planu finansowego przez Zarzad,

4) opiniowanie projektu planu finansowego i projektow przedsigwzie¢ finansowych o
wartosci ustalonej przez Walne Zebranie Czlonkow, '

5) skladanie sprawozdan z wykonywania planu finansowego i wnioskowanie w sprawie

absolutorium dla Zarzadu,
6) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkdéw.

Rozdzial IV Mathek.i finanse Stowarzyszenia
§25.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczay plan finansowy
uchwalony przez Zarzad
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2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, w tym uchwaly w przedmiocie zmiany statutu
Stowarzyszenia, podejmowane sg przy obecnosci na obradach co najmniej 2/3 czlonkow,

uchwata zapada wigkszoscia zwykla.

Zarzad
§18.

1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

2. W sktad Zarzadu wchodzi od 3 do 7 0séb wybranych przez Walne Zebranie Czlonkdw.

3. Wybér cztonkoéw Zarzadu nastepuje tacznie lub pojedynczo.

4, Zarzad lub jego poszczegélnych czlonkéw mozna odwotaé w kazdym czasie.

5. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzadu lub Wiceprezes.

6. Zarzad obraduje na posiedzeniach, ktorych przebieg jest protokolowany.

7. Czlonkowie Zarzadu z tytulu petienia tej funkcji moga by¢ wynagradzani lub nagradzani
przez Walne Zebranie Czlonkow.

§19. -

1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji, odwotania lub jego
$mierci.

2. W razie zmniejszenia liczby czlonkéw Zarzadu Walne Zebranie Czlonkow dokonuje
wyboru uzupelniajgcego na najblizszym posiedzeniu, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku odwolania cztonka Zarzadu, wyboru uzupehiajacego dokonuje si¢ na tym
samym posiedzeniu.

4. Postanowienia paragrafu niniejszego majg odpowiednie zastosowanie do czlonkow Komisji
Rewizyjne;.

§ 20.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat,
2. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg przez Prezesa Zarzadu z wlasnej inicjatywy, na

pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub czlonka Zarzadu.
3. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez cztonkdéw Zarzadu.

§21.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkéw i przedstawianie sprawozdan z ich
wykonania,

2) zwolywanie i przygotowywanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w tym przygotowywanie
projektow uchwal we wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania
Czlonkow,

3) okreslanie kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

4) ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia,

5) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

6) nabywanie 1 zbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci,

7) zatwierdzanie logo Stowarzyszenia oraz wzoru pieczeci uzywanej przez Stowarzyszenie,
8) wykonywanie planu finansowego Stowarzyszenia, 7&@ sy 2 Oyl 2=
9) zacigganie zobowiazan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, ﬁD bole e
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Walne Zebranie Czlonkdw
§15.

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.
2 Kazdemu czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu Czlonkéw jeden

gdos.

§ 16.

1. Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie przynajmniej raz w roku, a zwoluje je Zarzad z
vlasnej inicjatywy.

2. Termin, miejsce i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow zwolanego w trybie
okreslonym w ust. I ustala Zarzad.

3. Jezeli Zarzad nie zwola Walnego Zebrania z wtasnej inicjatywy Iub na pisemny wniosek
zlozony, przez co najmniej wniosek 1/3 czlonkéw Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Czlonk6éw zwoluje Komisja Rewizyjna na pisemny wniosek zlozony, przez co najmniej 1/3
cronkéw Stowarzyszenia. '

4. Termin, miejsce i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw zwotanego w trybie
okreslonym w ust. 3 ustala Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

5. Posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkéw otwiera przewodniczacy organu Stowarzyszenia,
kiéry zwotal posiedzenie.

6. W posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkdw uczestniczg cztonkowie, przedstawiciele
czlonkdw, czlonkowie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej oraz inne zaproszone przez wladze
Stowarzyszenia osoby.

§17.

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone
Statutem do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:

1) dokonywanie wyboru Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu i Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej,

2) dokonywanie wyboru, na czas nieokreslony, Przewodniczacego Walnego Zebrania
Czlonkow. '

3) dokonywanie wyboru pozostatych cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) odwotywanie oraz dokonywanie zmian i uzupelnianie sktadu wiadz Stowarzyszenia w
trybie przewidzianym dla ich wyboru,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu oraz udzielanie absolutorium
Zarzadowi, :

6) uchwalanie rocznego planu finansowego Stowarzyszenia,

7) uchwalanie zmian w Statucie lub nowego Statutu

8) uchwalanie wysokosci, sposobu oraz terminu wnoszenia sktadek przez cztonkéw
Stowarzyszenia |

9) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia na cele zgodne ze
Statutem,

10) podejmowanie wszelkich dziatan i czynnosci niezbednych do realizacji statutowych zadan
Stowarzyszenia, '
11) rozpatrywanie skarg czlonkow Stowarzyszenia na dziatalno$é Zarzadu,

12) wynagradzanie lub nagradzanie czlonkow Zarzadu,

13) podejmowanie uchwat w sprawach wnioskowanych przez Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna.



