Regulamin VII Pilskich Subregionalnych Targow Pracy i Kariery

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin dotyczy VII Pilskich Subregionalnych Targdw Pracy i Kariery
zwanych dalej Targami Pracy, ktére odbeda sie 07 kwietnia 2017 roku pt. TARGI
EDUKACYJNE — w godz. 10: 00-14: 00 i 08 kwietnia 2017 pt. TARGI PRACY | KARIERY -
w godz. 10: 00-13: 00 w siedzibie Pilskiego Inkubatora Przedsiebiorczosci (Pita, ul.
Dabrowskiego 8).

2. Organizatorem Targdéw Pracy jest Gmina Pita oraz Inwest-Park Sp. z 0.0.

3. Partnerzy Targéw:

e Woydziat Gospodarki i Techniki w Pile

e Cech Rzemiost Rdznych

e Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny UAM w Pile

e Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Pile

e Powiatowy Urzad Pracy w Pile

e Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu O/Pita

e Regionalnym Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu
e Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy w Pile

e Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Pile

e |zba Gospodarcza Pétnocnej Wielkopolski

4. Trenerzy Personalni:
e Anna Oleszczyk - Zespot Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych w Pile
e Monika Lisiecka - Pracownia Innowacji Spoteczno-Gospodarczych
e Monika Rozmarynowska — Certyfikowany Trener Akademii Treneréw Marshall
Polska
e Wioletta Zybort - Placdwka Ksztatcenia Ustawicznego Euro Consulting
e Maciej Perzynski- Ustugi Szkoleniowe

5. Zgtoszenie uczestnictwa w VIl Pilskich Subregionalnych Targach Pracy i Kariery nalezy
dokonac na stronie www.inwestpark.pila.pl w zaktadce TARGI, akceptujgc regulamin
VIl Pilskich Subregionalnych Targdéw Pracy i Kariery.

6. Inwest-Park Sp. z 0.0. zastrzega sobie mozliwosc¢ nie przyjecia zgtoszenia w przypadku
braku miejsc wystawowych.

7. Inwest-Park Sp. z o0.0. zapewnia kazdemu z Wystawcéw miejsce wystawowe o
wymiarach 2,5 m?, stot, dwa krzesta, bezprzewodowy dostep do Internetu, sztaluge,
na ktérej Wystawca umiesci informacje o firmie.

8. Uczestnictwo w Targach Pracy jest bezptatne.

9. llo$¢ miejsc wystawowych jest ograniczona. Decyduje kolejnosé zgtoszen.

10. W Targach mogg uczestniczy¢ pracodawcy, instytucje szkoleniowe, instytucje
otoczenia biznesu.

11.Jako Wystawcy w Targach mogg uczestniczyé szkoty pilskie w ramach
rozpowszechniania i promocji oferty edukacyjnej miasta Pity oraz programu ,Studiuj
w Pile”.

12. W przypadku agencji zatrudnienia mozliwe jest przekazanie ofert pracy do Platformy
Praca.

§2
Sprawy organizacyjne

1. O rozmieszczeniu stoisk Wystawcow decyduje Inwest-Park Sp. z o.0.


http://www.inwestpark.pila.pl/

10.

11.

12.

Wystawca we wiasnym zakresie przygotowuje miejsce wystawowe wskazane przez
Inwest-Park oraz przygotowuje informacje o ofercie.
Inwest-Park Sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo do przesuniecia stoiska Wystawcy w celu
optymalizacji powierzchni wystawiennicze;.
W trakcie trwania Targdéw Pracy, po wcze$niejszym zgtoszeniu, Inwest-Park Sp. z o.o.
udostepni Wystawcy osobne pomieszczenie na potrzeby rozméw kwalifikacyjnych.
Wystawca zobowigzany jest do przygotowania miejsca wystawowego
w dniu 07 kwietnia 2017 roku w godzinach 8:00 - 9:30 oraz w dniu 08 kwietnia 2017 roku
w godzinach 8:00 —9:30.
Wystawca zapewni obstuge swojego stanowiska w czasie trwania Targdw Pracy tj. w dniu
07 kwietnia 2017 roku w godzinach 10:00-14:00 i w dniu 08 kwietnia 2017 roku w
godzinach 10:00 - 13:00.
Wystawca -pracodawca do obstugi miejsca wystawowego powinien oddelegowaé osobe
odpowiedzialng za procesy rekrutacyjne.
Organizator oraz Wspdtorganizator Targéw Pracy nie ponoszg odpowiedzialnosci za
sprzet pozostawiony na stoisku.
Informacje nt. mozliwosci technicznych, a w szczegdlnosci dostepnosci stoisk
mozna uzyska¢ kontaktujac sie z panig Jolantg Grzywalska tel: 533 327 757 lub na adres
e-mail: jolanta.grzywalska@inwestpark.pila.pl
Organizator oraz Wspoétorganizatorzy Targéw Pracy nie ponoszg odpowiedzialnosci za
tredci prezentowane przez Wystawce.
Podstawg do wykorzystywania danych Wystawcy w celach marketingowych jest przyjete
zgtoszenie. W celach marketingowych Organizator moze ujawnié nastepujgce informacje
o0 Wystawcy:
1. fakt uczestnictwa w Targach Pracy,
2. lokalizacje stoiska,
3. umiesci¢ logotyp Wystawcy na wybranych stronach internetowych poswieconych
promocji Targéw Pracy,
4. fotografie wykonane podczas Targdéw Pracy, majgce na celu promocje wydarzenia
i jego podsumowanie,
5. umiesci¢ informacje o poszukiwanych pracownikach w Strefie Platformy Praca,
6. pozostate informacje dotyczgce uczestnictwa sg poufne i mogg zostac
opublikowane jedynie po otrzymaniu zgody ze strony Wystawcy.

W celu promowania wspdlnego wydarzenia, tj. VIl Edycji Targdw, Wystawca zobowigzany

jest do promowania Targéw na wtasnej stronie internetowej.

13.

12.

Wystawca jest zobowigzany do wywigzania sie z nastepujgcych terminéw:

zarejestrowac firme na stronie www.inwestpark.pila.pl w zaktadce Targi Pracy w
charakterze Wystawcy do 26.03.2017 r.

umiesci¢ oferty pracy na stronie www.inwestpark.pila.pl w zaktadce
przygotowane przez Wystawce do 30.03.2017r.,

W celu podsumowania Targdw Pracy i zebrania informacji pozwalajgcych na organizacje
kolejnych Targdw Wystawca wypetni ankiete przygotowang przez Wspédtorganizatora.

UWAGA! - wszystkie wnioski i zmiany zgtoszone po uptywie wyznaczonych terminéw moga
zostac nieuwzglednione.
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