
Dział Rozdział Paragraf Treść Plan po zmianie Wykonanie %

010 Rolnictwo i łowiectwo 345 793,77 345 793,77 100,00%

01095 Pozostała działalno ść 345 793,77 345 793,77 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 5 000,00 5 000,00 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 859,50 859,50 100,00%

4120 Składki na Fundusz Pracy 73,50 73,50 100,00%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 96,87 96,87 100,00%

4300 Zakup usług pozostałych 750,40 750,40 100,00%

4430 Różne opłaty i składki 339 013,50 339 013,50 100,00%

750 Administracja publiczna 28 042,00 28 042,00 100,00%

75011 Urzędy wojewódzkie 28 042,00 28 042,00 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 23 900,00 23 900,00 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 3 630,00 3 630,00 100,00%

4120 Składki na Fundusz Pracy 512,00 512,00 100,00%

751 Urzędy naczelnych organów władzy pa ństwowej, kontroli i ochrony prawa oraz s ądownictwa 800,00 800,00 100,00%

75101 Urzędy naczelnych organów władzy pa ństwowej, kontroli i ochrony prawa 800,00 800,00 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 695,00 695,00 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 105,00 105,00 100,00%

851 Ochrona zdrowia 90,00 90,00 100,00%

85195 Pozostała działalno ść 90,00 90,00 100,00%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 90,00 90,00 100,00%

852 Pomoc społeczna 2 505 744,00 2 399 289,38 95,75%

85203 Ośrodki wsparcia 572 038,00 572 032,45 100,00%

Wydatki zwi ązane z realizacj ą zadań z zakresu administracji rz ądowej i innych zada ń zleconych odr ębnymi ustawami w  2012 r. 

Załącznik Nr 4                                        
do zarządzenia  Nr 8/13                          
Wójta  Gminy Świętajno                          
z  dnia  18.03.2013r. 



3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 145,00 145,00 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 120 708,00 120 707,76 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 21 411,00 21 411,06 100,00%

4120 Składki na Fundusz Pracy 2 315,00 2 314,52 99,98%

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 10 400,00 10 400,00 100,00%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 66 137,00 66 136,55 100,00%

4260 Zakup energii 3 962,00 3 961,61 99,99%

4270 Zakup usług remontowych 213 889,21 213 889,21 100,00%

4280 Zakup usług zdrowotnych 280,00 279,87 99,95%

4300 Zakup usług pozostałych 65 327,32 65 325,82 100,00%

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 178,00 177,48 99,71%

4360
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej publicznej sieci 
telefonicznej

483,00 482,08 99,81%

4370
Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w stacjonarnej publicznej sieci 
telefonicznej.

958,00 957,60 99,96%

4410 Podróże służbowe krajowe 2 896,00 2 895,42 99,98%

4430 Różne opłaty i składki 1 020,00 1 020,00 100,00%

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5 141,47 5 141,47 100,00%

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 1 787,00 1 787,00 100,00%

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 51 130,00 51 130,00 100,00%

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 3 870,00 3 870,00 100,00%

85212
Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjneego oraz składki  na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

1 831 687,00 1 725 538,31 94,20%

3110 Świadczenia społeczne 1 779 823,27 1 673 674,58 94,04%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 37 837,10 37 837,10 100,00%

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 073,06 3 073,06 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 6 881,00 6 881,00 100,00%

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 034,41 1 034,41 100,00%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 024,55 1 024,55 100,00%

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 013,61 2 013,61 100,00%



85213
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osob y pobierajace niektóre świadczenia z 
pomocy społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz za osoby uczestnicz ące w zajęciach w 
centrum integracji społecznej.

3 568,00 3 568,00 100,00%

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 3 568,00 3 568,00 100,00%

85228 Usługi opieku ńcze i specjalistyczne usługi opieku ńcze 86 351,00 86 350,62 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 9 699,00 9 699,00 100,00%

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 119,00 2 118,62 99,98%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 039,00 2 039,00 100,00%

4120 Składki na Fundusz Pracy 290,00 290,00 100,00%

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 850,00 1 850,00 100,00%

4300 Zakup usług pozostałych 70 354,00 70 354,00 100,00%

85295 Pozostała działalno ść 12 100,00 11 800,00 97,52%

3110 Świadczenia społeczne 12 100,00 11 800,00 97,52%

2 880 469,77 2 774 015,15 96,30%

Wójt                          
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