ZARZADZENIE NR 113/2014
Wojta Gminy Kolaczkowo
z dnia 18.02.2014 r.

w sprawie wdrozenia procedury corocznego przegladu i monitoringu Kodeksu etyki i
Kodeksu postegpowania etycznego Pracownikow Urzedu Gminy w

Kolaczkowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.

z2001r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami), zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ procedurg corocznego przegladu i monitoringu Kodeksu etyki i Kodeksu
postepowania etycznego Pracownikéw Urzedu Gminy w Kolaczkowie, zwanych dalej

,,Kodeksem”.

§2

1. Przegladu Kodeksu dokonuje si¢ na podstawie zarzadzenia Wojta Gminy Kotaczkowo, w
ramach okresowej oceny funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzgdzie Gminy w
Kotaczkowie, dokonywanej przez kierownictwo Urzedu w I kwartale danego roku
kalendarzowego. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez jego
publikacje¢ na oficjalnej stronie internetowej Gminy Kotaczkowo oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

2. Celem przegladu jest w szczegdlno$ci weryfikacja znajomos$ci oraz przestrzegania
zapisOw Kodeksu przez pracownikow Urzedu.

3. Przeglad ma réwniez na celu pozyskanie opinii mieszkancow Gminy Kotaczkowo na
temat postaw etycznych pracownikéw Urzgdu.

4. Niezbedne dane, na podstawie ktoérych dokonuje si¢ przegladu stosowania Kodeksu,
zbierane sa w ciagu catego roku od pracownikéw Urzedu i1 mieszkancow Gminy

Kotaczkowo. Dane te pozyskiwane sa w drodze badan ankietowych oraz indywidualnych



spostrzezen pracownikow Urzedu, kierowanych pisemnie do Sekretariatu Urzgdu Gminy

w Kotaczkowie.

§3

Anonimowe ankiety, oprocz zagadnien zwiazanych ze stosowaniem i przestrzeganiem
Kodeksu, zawieraja rowniez pytania dotyczace zmian lub uzupetnien jego zapisow.

Wzér ankiety przeznaczonej dla pracownikéw Urzedu stanowi zatacznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

Wz6r ankiety adresowanej do mieszkancéw Gminy Kotaczkowa stanowi zalacznik Nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

Ankiety, o ktérych mowa w ust. 2, sa dostgpne w Sekretariacie Urzedu oraz na stronie

internetowej Gminy Kotaczkowa www.kolaczkowo.pl).

Ankiety, o ktorych mowa w ust. 3, sq dostgpne w Sekretariacie Urzedu oraz na oficjalne;j

stronie internetowej Gminy Kotaczkowo (www.kolaczkowo.pl

Ankiety te mozna rowniez przesta¢ droga elektroniczna, z prosba o ich wypeknienie,
organizacjom pozarzadowym  reprezentujacym  interesy mieszkancow — Gminy

Kotaczkowo.

§4

Na podstawie przeprowadzonych dyskusji, badan ankietowych oraz indywidualnych
spostrzezen pracownikow Urzedu stanowisko ds. Kadr sporzadza raport z przegladu
Kodeksu. Raport powinien zawierac:

1) przyjeta metodyke badan;

2) prezentacje oraz interpretacj¢ wynikdéw badania;

3) analize¢ wynikow badan.

Raport jest przedstawiany kierownictwu Urzgdu podczas oceny, o ktdrej mowa w § 2

ust. 1 =zarzadzenia, wraz z ewentualnymi wnioskami dotyczacymi usprawnienia
funkcjonowania Urzedu, w tym Kodeksu oraz rekomendacjami dotyczacymi zmian lub
uzupehien jego zapisow.

Raport podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez jego umieszczenie na oficjalnej

stronie internetowej Gminy Kotaczkowo.

§5


http://www.kolaczkowo.pl/
http://www.kolaczkowo.pl/

1. Sekretariat Urzgdu przyjmuje uwagi i spostrzezenia w przedmiocie obowigzywania i
przestrzegania postanowien Kodeksu. Uwagi 1 spostrzezenia mozna zgtasza¢ w formie
pisemnej, za pomoca Internetu lub osobiscie.

2. W zalezno$ci od charakteru oraz istotno$ci wniesionych uwag i spostrzezen, Sekretariat
przedstawi propozycj¢ mozliwo$ci zmiany wewngtrznych przepisow 1 regulacji
obowiazujacych w Urzedzie kierownictwu Urzedu.

3. Do monitoringu Kodeksu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 2 ust. 3 zarzadzenia.

§6

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy .

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



