
Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy 
w powiecie niżańskim na lata 2017-2023 

 

Nisko, 12.06.2017 r. 

 

Szanowni Państwo, 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Nisku przystąpił do opracowania Programu promocji zatrudnienia oraz 

aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie niżańskim na lata 2017-2023, którego celem jest 

wyznaczenie celów oraz kierunków rozwoju rynku pracy powiatu niżańskiego.  

Obecnie opracowywana jest analiza sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz analiza bezrobocia w 

powiecie niżańskim, które opierają się o badania opinii społecznej, a także dane statystyczne. 

Kluczowym elementem projektu jest szerokie zaangażowanie różnych grup interesariuszy. 

Przedsiębiorcy i przedstawiciele lokalnych instytucji to istotni partnerzy, z którymi współpraca jest 

niezbędna do powodzenia zarówno etapu przygotowania jak i wdrażania Programu. Jednym z etapów 

opracowania dokumentu są konsultacje społeczne wśród ww. grup interesariuszy, których uwagi i 

opinie będą stanowiły kluczowy element procesu omawiania założeń Programu, wizji i misji dla 

działań Urzędu, celów strategicznych i szczegółowych Programu oraz możliwych kierunków działań i 

źródeł ich finansowania.  

Serdecznie zapraszamy na spotkanie w dn. 21.06.2017 r. o godz. 13:00 w Liceum 

Ogólnokształcącym im. Stefana Czarnieckiego w Nisku, Plac Wolności 3,  37-400 Nisko 

(aula). 

 

W razie dodatkowych pytań prosimy o kontakt: 

 ze strony Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku: Dorota Jędrzejewska, tel. 15 841 36 60, 

djedrzejewska@pupnisko.pl; 

 ze strony Wykonawcy projektu: Ewelina Kisiel, tel. 32 722 84 54, e.kisiel@grupabst.pl, 

 

Zachęcamy do udziału w konsultacjach. 

 

         

Z poważaniem, 

Grupa BST Sp. z o.o. 

 


