Załącznik nr 2 – do ogłoszenia o naborze kandydatów 
do komisji konkursowej opiniującej
 oferty w konkursie ofert w 2014 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej 
opiniującej oferty złożone na realizację zadań publicznych 
w Gminie Dmosin w 2014 r.

§1 
1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisją, obraduje na posiedzeniach zamkniętych, bez udziału oferentów. 
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący Komisji, a w przypadku jego nieobecności wyznaczony przez niego Członek Komisji. 
1. Przewodniczący i członkowie Komisji, po zapoznaniu się ze złożonymi ofertami, składają oświadczenia, których wzory określają załączniki Nr 1 i 2 do niniejszego regulaminu. 
1. W pracach Komisji mogą uczestniczyć także, z głosem doradczym osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań publicznych, których konkurs dotyczy. 
1. Sekretarz Komisji prowadzi dokumentację postępowania konkursowego. 
1. Prace Komisji mogą być prowadzone w składzie co najmniej 3 osobowym. Zadaniem Komisji jest badanie i ocena ofert na realizację zadań publicznych w 2014 roku złożonych przez organizacje i podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego oraz przedłożenie Wójtowi Gminy Dmosin propozycji wyboru ofert, na które proponuje się udzielenie dotacji. 

§ 2 

1. Komisja w pierwszej kolejności sprawdza, czy oferty spełniają warunki formalne określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zmianami) 
i ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert. 
1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisję poprzez wypełnienie dla każdej oferty formularza stanowiącego załącznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu. 
1. Oferty niespełniające przynajmniej jednego z wymogów formalnych określonych 
w ust. 1 nie będą rozpatrywane. 

§ 3 

1. Po dokonaniu oceny formalnej Członkowie Komisji dokonują indywidualną ocenę ofert złożonych w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych w Gminie Dmosin w 2014 roku.
1. Po dokonaniu oceny, o której mowa w ust. 1 przeprowadza się głosowanie jawne, podczas którego, każdy Członek Komisji oddaje głos za ofertą, która jego zdaniem najlepiej wypełnia warunki konkursu. 
1. Przy głosowaniu każdy członek dysponuje tylko jednym głosem. 
1. Komisja dokonuje wyboru oferty zwykłą większością głosów. Za wybraną uważa się ofertę, za którą zostanie oddana największa liczba głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 




§ 4 


1. Z prac Komisji sporządza się protokół wg wzoru stanowiącego Załącznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu. 
1. Po zakończeniu prac Komisji, Przewodniczący przekazuje protokół wraz z ofertami Wójtowi Gminy Dmosin. 
1. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierające nazwę oferenta, nazwę zadania publicznego, wysokość przyznawanych środków niezwłocznie ogłasza się na: 
1. tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Gminy Dmosin, 
1. stronie internetowej Gminy Dmosin,
1. stronie BIP Gminy Dmosin. 









































Załącznik Nr 1 
do Regulaminu pracy komisji konkursowej 
opiniującej oferty złożone 
na realizację zadań publicznych 








OŚWIADCZENIE* 



Ja…………………................................................................ niżej podpisany przedstawiciel 

………………………………………………….…………………………….…………………,

oświadczam, że nie pozostaję w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorącymi udział w konkursie, który może budzić uzasadnioną wątpliwość co do mojej bezstronności podczas oceniania ofert. Jednocześnie zobowiązuję się do udziału w pracy komisji konkursowej oceniającej oferty na realizację zadania publicznego. 




……………………………………………… 
podpis składającego oświadczenie 







Dmosin, dnia……………………………. 



* wypełnia przedstawiciel organizacji pozarządowej












Załącznik Nr 2 
do Regulaminu pracy komisji konkursowej 
opiniującej oferty złożone 
na realizację zadań publicznych 




OŚWIADCZENIE* 


Ja …………………..................................................................... niżej podpisany, oświadczam, że nie pozostaję w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorącymi udział w konkursie, który może budzić uzasadnioną wątpliwość co do mojej bezstronności podczas oceniania ofert. 






………………………………………… 
podpis składającego oświadczenie 









Dmosin, dnia……………………… 









* wypełnia przedstawiciel Urzędu Gminy Dmosin






 



Załącznik Nr 3 
do Regulaminu pracy komisji konkursowej 
opiniującej oferty złożone 
na realizację zadań publicznych 

FORMULARZ  OCENY 
FORMALNEJ  I  MERYTORYCZNEJ 
do składanej oferty w ramach otwartego konkursu ofert na 2014 r.

na zadanie nr ….. złożonej przez ………………………………………………..

	
Lp.
	Warunki formalne i merytoryczne, 
które musi spełnić złożona oferta
( art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z późn. zm.)
	
TAK*
	NIE*

	
	
	
	Uwagi dotyczące niespełnienia warunku

	1. 

	Czy organizacja pozarządowa / podmiot składający ofertę ma możliwość ( jest w stanie )  realizować zadanie publiczne, na które złożył ofertę?
	
	

	1. 
	Czy oferta jest zgodna z warunkami podanymi w ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert na w/w zadanie ?
	
	

	1. 
	Czy zawarta w ofercie kalkulacja kosztów  jest zgodna z zakresem rzeczowym realizacji zadania publicznego ?
	
	

	1. 
	Czy oferta jest poprawnie wypełniona ?
	
	

	1. 
	Czy oferta zawiera komplet wymaganych załączników ?
	
	

	1. 
	Czy suma kosztów wskazana  w ofercie mieści się w kwocie przewidzianej w ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert na w/w zadanie?
	
	

	1. 
	Czy wszystkie koszty podane w ofercie stanowią koszty kwalifikowane zadania ?
	
	

	1. 
	Czy proponowana w ofercie jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy pomocy których organizacja pozarządowa będzie realizować zadanie daje poczucie rzetelnego i prawidłowego wykonania zadania ?
	
	

	1. 
	Czy organizacja pozarządowa(podmiot) uwzględniła w ofercie  środki własne , lub środki pochodzące z innych źródeł na realizację zadania?
	
	

	1. 
	Czy organizacja pozarządowa(podmiot) uwzględniła w ofercie wkład rzeczowy, osobowy w tym wolontariuszy i pracę społeczną członków , w trakcie realizacji zadania?
	
	

	1. 
	Czy organizacja pozarządowa(podmiot) w latach poprzednich realizowała zlecone zadania publiczne?
	
	

	1. 
	Czy oferta zawiera  informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę w zakresie, którego dotyczy zadanie?
	
	

	1. 
	Czy oferta zawiera informację o terminie realizacji zadania?
	
	

	1. 
	Czy oferta zawiera informację o miejscu realizacji zadania?
	
	

	1. 
	Czy oferta zawiera przybliżoną informację o liczbie beneficjentów zadania, które ma być realizowane?
	
	

	1. 
	Czy oferta zawiera informację na temat działań promujących Gminę Dmosin w ramach realizowanych działań?
	
	

	1. 
	Inne uwagi dotyczące oferty:
	
	

	
Oferta spełnia warunki formalne i merytoryczne 
	
	






Inne uwagi dotyczące złożonej oferty:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Uzasadnienie ostatecznej oceny formalnej i merytorycznej : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Podpisy członków komisji:
1. ………………………………
2. ………………………………
3. ………………………………
4. ………………………………
5. ………………………………














__________________________________________________________________________________________
* należy postawić znak X w odpowiedniej rubryce













Załącznik Nr 4
do Regulaminu pracy komisji konkursowej 
opiniującej oferty złożone 
na realizację zadań publicznych 



Dmosin, …………………… 20…… r.



P R O T O K Ó Ł

z posiedzenia komisji konkursowej oceniającej oferty złożone na realizację zadań publicznych w 20…..r.

sporządzony w dniu ………………….. 20…. r.


w Urzędzie Gminy Dmosin na okoliczność wyboru ofert w konkursie na wsparcie realizacji zadań publicznych przez organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ogłoszonym przez Wójta Gminy Dmosin w  Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dmosin w dniu …………… 20… r. , na stronie internetowej Gminy Dmosin w dniu …………… 20… r. oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Gminy w dniu …………… 20… r. 
na w zakresie: 

Zadanie I - …………………………………………………………… . Na realizację tego zadania Gmina Dmosin w 20…….. r. przewiduje kwotę: ………………………………... zł.
Zadanie II - …………………………………………………………… . Na realizację tego zadania Gmina Dmosin w 20…….. r. przewiduje kwotę: ………………………………... zł.
Zadanie III - …………………………………………………………… . Na realizację tego zadania Gmina Dmosin w 20…….. r. przewiduje kwotę: ………………………………... zł.

Termin składania ofert upłynął w dniu …………………….. 20……….. r. 

Komisja powołana zarządzeniem Wójta Gminy Dmosin Nr ……………………… z dnia ………………… 20………… r. do rozpatrzenia ofert w wyżej wymienionym konkursie ofert w składzie:

1. ………………………………	- Przewodniczący komisji konkursowej,
2. ………………………………	- Sekretarz komisji konkursowej,	
3. ………………………………	- członek 
4. ………………………………	- członek
5. ………………………………	- członek

dokonała następujących czynności:

1. Przewodniczący komisji konkursowej uzyskuje informację od członków Komisji, że  zapoznali się z Regulaminem pracy komisji.

2. Przewodniczący komisji stwierdza / nie stwierdza* prawomocność posiedzenia komisji.
Uwagi : ………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….. 


3. Wszyscy członkowie komisji podpisali stosowne „Oświadczenia” stanowiące załącznik nr 1 i 2 do Regulaminu pracy komisji. Oświadczenia zostają załączone do protokołu.

4. Komisja stwierdza / nie stwierdza* prawidłowość ogłoszenia konkursu. Uwagi : ………………………………………………………………………………………………….
5. Komisja dokonała oceny ofert w zadaniu I
Komisja konkursowa dla każdej oferty wypełniła formularz ostatecznej oceny formalnej 
 i merytorycznej. Formularze zostają załączone do protokołu.
1)  w zadaniu I pozytywną ocenę formalną i merytoryczną otrzymały następujące oferty:
a) …………………………………………
b) …………………………………………
c) …………………………………………
zostały one dopuszczone do dalszej części konkursu.

2)  w zadaniu I pejoratywną ocenę formalną i merytoryczną otrzymały następujące oferty: 
a) …………………………………………
b) …………………………………………
c) …………………………………………
wymienione oferty nie zostały dopuszczone do dalszej części konkursu. 
Uzasadnienie powyższych decyzji znajduje się w formularzach ostatecznej oceny formalnej i merytorycznej.
Inne uwagi: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Komisja po przeprowadzonej analizie ofert w zadaniu I  oraz po dyskusji na temat przyznania kwot dotacji, proponuje przyznać kolejno:
a) …………………………………… na kwotę - ……………wkład własny …….
b) …………………………………… na kwotę - …………… wkład własny …….
c) …………………………………… na kwotę - …………… wkład własny …….

Na realizację powyższego zadania Gmina Dmosin zaplanowała kwotę ……………….. zł. 

Wysokość dofinansowania wskazana w ofercie/tach nie przekracza zaplanowanych kosztów dofinansowania zadania. Stowarzyszenie/a przedstawiło/y również wymagany w ogłoszeniu wkład własny w wysokości …………. %  wartości zadania, co stanowi …………….. zł . 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6.  Komisja dokonała oceny ofert w zadaniu II
1. Komisja konkursowa dla każdej oferty wypełniła formularz ostatecznej oceny formalnej 
 i merytorycznej. Formularze zostają załączone do protokołu.
1)  Na zadanie II pozytywną ocenę formalną i merytoryczną otrzymały następujące oferty:
a) …………………………………………
b) …………………………………………
c) …………………………………………
zostały one dopuszczone do dalszej części konkursu.
2)  Oferty złożone na zadanie II, które nie otrzymały pozytywnej oceny formalnej i merytorycznej: 
a) …………………………………………
b) …………………………………………
c) …………………………………………
wymienione oferty nie zostały dopuszczone do dalszej części konkursu. 
Uzasadnienie powyższych decyzji znajduje się w formularzach ostatecznej oceny formalnej i merytorycznej.
Inne uwagi: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3) Komisja po przeprowadzonej analizie ofert w zadaniu II  oraz po dyskusji na temat przyznania kwot dotacji, proponuje przyznać kolejno:
a) …………………………………… na kwotę - ……………wkład własny …….
b) …………………………………… na kwotę - …………… wkład własny…….
c) …………………………………… na kwotę - …………… wkład własny …….
Na realizację powyższego zadania Gmina Dmosin zaplanowała kwotę ……………….. zł. 

Wysokość dofinansowania wskazana w ofercie/tach nie przekracza zaplanowanych kosztów dofinansowania zadania. Stowarzyszenie/a przedstawiło/y również wymagany w ogłoszeniu wkład własny w wysokości …………. %  wartości zadania, co stanowi …………….. zł . 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Komisja Konkursowa stwierdziła, że oferty, które przeszły pozytywną opinię formalno - merytoryczną zostały złożone zgodnie z kryterium wyboru wskazanym w ogłoszeniu. Wszystkie koszty wskazane w ofertach komisja konkursowa uznała za koszty bezpośrednio związane z realizacją każdego z zadań. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

7. Niniejszy protokół wraz z całą dokumentacją konkursową oraz z wnioskiem komisja konkursowa przedłoży Wójtowi Gminy Dmosin do zatwierdzenia. Protokół  na powyższym zakończono i odczytano.

Podpisy komisji :
1. …………………
1. …………………
1. …………………
1. …………………
1. …………………
Zatwierdzam/ nie zatwierdzam*
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

							…………………………………….
								( podpis Wójta Gminy Dmosin)
___________________________________________________________________________*nieodpowiednie skreślić 
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