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Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 172/2020
Burmistrza Nowego Stawu
z dnia 7 wrzesnia 2020 roku

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn. ,, Stawiamy na rodzing¢ — uslugi spoleczne w zakresie wsparcia rodzin z obszaru
rewitalizacji E — Poludnie w Nowym Stawie|”

§1

Ogélne informacje o Projekcie

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Stawiamy na rodzing —
ushigi spoleczne w zakresie wsparcia rodzin z obszaru rewitalizacji E — Poludnie w Nowym Stawie”,
nr RPPM.06.02.02-22-0011/17.

2. Projekt jest realizowany w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja, Dziatania 6.2. Ustugi spoleczne,
Poddziatania 6.2.2. Rozwdj ustlug spolecznych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 wspdifinansowany z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

3. Regulamin okre$la kryteria i warunki uczestnictwa w projekcie, procedure rekrutacji
uczestnikow/uczestniczek, zakres realizowanego w projekcie wsparcia oraz prawa i obowigzki
uczestnikow/uczestniczek projektu. Kazda osoba zakwalifikowana do udzialu w projekcie
zobowigzana jest zapozna¢ si¢ z trescia niniejszego Regulaminu.

4, Niniejszy Regulamin dostepny jest w siedzibie i na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Nowym
Stawie.

5. Ogo6lny nadzér nad realizacja Projektu sprawuje Urzad Miejski w Nowym Stawie.

§2

Ogolne zalozenia projektu

1. W zwigzku z realizacja projektu, w trybie art. 190 ustawy z dnia 09.06.2011r.(Dz.U.2020r.,
poz.821) o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, zostal ogloszony otwarty
konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego, ktéry ma wyltoni¢ podmiot prowadzacy
Centrum Wsparcia Rodziny w Nowym Stawie na podstawie umowy o realizacj¢ zadania
publicznego.

2. Projekt realizowany bedzie w okresie od 1.10.2020 r. do 30.09.2022 r.

Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Nowym Stawie, ul. Bema 1, 82
- 230 Nowy Staw.

3. Celem gléwnym projektu jest minimalizacja negatywnych zjawisk spolecznych na obszarze

objetym rewitalizacjg poprzez zwigkszenie dostepu do specjalistycznych ushug spotecznych

w zakresie wsparcia rodziny dla 50 os6b zagrozonych ubostwem i wykluczeniem

spotecznym oraz ich rodzin z obszaru rewitalizacji E — Poludnie w Nowym Stawie.

Warto$é projektu wynosi 799 892,50 z1, w tym dofinansowanie 759 897,87 zi.

Udzial w projekcie jest bezplatny.

bl
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§3
Opis grup docelowych

1. Projekt zaklada objecie wsparciem 50 o0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spolecznym oraz ich rodzin zamieszkujacych obszar rewitalizacji Miasta i Gminy Nowy
Staw.

2. Na etapie rekrutacji, osoby ubiegajace si¢ o udzial w projekcie, w Ankiecie rekrutacyjnej
stanowiacej zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, okresla indywidualne potrzeby i
uwarunkowania, co pozwoli na skierowanie i skorzystanie z odpowiedniej formy wsparcia.

3. Uczestnicy/uczestniczki na etapie rekrutacji poprzez zaznaczenie odpowiedniej
rubryki w Formularzu zgloszeniowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu, wybierajg rodzaj (Sciezke) wsparcia, o ktére cheieliby sie ubiegac.

4. W ramach projektu dzieci i mlodziez skorzystaja z bezptatnych i kompleksowych ustug

spotecznych, a w szczegolnoscei:

a) korzystanie z placowki wsparcia dziennego,

b) korzystanie z placowki wsparcia dziennego w formie opiekuriczej i specjalistycznej,

¢) konsultacje i wsparcie specjalistow; m.in psycholog, pedagog, mediator,

d) warsztaty rozwijajace kompetencje spoteczne, kreatywnos¢.

e)zajecia z kluczowych kompetencji : informatyka, jezyki obce

5.W ramach projektu rodzice/opickunowie prawni skorzystaja z bezplatnych i

kompleksowych form wsparcia:

a) wsparcie indywidualne (m.in. konsultacje, psychoterapia, socjoterapia),

b) warsztaty dla rodzicow,

¢) mediacje.

§4
Rekrutacja

1. Rekrutacja do projektu jest otwarta.

2. Proces rekrutacji bedzie przebiegat zgodnie z zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn, a
kazdy z potencjalnych uczestnikow bedzie miat jednakowy dostep do zaplanowanych w pro-
jekcie form wsparcia bez wzgledu na pte¢, wiek niepelnosprawnos¢, ras¢ lub pochodzenie et-
nicze, wyznanie lub §wiatopoglad, orientacj¢ seksualna.

3. Kazdy z dokument6éw rekrutacyjnych oceniany bedzie w zaleznosci od wskazanej w
ankiecie rekrutacyjnej formy ($ciezki) preferowanego wsparcia przez potencjalnego uczestni-
ka / uczestniczke.

4. Rekrutacja odbywaé sie bedzie etapowo (cyklicznie w latach 2020, 2021 zgodnie z etapami
realizacji projektu).

Terminy zakonczenia rekrutacji do I etapu projektu ustala si¢ na dzien 29 wrze$nia
2020r. Terminy rekrutacji do II etapu projektu wskazane zostana w ogloszeniu Burmi-
strza Nowego Stawu, ktore udost¢pnione zostanie w siedzibie i na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Nowym Stawie.

5. Warunkiem uczestnictwa w procesie rekrutacji jest poprawne wypehienie i dostarczenie
do siedziby Biura Projektu odpowiednich dokumentow, tj.:

a)formularz zgloszeniowy (Zalgcznik nr 1)
b)ankieta rekrutacyjna (Zatacznik nr 2)

6. Dokumenty musza byé wypehione czytelnie, w jezyku polskim i podpisane we wszystkich

wskazanych miejscach.

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego
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7. Niedopuszczalna jest ingerencja w tresci formularza , np. usuwanie zapiséw, logotypdw.

8. Dokumenty mozna sktadaé¢ osobiscie lub za pomocg poczty tradycyjnej. Za date zgloszenia
przyjmuje si¢ date wptywu kompletu dokumentéw do siedziby Biura Projektu.

9. W trakcie procesu rekrutacji uczestnicy/uczestniczki zostana wylonieni przez zespét do
spraw przeprowadzenia rekrutacji powotany zarzadzeniem nr 172/2020 Burmistrza Nowego
Stawu.

10. O zakwalifikowaniu do Projektu decyduje spelnienie wymaganych kryteriéw naboru w
miare dostgpnoéci miejsc w poszczeg6lnych formach wsparcia. Kryteria kwalifikowalnosci
opracowane przez zespél wymieniony w pkt 9 Regulaminu we wspotudziale pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Komisariatu Policji oraz szkoty znajdujg si¢ w do-
kumentacji w Biurze Projektu. Kryteria kwalifikowalnosci wraz z punktacja:

a) zamieszkanie na obszarze objetym rewitalizacjg-3pkt,

b) dysfunkcje w rodzinie zgodnie z art 7 ustawy o pomocy spolecznej-2pkt,

¢) dysfunkcje dziecka wskazane w opiniach szkoly-1pkt.

W celu zakwalifikowania uczestnika/uczestniczki do projektu minimum punktowe wynosi 4
pkt.

W przypadku liczby uczestnikéw (spelniajacych zalozone minimum punktowe) w wigkszej
od ilosci miejsc w projekcie o zakwalifikowaniu decyduje kolejnos¢ zgloszen.

Uczestnicy, ktorzy uzyskali minimum punktowe, a nie zostali zaproszeni do udziatu w projek-
cie z uwagi na ograniczong dostepnosé¢ miejsc,beda ujgci na liscie rezerwowe;.

11. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktorego$ z zakwalifikownych kandy-
datéw lub niepodpisanie przez niego dokumentéw programowych na jego miejsce moze zo-
sta¢ zaproszona nastgpna w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

12. Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z przyjeciem do udziatu w

projekcie.
13. Za moment przystgpienia uczestnika/uczestniczki do projektu przyjmuje si¢ dzien
podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie (Zalacznik nr 3) oraz o$wiadczen (Zalgczniki

nr 4,5,6,7)
14, Dokumenty ztozone przez potencjalnych uczestnikow/uczestniczki projektu w toku

rekrutacji nie podlegajg zwrotowi.

15. Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza pelng akceptacj¢ regulaminu uczestnictwa w
projekcie.

16. O zakwalifikowaniu lub nie do projektu osoby zostang powiadomione osobiscie lub
telefonicznie.

17. Kandydatom nie przystuguje prawo do odwotania si¢ od wynikéw rekrutacji.

18.Lista zakwalifikowanych uczestnikéw projektu wraz ze zgromadzona w procesie
rekrutacji dokumentacja zostanie przekazana podmiotowi prowadzacemu wylonionemu
w drodze konkursu ofert.

§5

Prawa i obowiazki uczestnikéw/uczestniczek

1.Uczestnicy/uczestniczki maja prawo do bezptatnego uczestniczenia w formach wsparcia
przewidzianych w projekcie, w oparciu o Indywidualng Sciezke Rozwoju (zwang dalej ISR)
2.Uczestnicy/uczestniczki majg prawo do uzyskania petlnej informacji dotyczacej SWO_]egO
uczestnictwa w projekcie oraz wglqdu w dokumentacj¢ dotyczaca przyd21elanego wsparcia.
3.Uczestnicy/uczestniczki majg prawo do zglaszania uwag i wnioskéw dotyczacych
realizowanych form wsparcia.

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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4 Uczestnicy/uczestniczki zobowigzani sg do przestrzegania postanowien niniejszego
Regulaminu, a takze zasad obowigzujacych w projekcie.
5.Uczestnicy/uczestniczki zobowiazani sa do regularnego, punktualnego i aktywnego
uczestniczenia w formach wsparcia okreslonych w ISR.

6.Uczestnicy/uczestniczki zobowigzani sa do wypelniania ankiet ewaluacyjnych/testow itp.
Programu i projektu, udostepniania i informowania o zmianie danych osobowych
niezbednych do realizacji projektu, wynikajgcych z zasad RPO WP, a zwigzanych z:
rekrutacja, potwierdzaniem kwalifikowalnosci  wydatkéw, udzielaniem wsparcia,
zarzadzaniem, ewaluacja, monitoringiem, kontrola, sprawozdawczoscig, audytem,
zapewnieniem obowigzku informacyjnego dot. przekazywania do publicznej wiadomosci
informacji o podmiotach uzyskujgcych wsparcie z RPO WP wspétfinansowanego z EFS.
7.Uczestnicy/uczestniczki zobowigzani sa do biezacego informowania o wszystkich
zdarzeniach mogacych zaktéci¢ dalszy udziat w projekcie oraz problemach pojawiajacych si¢
w trakcie realizacji projektu, w tym o zmianie swojego statusu lub danych wskazanych na
etapie podpisania dokumentéw projektowych, takich jak np. adres zamieszkania, zmiana
nazwiska, numery telefonéw kontaktowych, i innych danych majacych wplyw na realizacje
projektu.
§6

Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie
1.Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i
wymaga zlozenia przez uczestnika/uczestniczke¢ pisemnego oswiadczenia dotyczgcego
przyczyn rezygnacji. Rezygnacja z udzialu w projekcie musi mie¢ forme pisemnego
o$wiadczenia i zawieraé powod rezygnacji. O$wiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciagu 7 dni od
zaistnienia okolicznosci.
2.Uczestnik/uczestniczka projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w projekcie (skreslony
z listy uczestnikéw) w przypadku:
a)naruszenia postanowien niniejszego regulaminu,
b)nieprzestrzegania zasad uczestnictwa w projekcie.
3.Kazdy przypadek wymieniony w ust.2 rozpatrywany bedzie indywidualnie.
4.Decyzje o wykluczeniu z uczestnictwa w projekeie (skresleniu z listy uczestnikow) bedzie
podejmowat podmiot prowadzacy.

§7
Postanowienie konicowe
1.Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie bgda rozstrzygane indywidualnie przez
Zespdt Zarzadzania Projektem.
2.Realizatorzy zastrzegaja sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu.

3.Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do podmiotu prowadzacego.
Zalyczniki:

Formularz zgloszeniowy

Ankieta rekrutacyjna

Deklaracja uczestnictwa

Oswiadczenie RODO

Oswiadczenie 0 wykorzystaniu wizerunku
Oswiadczenie o wsparciu tozsamym
Os$wiadczenie o sprawowaniu opieki
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