Stowarzyszenie
Aglomeracja Halisko-Ostrowska

Ogloszenie o naborze kandydatéw na Czlonkéw Zespolu roboczego
do spraw ,,Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku”.

Majac na wzgledzie konieczno$¢ zaangazowania partneréw spoteczno-gospodarczych
w przygotowanie i wdrazanie Strategii rozwoju ponadlokalnego, wynikajaca z postanowien Umowy
Partnerstwa dla realizacji polityki spdjnosci 2021-2027 w Polsce, Stowarzyszenie Aglomeracja
Kalisko-Ostrowska ogtasza nabor kandydatéw na Czlonkéw Zespotu roboczego do spraw ,,Strategii
rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku” (zwany Zespot roboczy ds. Strategii).

Zespol roboczy ds. Strategii bedzie doradzal Radzie Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej
w szczegolnosci w opracowaniu, przygotowaniu i wdrazaniu strategii ponadlokalnej w rozumieniu art.
10g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

Zespot roboczy ds. Strategii bedzie spelnial wymdg zaangazowania partnerdw spoteczno-
gospodarczych w przygotowanie i realizacj¢ ,,Strategii rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej do
2030 roku”, wynikajacy z postanowien Umowy Partnerstwa dla realizacji polityki spdjnosci 2021-
2027 w Polsce.

W ramach niniejszego naboru wylonionych zostanie 6 Czlonkéw organu sposrod kandydatow
reprezentujagcych partnerow spotecznych i1 gospodarczych, organizacje pozarzadowe, organizacje
pracownikoéw i pracodawcdw oraz inne organizacje spoteczne niezalezne od organdéw pozarzadowych
i rzagdowych.

Jedna organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub inny podmiot prowadzacy dziatalnosc¢
na terenie wojewodztwa wielkopolskiego, w tym na terenie Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej,
a reprezentujacy ogolny interes sektorow zycia publicznego, spolecznego i branz (w szczegdlnosci
organizacje sektorowe, regionalne izby gospodarcze, stowarzyszenia przedsigbiorcow), w celu
zapewnienia zrownowazonej reprezentacji duzych, $rednich, matych mikroprzedsiebiorstw oraz
gospodarki spotecznej, moze zglosi¢ nie wiecej niz jednego przedstawiciela do prac w Zespole
roboczym ds. Strategii.

Organizacje lub podmioty sktadajace aplikacje, powinny reprezentowac organizacje pozarzadowe
lub podmioty aktywnie dziatajace w nastgpujacych dziedzinach:

1)  organizacje pozarzadowe lub podmioty dzialajace na rzecz ochrony s$rodowiska wraz ze
zmianami klimatu lub

2) organizacje pozarzadowe lub  podmioty  dziatajgce w  sferze  gospodarczej,
z uwzglednieniem:
a) infrastruktury,
b) planowania przestrzennego,
c) transportu lub

3) organizacje  pozarzadowe lub  podmioty  dziatajace @ w  sferze spotecznej
z uwzglednieniem:
a) spoleczenstwa obywatelskiego,
b) promowania wlgczenia spotecznego,
c) praw podstawowych, praw o0sob ze specjalnymi potrzebami, rdéwnosci pflci

1 niedyskryminacji.
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W przypadku, gdy wptynie wigksza liczba zgloszen w ramach rodzajéw organizacji
pozarzadowych lub podmiotoéw, Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Kalisko-Ostrowska przeprowadzi
losowanie, z ktorego sporzadzony zostanie protokot.

W celu unikniecia konfliktu intereséw zgloszenia nie moga dokonywaé organizacje pozarzadowe
lub podmioty, ktorych przedstawiciele w przesztosci prowadzili wspotprace z Biurem Stowarzyszenia
Aglomeracja Kalisko-Ostrowska, bez wzgledu na charakter prawny i podstawe tej wspotpracy.

Kandydaci zgloszeni do Zespolu roboczego ds. Strategii przez organizacj¢ pozarzadowa lub
podmioty wymienione powyzej powinni spetnia¢ nastgpujace kryteria:

1) posiada¢ pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

2) posiada¢ nieposzlakowang opinig,

3) zlozy¢ o$wiadczenie o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej wspodtpracy w ramach Zespohu

roboczego ds. Strategii,

4) posiada¢ co najmniej trzyletnie doswiadczenie we wskazanym obszarze tematycznym,

5) posiada¢ wiedze i kompetencje oraz znajomos$¢ sytuacji spoleczno-gospodarczej Aglomeracji

Kalisko-Ostrowskiej, uwzgledniajacej przede wszystkim kierunki rozwoju, w szczegolnosci
w sferze gospodarczej lub spotecznej lub $rodowiskowej wraz ze zmianami klimatu lub
infrastruktury, z uwzglednieniem planowania przestrzennego i transportu, w zalezno$ci od
dziedziny, w ramach ktérej dokonywane jest zgloszenie.

Zgloszeni kandydaci sktadaja o§wiadczenia o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej wspolpracy
w ramach Zespotu roboczego ds. Strategii, zgodne z zatacznikiem nr 1 do niniejszego Ogloszenia.

UWAGA: Uczestnictwo w Zespole roboczym ds. Strategii ma charakter spoleczny. Za udzial
w posiedzeniach nie przystuguje wynagrodzenie lub rekompensata za utracone zarobki.

Zgloszenia przedstawiciela organizacji lub podmiotu nalezy dokona¢ wylacznie drogg
elektroniczng na adres e-mail: biuro@sako-info.pl poprzez:

1. wypemienie formularza zgloszeniowego (zatacznik nr 1 do Ogloszenia),

2. zeskanowanie wypetionego formularza wraz z wymaganymi dokumentami,

3. przestanie skanu formularza (w formie pdf lub jpg) wraz z edytowalng wersja (np. plik
WORD o rozszerzeniu .doc/.docx/.trf) na wskazany w zaproszeniu lub ogloszeniu adres
mailowy.

Oferty nalezy zlozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 21 kwietnia 2022 roku.
Zgloszenia, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 62 598 52 37 lub pod adresem e-mail:
ewozniak(@sako-info.pl.

Zatacznik nr 1 do ogloszenia:
1. Formularz zgloszeniowy na czlonka Zespotu roboczego do spraw ,,Strategii rozwoju Aglomeracji

Kalisko-Ostrowskiej do 2030 roku”.
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