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§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Projekt jest realizowany od dnia 1 lutego 2020 r. do 28 lutego 2023 roku, na terenie
Gminy Gotuchow (wojewodztwo wielkopolskie).

2. Celem glownym Projektu jest utworzenie 20 miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3
W Gminie Goluchéw, przeszkolenie kadry oraz finansowanie przez 24 miesiace
biezacego funkcjonowania, dzi¢ki czemu rodzice doswiadczajacy trudnosci na rynku
pracy z powodu opieki nad dzieckiem do lat 3, beda mogli utrzymaé, znalez¢ lub
efektywnie poszukiwaé pracy. Zalozeniem projektu jest wsparcie skierowane do 16
0s0b pracujgcych, sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3, w tym wracajacych na
rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka oraz
umozliwienie znalezienia lub poszukiwania pracy 4 osobom pozostajacym bez pracy.

3. Informacje dotyczace Projektu, w tym wzory dokumentoéw, znajduja sie:

a) w Biurze Projektu — w Urzedzie Gminy w Gotuchowie, ul. Lipowa 1, 63-322
Gotuchéw, (czynne w poniedziatek 7.30 — 16.30, wtorek — czwartek 7.30 — 15.30,
piatek 7.30 — 14.30), tel. 62 76 17 017, 62 76 96 996 oraz

b) na stronie internetowej www.goluchow.pl, zaktadka - Wiadomosci,

c) w Biuletynie: www.bip.goluchow.pl — zaktadka - Publiczny Ztobek w Gotuchowie

/Rekrutacja.

4. Projekt pn. ,Maluch na start — Pierwszy Publiczny Ziobek w Gminie Gotuchoéw”
realizowany jest w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020,

O$ Priorytetowa 6 Rynek Pracy, Dziatanie 6.4 Wsparcie aktywnos$ci zawodowej 0sob
wytaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi dzie¢mi,

Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie aktywno$ci zawodowej os6b wylaczonych z rynku pracy
z powodu opieki nad matymi dzieé¢mi.

Projekt jest wspolfinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.



http://www.goluchow.pl/
http://www.bip.goluchow.pl/

§ 2. Slownik pojec

Wyjasnienie pojec¢ uzytych w niniejszym Regulaminie:

1. Beneficjent Projektu - instytucja odpowiedzialna za realizacje projektu: Gmina Gotuchéw,
ul. Lipowa 1, 63-322 Gotuchow;

2. Projekt — RPWP.06.04.01-30-0081/19-00, pn. ,,Maluch na start - Pierwszy Publiczny
Ztobek w Gminie Gotuchow”;

3. Uczestnik Projektu (UP) — osoba fizyczna, zakwalifikowana do udzialu w Projekcie;

4. Biuro Projektu — Urzad Gminy w Gotuchowie, ul. Lipowa 1, 63-322 Goluchow;

5. OZ —opieka zlobkowa, gdzie opieka nad dzie¢mi $wiadczona jest od poniedziatku do
piatku w godzinach zgodnie z arkuszami organizacyjnymis,

6. Rodzic — rodzic, opiekun prawny oraz inna osoba, ktorej sad powierzyt sprawowanie
opieki nad dzieckiem;

7. Osoba przebywajaca na urlopie macierzynskim - osoba przebywajaca na urlopie
rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, ktdre zapewnia platny lub bezptatny czas
wolny od pracy od momentu porodu i obejmuje pdzniejsza krotkoterminowa opieke nad
dzieckiem;

8. Osoba bezrobotna — osoba pozostajagca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujaca zatrudnienia. Niezaleznie od spelnienia powyzszych przestanek,
zarejestrowany bezrobotny jest zaliczany do osob bezrobotnych. Osoba bezrobotng jest
zarOwno osoba bezrobotna w rozumieniu Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnosci,
jak i osoba zarejestrowana jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentow studiow
stacjonarnych, nawet jesli speiniajg powyzsze kryteria. Osoba kwalifikujaca si¢ do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktéra jest bezrobotna w rozumieniu niniejszej
definicji (nie pobiera §wiadczen z tytulu urlopu), jest réwniez osobg bezrobotng. Taka
sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w
zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy §wiadczen z tytutu
urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwiazku z tym, nalezy ja traktowac jako
osobe bezrobotna;

9. Osoba bierna zawodowo — osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej
(tzn. nie pracuje i1 nie jest bezrobotna). Osoba bedaca na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie,
ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), jest
uznawana za bierng zawodowo, chyba ze jest zarejestrowana juz jako bezrobotna
(woéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Taka sytuacja ma miejsce

w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzila dziecko, niemniej w zwigzku



10.

11.

12.

z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy $wiadczen z tytulu urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwiazku z tym, nalezy ja traktowac jako osobe
bierng zawodowo, chyba ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wowczas zgodnie
z definicja nalezy wykazac jg jako osobe bezrobotna.
Osoba pracujaca - to osoba w wieku 15 lat i wigcej, ktore wykonuja pracg, za ktora
otrzymuja wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby
posiadajace zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktore jednak chwilowo nie pracowaty ze
wzgledu na np. chorobg, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie si¢ lub szkolenie. Osoby
prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa - sg rowniez uznawane za pracujacych, o ile
spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) osoba pracuje w swojej dziatalno$ci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym
w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsicbiorstwo nie osigga zyskow,

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej
czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug
1 nic nie wyprodukowano (na przyklad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania
swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientow
w swoim biurze; rybak naprawiajacy todke czy siatki rybackie, aby moc dalej
pracowac; osoby uczestniczgce W konwencjach lub seminariach),

3) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie
towarOw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalno$ci. Bezptatnie
pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe¢ pracujaca, jezeli wykonywang
przez siebie praca wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo
rolne lub praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego czlonka tego samego gospodarstwa domowego.

Osoba niepelnosprawna - za osoby niepelnosprawne uznaje si¢ osoby niepetnosprawne

w $wietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j

i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776),

a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia

1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby

z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

Osoby pochodzace z obszarow wiejskich - nalezy rozumie¢ jako osoby przebywajace na

obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3).
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Obszary stabo zaludnione to obszary, na ktorych wigcej niz 50% populacji zamieszkuje

tereny wiejskie.

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej — Kategoria odnosi si¢ do wszystkich grup

uczestnikow w niekorzystnej sytuacji, takich jak osoby zagrozone wykluczeniem

spotecznym.

Do kategorii 0s6b w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej nalezy zawsze uwzgledniaé

wskazane ponizej grupy:

a) osoby z wyksztalceniem na poziomie ISCED 0 (przez co nalezy rozumie¢ brak
ukonczenia poziomu ISCED 1) bedaca poza wiekiem typowym dla ukonczenia
poziomu ISCED 1,

b) byli wigzniowie,

c) narkomani,

d) osoby bezdomne lub wykluczone z dostepu do mieszkan,

e) osoby z obszaréw wiejskich.

Katalog cech wlaczajacych uczestnika do grupy znajdujacej si¢ w niekorzystnej sytuacji jest

otwarty 1 przy zachowaniu powyzszych wytycznych, w uzasadnionych przypadkach moze

zostac rozszerzony przez projektodawce.

§ 3. Warunki uczestnictwa w Projekcie

1.

3.

Uczestnikiem/czka Projektu moze zosta¢ wylacznie osoba, ktora ztozyta wypeliony
i wlasnorecznie podpisany Wniosek o przyjecie dziecka do zlobka, sktadajacy sie
z formularza zgltoszeniowego wraz z zalacznikami w wymaganej formie i terminie oraz
ktora spelnia wszystkie kryteria dostgpu okreslone w niniejszym Regulaminie.
Uczestnikami/czkami Projektu bedzie 20 os6b zamieszkujacych/uczacych si¢/pracujacych
w wojewodztwie wielkopolskim w Gminie Goluchow - doswiadczajacych trudnosci na
rynku pracy w zwigzku ze sprawowang opieka nad dzieckiem do lat 3, w tym:

a) 2 osoby bezrobotne oraz 2 osoby bierne zawodowo - pozostajace poza rynkiem
pracy ze wzgledu na obowiazek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby ktore
przerwaty kariere zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajace
na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z 26.06.974 r. — Kodeks pracy,

b) 16 0séb pracujacych - sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3 — w tym osoby
przebywajace na urlopie macierzynskim/rodzicielskim.

Uczestnikiem/czka Projektu moze zosta¢ osoba, ktdra w momencie przystgpienia do
Projektu facznie spetnia ponizsze kryteria dostepu:

a) zamieszkuje/uczy si¢/ pracuje na terenie Gminy Gotuchow;



b) sprawuje opieke nad dzieckiem w wieku od 20 tygodnia do 3 roku zycia;
€) rodzic pozostajacy bez pracy lub osoba bezrobotna opiekujaca si¢ dzieckiem do lat 3,
lub

d) rodzic przebywajacy na urlopie macierzynskim/rodzicielskim lub na urlopie
wychowawczym, lub
e) rodzic pracujacy, opiekujacy si¢ dzieckiem do lat 3;

f) rodzic jest osobg w wieku 18 — 44 lata.
. W ramach rekrutacji do Projektu wystepuja dodatkowe Kryteria — promujace:
a) samotne wychowywanie dziecka/dzieci (5 pkt.);
b) niepelnosprawno$¢ rodzica ilub dziecka (5 pkt.);
c) pte¢ rodzica — kobieta (5 pkt.);
d) wielodzietno$¢ w rodzinie (5 pkt.).
. Uczestnikami uprawnionymi do udziatu w Projekcie sa osoby, ktérych dzieci zgodnie
z zapisami Ustawy z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 moga
korzysta¢ z opieki ztobkowej i1 zglosily che¢ udzialu w projekcie w roku szkolnym
2020/2021.
Opieka ztobkowa moga by¢ objete dzieci od momentu ukonczenia 20 tygodnia zycia.
Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym - do 4 roku zycia (w tej sytuacji
rodzice/opiekunowie prawni sa zobowigzani do ztozenia podmiotowi prowadzacemu
opieke oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym).
. Ztobek prowadzi rekrutacje przez caty rok kalendarzowy, w miare posiadania wolnych
miejsc, a przyjecie dziecka do Zlobka moze nastgpi¢ w trakcie calego roku wedhg
przyjetych kryteriow.
Pierwsza rekrutacja dla dzieci bedzie odbywac si¢ do wyczerpania puli 20 miejsc opieki,
utworzonych w ramach Projektu, przy zastrzezeniu, ze w przypadku spelniania kryteriow
dostgpu oraz uzyskania rownej liczby punktow w ramach kryteriow promujacych,
kryterium decydujacym o kwalifikacji do Projektu bedzie data zlozenia wniosku
o przyjecie dziecka do placowki.
. Zgloszenia do udzialu w Projekcie dokonuje si¢ poprzez wypetnienie i ztozenie przez
rodzica Wniosku o przyjecie dziecka do ztobka, ktéry sktada sie z formularza
zgloszeniowego do projektu wraz z zatacznikami:

a) deklaracja uczestnictwa w Projekcie,

b) wymaganymi oswiadczeniami uczestnika/czki Projektu,



c) kserokopii dokumentu potwierdzajgcego objecie dziecka pieczg zastepcza
(jezeli dotyczy),

d) oswiadczenia o statusie na rynku pracy,

e) zaswiadczenia pracodawcy rodzica dziecka o zatrudnieniu (jesli dotyczy),

f) zaswiadczenia z urzgdu pracy o statusie osoby bezrobotnej (jesli dotyczy),

g) kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci uczestnika/czki i/lub dziecka
(jesli dotyczy),

h) kserokopii aktu urodzenia dziecka.

10. Rodzic o$wiadcza, iz zapoznal si¢ z Regulaminem Projektu oraz speilnia warunki

uczestnictwa w nim okreslone.

11. Rodzic jest $wiadomy odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci cywilnej,

wynikajacej z Kodeksu Cywilnego, za sktadanie nieprawdziwych o$wiadczen, na

podstawie ktorych zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

§ 4. Zakres wsparcia

Projekt obejmuje nastgpujace wsparcie:

1.

b)

utworzenie nowych 20 miejsc opieki do lat 3 w Publicznym Ztobku w Gotuchowie.

Zakres przeprowadzonych robot wynikat z potrzeby rozbudowy z przebudowsa czesci

parteru istniejacego budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Gotuchowie oraz

zmiany sposobu uzytkowania tej czg¢sci budynku na Ztobek 1 dostosowanie lokalu do

potrzeb dzieci do lat 3. Obiekt zostal wyposazony w meble, wyposazenie do obstugi

positkow, zabawki oraz doposazono plac zabaw. Przeprowadzone czynno$ci zostaly

wykonane zgodnie z Rozporzadzeniem MPiPS z dnia 10.07.2014r. w sprawie

wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkow i1 klubow dziecigcych;

przeszkolenie kadry z zakresu pierwszej pomocy;

finansowanie biezgcych kosztow utrzymania nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat

3 przez okres 24 miesigcy od 01.03.2021 r. do 28.02.2023 r., w tym:

pokrycie kosztow zatrudnienia wykwalifikowanych opiekunow,

zapewnienie opieki oraz zaj¢¢ organizowanych zgodnie z ramowym harmonogramem

placowki obowigzujagcym w ztobku oraz zgodnie z obowigzujagcymi Regulaminami, tj.
» 6.30-8.30 - oczekiwanie na dzieci, zabawy;

8.30-9.30 — $niadanie, czynnosci higieniczne;

9.30-11.00 — zajecia edukacyjne, zabawy;

11.00-11.30 — obiad (zupka), czynnos$ci higieniczne;

YV V VYV V

11.30 — 13.00 — drzemka, lezakowanie, stuchanie bajek, kotysanek;



13.00 — 13.30 — obiad (drugie danie), czynnosci higieniczne;
13.30 — 14.30 - zajecia edukacyjne, zabawy;
14.30 — 15.00 — podwieczorek;

YV V VY

» 15.00 — 16.30 — zabawy i oczekiwanie na rodzicoOw;

c) biezace funkcjonowanie ztobka obejmuje rowniez prowadzenie:

» zaje¢ ruchowych, plastycznych, muzycznych z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci;

» dodatkowych zajge¢ sensorycznych realizowane przez animatora
w formie zabawy, $rednio 1 spotkanie co 2 miesigce;

» organizacji spotkan okolicznosciowych dla dzieci, rodzicow
i opiekunéw — Dzien Rodziny, spotkania $wigteczne z udziatlem
animatora.

4. Wszystkie podejmowane dziatania bedg prowadzone zgodne z zasadg rdwnos$ci szans
1 niedyskryminacji, w tym rownosci plci oraz dostgpnosci dla osob
niepelnosprawnych. Zajecia beda prowadzone w sposob zapobiegajacy utrwalaniu si¢
stereotypow zwigzanych z rolami spolecznymi kobiet 1 mezczyzn oraz

z poszanowaniem dla wszelkiej odmiennosci.
§ 5. Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposob bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi
dla wszystkich uczestnikdw, zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

2. Dokumenty rekrutacyjne mozna sklada¢ lub wystaé poczta na adres:

Biuro Projektu w Urzedzie Gminy w Goluchowie, ul. Lipowa 1, 63-322 Goluchow.

Pomieszczenie znajduje si¢ na wysokim parterze; wejscie po schodach, wejscie
przystosowane do potrzeb osob z niepetnosprawnoscig poprzez zewngtrzny podjazd dla
0sOb niepetnosprawnych oraz wewnetrzng platformeg. Szerokos¢ drzwi wynosi 180 cm.
Istnieje mozliwo$¢ skorzystania z pomocy osoby postugujacej si¢ jezykiem migowym czy
uzyskania dokumentacji pisanej alfabetem Braille’a. Nie ma mozliwo$ci skorzystania

z petli indukcyjne;.



3. Rekrutacja ma charakter otwarty i bedzie prowadzona w okresie: od 04.02.2021 r. do

24.02.2021 r. Okres ten obejmuje rowniez etap weryfikacji formularzy i ogloszenie
wynikow.

4. Dokumenty dotyczace rekrutacji, jak i inne dokumenty dotyczace projektu znajduja si¢
w wersji papierowej w Biurze Projektu, a takze sa dostgpne w wersji elektronicznej na
stronie internetowej:

- www.qgoluchow.pl — zaktadka — Wiadomosci;

- www.bip.goluchow.pl — zaktadka — Publiczny Ztobek w Gotuchowie/Rekrutacja.

5. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:
a) zgloszenie Uczestnika poprzez ztozenie Wniosku - formularza zgloszeniowego wraz
z zalgcznikami wskazanymi w §3 pkt. 9 niniejszego regulaminu:
do dnia 15.02.2021 r. — do godziny 12.00.
W przypadku, gdyby w wyznaczonym terminie nie doszto do zrekrutowania docelowe;j ilosci
uczestnikow, rekrutacja automatycznie ulega przedluzeniu do dnia 19.02.2021 r. do
godziny 12.00, bez konieczno$ci wprowadzania zmian w regulaminie projektu.
b) weryfikacja kryteriow formalnych: termin zlozenia dokumentéw, odpowiednie wzory
dokumentow, dotaczenie wszystkich wymaganych zalacznikow, podpisy w odpowiednich
miejscach formularza, os§wiadczenie o miejscu zamieszkania Kandydata/ki na terenie Gminy
Gotuchéw, spetnienie kryterium wieku Kandydata/ki, deklaracja udzialu Kandydata/ki
w projekcie, akceptacja warunkdéw uczestnictwa w projekcie, zgoda na przetwarzanie danych
osobowych w celu monitoringu i ewaluacji projektu oraz na wykorzystanie wizerunku w celu
udokumentowania realizacji projektu, akceptacja warunkéw zawartych w Regulaminie
projektu, o§wiadczenie o prawdziwos$ci danych zawartych w formularzu zgtoszeniowym.
c) Weryfikacja kryteriow dodatkowych/premiujacych. O kolejnosci przyjmowania do
ztobka decyduje suma punktéw uzyskanych za spetnienie kryteriow punktowanych:
e 5 pkt. — osoba samotnie wychowujgca dziecko/dzieci (o$wiadczenie rodzica),
e 5 pkt. - niepelnosprawno$¢ uczestnika i/lub dziecka (nalezy dotaczyc
kserokopig orzeczenia o niepetnosprawnosci),
e 5 pkt. — ple¢ — kobieta,
e 5 pkt. — wiclodzietno$¢ w rodzinie (o§wiadczenie).
6. W przypadku posiadania przez Kandydatki/ow rownej liczby punktow w ramach kryteriow
promujacych, krytertum decydujacym o kwalifikacji do projektu bedzie data ztozenia
wniosku o przyjecie dziecka do placowki.

7. Zasady przyjmowania zgloszen:


http://www.goluchow.pl/
http://www.bip.goluchow.pl/

a)

b)
c)

d)

wszystkie dokumenty zgtoszeniowe do Projektu sa dostepne w Biurze Projektu.
Dokumenty zgloszeniowe nalezy wypetni¢ czytelnie, podpisa¢ we wskazanych
miejscach oraz dostarczy¢ osobiscie lub pocztg do Biura Projektu.
0 przyjeciu decyduje spetnienie warunkéw uczestnictwa w projekcie wskazanych w § 3.
warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:

» zaakceptowanie niniejszego Regulaminu,

» Zlozenie kompletu poprawnie wypetionych i podpisanych dokumentow

zgloszeniowych wraz z zalgcznikami,

» podpisanie w wyznaczonym terminie umowy uczestnictwa w projekcie.
0 zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika
Projektu drogg mailowa, telefoniczng lub bezposrednio przed rozpoczeciem wsparcia.
Dokumenty rekrutacyjne beda przechowywane w Biurze Projektu.
Komisja Rekrutacyjna sklada si¢ z Dyrektora Zlobka oraz przedstawiciela Urzedu

Gminy w Gotuchowie oraz Biura Projektu.

8. Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryteriow, wskazanych w paragrafie 6, ustala listg

dzieci przyjetych. Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie w terminie do 3 dni

roboczych (z zachowaniem formy pisemnej).

9. W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby zainteresowanych udzialem w Projekcie

zostanie utworzona lista dzieci oczekujacych na przyjecie (lista rezerwowa), tworzona na

takich samych zasadach jak lista podstawowa.

10. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, wolne miejsce zajmie pierwsza

osoba z listy rezerwowej.

11. Opieka zlobkowa w pierwszej kolejnosci beda objete dzieci Uczestnikow/czek Projektu,

ktorzy zdeklaruja udziat w Projekcie — oddanie dziecka do ztobka, od miesigca marca br.,

W pozniejszym czasie, w ramach wolnych miejsc rowniez bedzie istniala mozliwos¢

przystgpienia do Projektu, przy uwzglednieniu pierwszenstwa listy dzieci juz oczekujacych

na przyjecie.

§ 6. Uprawnienia i obowiazki Uczestnikow Projektu

1. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

a) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,
b) wypehiania dokumentow zwigzanych z realizacjg projektu,
c) przestrzegania Regulaminu projektu

d) przestrzegania oraz realizowania zapisOw umowy uczestnictwa w projekcie,



e) dostarczenia dokumentow potwierdzajacych podjecie zatrudnienia po zakonczeniu
udzialu w projekcie.

f) natychmiastowego informowania Kierownika projektu o zmianie jakichkolwiek
danych osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu zgtoszeniowym oraz
0 zmianie swojej sytuacji zawodowej, (np. podjecie zatrudnienia) oraz udzielania
wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020.

— poniesienia kosztéw wyzywienia dziecka w wysokosci 100 zl miesi¢cznie, ktore
stanowia wklad wlasny do Projektu,

— wypelniania  testbw  monitoringowych, ewaluacyjnych oraz  wszelkich
dokumentéw niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu w czasie jego
trwania.

2. Pracujacy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do powrotu na rynek pracy po przerwie
zwigzane] z urodzeniem/ wychowaniem dziecka w okresie do 4 tygodni po zakonczeniu
udzialu w projekcie, tj. najpdzniej do 31.03.2023 roku. W celu potwierdzenia ww. faktu,
pracujacy uczestnik zobowigzany jest dostarczy¢ do biura projektu oswiadczenie
o podjeciu zatrudnienia oraz zaswiadczenie o zatrudnieniu lub potwierdzenie prowadzenia
wlasnej dzialalnosci gospodarcze;.

3. Bezrobotny lub bierny zawodowo Uczestnik projektu zobowigzany jest do znalezienia lub
poszukiwania pracy w okresie do 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w projekcie,
tj. najpdzniej do 31.03.2023 roku. W celu potwierdzenia ww. faktu, bezrobotny lub bierny
zawodowo uczestnik zobowigzany jest dostarczy¢ do biura projektu o$wiadczenie
0 podjeciu zatrudnienia lub poszukiwania pracy oraz zaswiadczenie o zatrudnieniu,
zaswiadczenie PUP, potwierdzajace status osoby poszukujacej pracy lub potwierdzenie
prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

4. Uczestnicy Projektu sa zobowigzani do udzielania wszelkich informacji zwigzanych
Z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangazowanym we wdrazanie Poddziatania
6.4.1 Wsparcie aktywnos$ci zawodowej 0sob wytaczonych z rynku pracy z powodu opieki

nad matymi dzie¢mi.

§ 7. Zasady monitoringu Uczestnikow Projektu
1. Uczestnik Projektu zobowigzuje si¢ do wypehniania list obecnosci, ankiet oraz wszystkich

dokumentow niezbednych do prawidlowej realizacji Projektu.
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Uczestnik Projektu wyraza zgode na wykorzystywanie jego wizerunku oraz wizerunku
dziecka do celow projektowych. W celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia,
bedzie prowadzona dokumentacja zdj¢ciowa.

Uczestnik Projektu zobowigzuje si¢ poda¢ Beneficjentowi — Gminie Goluchow dane,
ktére wymagane sg do wprowadzenia w systemie SL.2014.

Uczestnik Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co
poswiadcza osobiScie podpisem na o$wiadczeniu o zgodzie na udostepnianie
I przetwarzanie danych osobowych.

Dane osobowe, o ktorych mowa w pkt. 4 przetwarzane beda w celu umozliwienia

monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§ 8. Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie

1.

Beneficjent moze dokona¢ jednostronnego wypowiedzenia umowy uczestnictwa
w Projekcie z powodu:

a) Istotnego naruszenia przez Uczestnika postanowien umowy lub Regulaminu

Projektu,

b) podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych.

W przypadku wypowiedzenia umowy przez Uczestnika Projektu z przyczyn okreslonych
w pkt. 1 niniejszego paragrafu, Beneficjent ma prawo zadania kary umownej w wysokosci
rownej kosztom udzialu Uczestnika w Projekcie wraz z odsetkami liczonymi jak odsetki
od zalegtosci budzetowych.

Beneficjent moze odstgpi¢ od Zadania zwrotu kosztow, o ktérych mowa w pkt. 2
niniejszego paragrafu, w indywidualnie uzasadnionych przypadkach, jezeli przyczyna
niedotrzymania warunkéw umowy byto wystapienie nadzwyczajnych i niezawinionych
przez Uczestnika okolicznos$ci zyciowych lub losowych.

Jezeli w trakcie realizacji Projektu lub po jego zakonczeniu wyjdzie na jaw, ze Uczestnik
podat nieprawdziwe dane w oswiadczeniach 1 dokumentach rekrutacyjnych, ktore
powoduja, ze Uczestnik nie spelniat warunkéw udzialu w projekcie albo, gdy wyjdzie na
jaw, ze Uczestnik nie spelnial warunkéw do otrzymania poszczegodlnych $wiadczen
w ramach wsparcia Uczestnika, Uczestnik zobowigzany bedzie do zwrotu kwoty
okreslonej w pkt. 2 niniejszego paragrafu, chyba, ze szkoda jest mniejsza.

Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany ze S$rodkow
publicznych, w zwiazku z czym na Beneficjencie spoczywa szczegdlny obowigzek

dbatosci o ich prawidtowe 1 zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.
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§ 9. Postanowienia koncowe

1.

Regulamin obowigzuje w trakcie realizacji Projektu od 01.02.2020 r. i obowigzuje do
konca realizacji Projektu tj. do 28 lutego 2023 roku.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie.

W  sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie znajduja
postanowienia umowy uczestnictwa.

Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie i w umowie uczestnictwa rozstrzygane
sg przez Beneficjenta.

Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z Regulaminem Projektu.
Regulamin jest dostgpny w Biurze Projektu oraz na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej Gminy Gotuchéw / zaktadka — Publiczny Ztobek w Gotuchowie.
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