DYREKTOR

86 — 160 WARLUBIE

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

NA ROK SZKOLNY ......... [eereanns

ROCZNE OBOWIAZKOWE PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLNE: TAK / NIE - proszg o zakre$lenie odpowiedniej odpowiedzi

1. DANE DZIECKA:

Imie i nazwisko dziecka

Data urodzenia

PESEL dziecka lub seria i nr paszportu lub
innego dokumentu tozsamosci

Adres miejsca zamieszkania

2. DANE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH:

Imig i nazwisko matki/opiekuna prawnego*

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numer
telefonu kontaktowego (o ile posiada)

Imie i nazwisko ojca/opiekuna prawnego™

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numer
telefonu kontaktowego (o ile posiada)

* Niepotrzebne skreslic.

3. INFORMACJA O ZEOZENIU WNIOSKU O PRZYJECIE KANDYDATA DO PUBLICZNYCH JEDNOSTEK

PROWADZACYCH WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE

Prosze wskaza¢ kolejno$¢ wybranych przedszkoli w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych — odp. 1, 2, 3.

Oddziat Przedszkolny przy Publicznej Szkole Podstawowej w Warlubiu

Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Wielkim Komorsku

Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Lipinkach




4. KRYTERIA NABORU DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO: prosz¢ o wstawienie znaku X we wiasciwej kratce

l. | Kryteria wynikajace z art. 131 ust. 2 ustawy Prawo o§wiatowe:

1. | wielodzietno$¢ rodziny kandydata (o$wiadczenie rodzica) Tak Nie
2. | niepelnosprawno$¢ kandydata (orzeczenie) Tak Nie
3. | niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata (orzeczenie) Tak Nie
4. | niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata (orzeczenie) Tak Nie
5. | niepelnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata (o$wiadczenie, wyrok sadu) Tak Nie
6. | samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (orzeczenie) Tak Nie
7. | objecie kandydata piecza zastepcza (wyrok sadu) Tak Nie

I1. | Kryteria ustalone przez organ prowadzacy:

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (orzeczenie

L publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej) Tak Nie
Rodzenstwo dziecka uczgszcza do obwodowej szkoty, oddzialu przedszkolnego .

2. A . Tak Nie
(o$wiadczenie)

3. | Rodzice pracujg na terenie Gminy Warlubie (o$§wiadczenie rodzicow) Tak Nie

5. Wstepnie deklaruje, ze dziecko bedzie korzystalo z ustug przedszkola:
(prosze o wstawienie znaku X przy wybranej odpowiedzi)

| I 5 godz. dziennie;
) IR godz. dziennie;
K) I 8 godz. dziennie.

6. Deklaruje uczestnictwo dziecka w zajeciach z religii: TAK / NIE - prosze o podkreslenie whasciwej odpowiedzi

7. Dodatkowe, dolaczone do deklaracji, informacje o dziecku (np. stan zdrowia, orzeczenie lub opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, potrzeba szczegblnej opieki, stosowana dieta, zalecenia lekarskie itp.):

Zalaczniki: wedtug katalogu okreslonego w art. 149 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz.
996 ze zm.), zwana dalej "Prawo o$wiatowe".

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarza-
niem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji jest Publiczna Szkota Podstawowa
im. Bronistawa Malinowskiego w Warlubiu, telefon kontaktowy: 52 33 26 161

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Agnieszka Stawicka, Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy
za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem inspektor@cbi24.pl.

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opickunow prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu prze-
prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 Prawa o§wiatowego na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku z art. 149 i 150 Prawa o$wiatowego, okreslajgcego
zawarto$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola oraz wykaz zataczanych dokumentdéw potwierdzajacych spetnia-



10.

11.

12.

nie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14 Prawa o$wiatowego, okreslajacego sposob organizo-
wania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze art. 160 Prawa o$wiatowego, ktory okresla zasady prze-
chowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatyczne;j
dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 Prawa o§wiatowego, z ktérego wynika, ze dane
osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania re-
krutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przed-
szkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub pu-
blicznej innej formie wychowania przedszkolnego, za§ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w
celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze
na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i poste-
powanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo
do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyna podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania
przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie
art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO - Zadne decyzje
dotyczace przyjecia do placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek profili kandy-
datow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli
w przyszlosci zostalby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi®.
Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do przedszkola/inngj
formy wychowania przedszkolnego, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentow) danych po-
twierdzajacych spelnianie poszczegdlnych kryteriow obowiazujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty
wzigte pod uwagg.

Zapoznatam si¢/zapoznalem si¢ z treScia powyzszych pouczen. O$wiadczam, ze podane informacje sg zgodne
ze stanem faktycznym.

.............................. (Czyte| ny pOd p|5 . Wn |05k0dawcy_ rodz, Ca ka ndydata)

1 Prawo wniesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu procesu rekrutacji
do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego dla ktérego $ciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa o$wiatowego.



