INFORMACJA

W ZWIAZKU Z BIEZACYM MONITOROWANIEM I ANALIZA OFERT PRACY NINIEJSZY PLAN SZKOLEN ORAZ TERMINY
REALIZACJI MOGA ULEC ZMIANIE W ZALEZNOSCI OD SYTUACJI NA LOKALNYM RYNKU PRACY

SCIEZKA POSTEPOWANIA DOTYCZACA OSOBY UPRAWNIONEJ UBIEGAJACEJ SIE O SKIEROWANIE NA SZKOLENIE
W TRYBIE SZKOLENIA GRUPOWEGO REALIZOWANEGO ZGODNIE Z PLANEM SZKOLEN:

1. Zlozenie ,,Zgloszenia osoby uprawnionej na szkolenie” u specjalisty ds. rozwoju zawodowego.

2. Weryfikacja zlozonych kart ,,Zgloszenia osoby uprawnionej na szkolenie” dokonywana pod katem celowosci szkolenia (ztozenie w/w karty
nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem osoby na szkolenie).

Wydanie przez Komisj¢ ds. ustug i instrumentéw rynku pracy pozytywnej opinii na temat kandydata na szkolenie.

Zakwalifikowanie osoby uprawnionej na szkolenie przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie.

5. Skierowanie osoby uprawnionej zakwalifikowanej na szkolenie do instytucji szkoleniowe;.

el

UWAGA: TERMIN NABORU NA SZKOLENIE ZOSTANIE PODANY DO PUBLICZNEJ WIADOMOSCI ODREBNYM
OGLOSZENIEM.

Plan szkolen znajduje sie na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie: wyszkow.praca.gov.pl

Sporzqdzit : Joanna Golebiewska — Specjalista ds. rozwoju zawodowego — stazysta. \\ //



PLAN SZKOLEN na rok 2016

Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 4/2016 Powiatowej Rady Zatrudnienia

w Wyszkowie z dnia 26.02.2016 r. w sprawie zaopiniowania planu

szkolen 0s6b uprawnionych na 2016 rok.

Wyszkdw, dnia 26.02.2016 1.

Rodzaj

zaswiadczenia

Lp. Nazwa i zakres szkolenia Liczba miejsc Przewidywany Orientacyjny Charakterystyka Informacja lub innego

dla uczestnikow termin realizacji czas trwania 0s0b, dla ktérych 0 egzaminie dokumentu
szkolenia szkolenie jest zewnetrznym, jeZeli | potwierdzajace
w godzinach przeznaczone jest przewidziany go ukonczenie

szkolenia

i uzyskanie

kwalifikacji
lub uprawnien

1. Kierowca operator wozkéw jezdniowych Bezrobotni w wieku

(widlowych).

Zakres szkolenia:

- typy, odmiany oraz rodzaje wézkdéw oraz ich
wielkosci znamionowe,

- budowa wozkow i zasady dziatania
poszczegdlnych zespotdéw i wyposazenia,

- czynnosci operatora przed rozpoczg¢ciem

i zakonczeniem pracy oraz w czasie pracy,
- wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa,
- wiadomosci z zakresu bhp i ppoz.,

- praktyczna nauka jazdy,

- wiadomosci o dozorze technicznym,

- wiadomosci o bezpiecznej wymianie butli
gazowej w wbzkach spalinowych.

I edycja— 10
miejsc

II edycja— 10
miejsc

Ogétem — 20
miejsc

I edycja —
IT kw. 2016r.

I1 edycja —
I kw. 2016r.

67 godz. dla
1 osoby

18-29 lat (dla ktorych
zostal ustalony 11 profil
pomocy), ktorzy nie
uczestnicza

w ksztalceniu

1 szkoleniu (tzw.
mtodziez NEET).

Egzamin
przeprowadzony
przed Komisja

z Urzedu Dozoru
Technicznego
(UDT)

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia oraz
za$wiadczenie
kwalifikacyjne
wydane przez
UDT




Operator koparko — ladowarki kl. 111
(wszystkie typy).

Zakres szkolenia:

- uzytkowanie eksploatacyjne,

- dokumentacja techniczna,

- bezpieczenstwo i higiena pracy,
- podstawy elektrotechniki,

- silniki spalinowe,

- elementy hydrauliki,

- budowa koparko — fadowarek,

- technologia robdét,

- zajgcia praktyczne.

S miejsc

111 kwartat 2016r.

202 godz. dla 1
osoby

Bezrobotni w wieku
18-29 lat (dla ktorych
zostat ustalony II profil
pomocy), ktorzy nie
uczestnicza

w ksztalceniu

i szkoleniu (tzw.
miodziez NEET).

Egzamin
przeprowadzony
przed Komisja
z Instytutu
Mechanizacji
Budownictwa

i1 Goérnictwa
Skalnego

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia oraz
ksigzeczka
operatora




