Mazowiecki Komendant Wojewodzki Policji

oglasza rozpoczgcie procedury rekrutacji kandydatow do stuzby w Policji

w 2015 roku na terenie wojewo6dztwa mazowieckiego

Planowane przyjecia do stuzby w Policji w 2015 roku:

e 2 kwietnia 2015 r. —20 osob
e 2lipca2015r. — 30 os6b
e 5 pazdziernika 2015 r. — 33 osoby
e 2 grudnia 2015r. —19 os6b
e 30 grudnia 2015 r. — 61 os6b

w nastepujacych jednostkach:

Samodzielny Pododdzial Prewencji Policji w Plocku
Samodzielny Pododdzial Prewencji Policji w Radomiu

Komendach Miejskich Policji w:
Ostrolgce, Plocku, Radomiu, Siedlcach

Komendach Powiatowych Policji w:

Bialobrzegach, Ciechanowie, Garwolinie, Gostyninie, Grojcu, Kozienicach, Lipsku,
Losicach, Makowie Mazowieckim, Mlawie, Ostrowi Mazowieckiej, Plofisku, Przasnyszu,
Przysusze, Pultusku, Sierpcu, Sochaczewie, Sokolowie Podlaskim, Szydlowcu, Wegrowie,
Wyszkowie, Zwoleniu, Zurominie, Zyrardowie

SLUZBE W POLICJI MOZE PELNIC:

obywatel polski o nieposzlakowanej opinii

nie skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe

korzystajacy z pelni praw publicznych

posiadajacy co najmniej Srednie wyksztalcenie

posiadajacy zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych,
podleglych szczegélnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej gotow jest si¢ podporzadkowaé
dajacy rekojmig zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w
przepisach o ochronie informacji niejawnych

Ponadto osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej powinny posiadaé uregulowany
stosunek do sluzby wojskowej tj. odbyta zasadnicza shuzb¢ wojskowa lub zostaé
przeniesione do rezerwy.

Osoby zainteresowane przyjeciem do sluzby w Policji powinny zloizyé OSOBISCIE

w Komendzie Miejskiej / Powiatowej Policji lub w Sekeji ds. Doboru Wydzialu Kadr i

Szkolenia Komendy Wojewodzkiej Policji z/s w Radomiu ul. 11 - ego Listopada 37/59
(parter) we wtorek, Srode, czwartek, w godz. 9 90 _ 13 % tel. 48 345 31 20, 48 345 20 15,
48 345 22 53, 48 345 20 63, 48 345 31 19.




NASTEPUJACE DOKUMENTY:

podanie o przyjgcie do stuzby w Policji

¢ wypelniony kwestionariusz osobowy (czes¢ A i B)

« kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe -
oryginaly dokumentéw do wgladu na kazdorazowe zadanie pracownika doboru

« kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli
wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby - oryginaty dokumentéw do
wgladu na kazdorazowe zadanie pracownika doboru

« kserokopie innych dokumentéw, jezeli ich obowiazek wynika z odrebnych przepiséw

* pisemna zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pdzn.
zm./

Kandydat zobowigzany jest okaza¢ na kazdorazowe zadanie pracownika doboru :
- dowdd osobisty na kazdorazowe zgdanie pracownika doboru,
- ksigzeczke wojskowa, jezeli kandydat jest objety ewidencja wojskowa.

Wypelniona ankiete bezpieczenstwa kandydat sktada w Komendzie Wojewdodzkiej Policji
zs. w Radomiu w terminie wyznaczonym w toku postepowania kwalifikacyinego.

Formularz kwestionariusza osobowego i ankiety bezpieczenstwa osobowego mozna pobraé
w kazdej komendzie wojewoddzkiej (Stotecznej) Policji, komendzie powiatowej/miejskiej
Policji lub ze strony internetowej www.policja.pl.

INFORMACJE DOTYCZACE PROCEDURY KWALIFIKACYJNEJ MOZNA
ZNALEZC na stronie internetowej Komendy Gléwnej Policji (www.policja.pl)

Zlozone dokumenty nie bedg odsylane.
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