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zapraszamy Paristwa do wzigcia udziatu w tworzeniu Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia ,LGD Zielone Swiatlo” (obszar gmin
Bobrowice, Bytnica, Dabie, Krosno Odrzanskie, Maszewo) na lata 2014-2020, poprzez wypetnienie niniejszej ankiety. Jest to niezbedne
do okreSlenia celow i dziafan, ktére bedq zawarte w Lokalnej Strategii Rozwoju - dokumencie, ktéry umozliwi ubieganie si¢ o $rodki
zewnetrzne z przeznaczeniem na rozwdj lokalny. Ankieta jest anonimowa.

1. Czy dobrze zyje sie Pani/Panu w Pani/Pana miejscowos$ci?

(] Tak

L] Nie
2. W jakiej dziedzinie zycia zauwaza Pani/Pan najwieksze problemy? (Mozna wybra¢ wiecej niz jedna odpowiedz)

L] Migracje zarobkowe

(] Niskie zarobki

(] Niedostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

(] Utrudniony dostep do komunikagji publicznej

[] Staba oferta opieki ztobkowej i przedszkolnej

[] Zta estetyka i funkcjonalno$¢ przestrzeni publiczne;

L] Stabe lub brak wsparcia dla inicjatyw lokalnych

[ ] Mata oferta wydarzen kulturalnych

[] Staba infrastruktura turystyczna (Prosze podkreslic, ktére formy sq najbardziej potrzebne mieszkaricom, mozna wybrac wiecej niz
jedna odpowiedz) boiska, bieznie, korty, tablice do koszykowki, sitownie zewnetrzne, place zabaw, $ciezki rowerowe, punkt
widokowe, miejsca rekreacyjno-wypoczynkowe, wiaty, taweczki, wypozyczalnie sprzetu turystycznego,

L] N8 ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et ettt ettt n e

[] Staba oferta wydarzen rekreacyjno-sportowych

(] Niewystarczajaca oferta noclegowo-gastronomiczna

[] Staba promocja turystyczna

(] Brak punktow informagji turystyczne;

(] Zly stan zabytkow

[] Zly stan $rodowiska naturalnego

[] Brak dbatosci o zachowanie dziedzictwa przyrodniczego, historycznego obszaru LGD

TP

3. Cojest najwiekszg mocna strong regionu LGD (gmin Bobrowice, Bytnica, Dabie, Krosno Odrzanskie, Maszewo)
(L] Zadbane centra migjscowosci
L] Bliskie sasiedztwo Niemiec
(] Bogata oferta wydarzen kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych
] Mieszkancy (ich energia, zapat do pracy, cheé rozwoju osobistego)
(] Sektor spoteczny (stowarzyszenia, fundacje, grupy nieformaine)
(] Obecnos¢ chronionych gatunkéw flory i fauny
[] Rozwiniete rzemiosto, jarmarki rekodzielnicze, produkty tradycyjne i lokalne
(] Bogata oferta edukacyjna i dostep do wiedzy
(] Atrakcyjna infrastruktura turystyczno-rekreacyjna
[ Atrakcyjna oferta turystyczna w tym noclegowo-gastronomiczna
[] Kompleksowa promocja turystyczna
[ Liczne odrestaurowane zabytki
[] Znaczne zalesienie obszaru
[ Atrakcyjna infrastruktura turystyczno-rekreacyjna
[ Atrakcyjna oferta turystyczna w tym noclegowo-gastronomiczna

[T YT SRURUPUR USROS

4. Kitore aspekty wedtug Pani/Pana stanowia w znaczacej mierze o spéjnosci obszaru objetego lokalng strategia rozwoju?
(] Wielokulturowo$é wynikajaca z naptywu ludno$ci na tym obszarze
(] Geologiczne uksztattowanie terenu wynikiem ktérego s liczne rzeki i jeziora
[ ] Bogata roznorodnos¢ przyrodnicza, liczne formy ochrony przyrody (parki krajobrazowe, obszary Natura 2000, pomniki przyrody)
L1 Zabytki
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Walory turystyczne

5. Czy zamierza Pani/Pan ubiegaé sie o dofinasowanie ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
Tak L] Nie

6. Ktory zakres projektu jest przedmiotem Pani/Pana zainteresowania? (mozna wybrac kilka odpowiedzi)
Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej na obszarze wiejskim objetym lokalng strategig rozwoju

Tworzenie lub rozwdj inkubatorow przetworstwa lokalnego produktéw rolnych bedacych przedsigbiorstwami spozywczymi, w ktdrych
jest prowadzona dziatalno$¢ w zakresie produkcji, przetwarzania lub dystrybucji zywnosci pochodzenia roslinnego lub zwierzecego
lub wprowadzania tej zywnosci na rynek, przy czym podstawg tego przedsigbiorstwa jest przetwarzanie

Rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej

Podnoszenie kompetencji os6b realizujgcych operacje (mozliwe do wykonania jedynie w potaczeniu z jednym z 3 powyzszych
zakresow)

Wzmocnienie kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony $rodowiska
i zmian klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych

Rozwoj przedsiebiorczosci na obszarze wiejskim objetym lokalng strategia rozwoju

Rozwdj rynkéw zbytu produktéw i ustug lokalnych

Wspieranie wspotpracy miedzy podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza w ramach krétkich tancuchéw dostaw
Wspieranie wspdtpracy miedzy podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie $wiadczenia ustug turystycznych

Wspieranie wspdipracy miedzy podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie rozwijania rynkdw zbytu produktéw
lub ustug lokalnych, w tym ustug turystycznych

Zachowanie dziedzictwa kulturowego
Budowa lub przebudowa ogéinodostepne;j i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturainej

Budowa lub przebudowa publicznych drég gminnych lub powiatowych, ktére umozliwiaja potaczenie obiektow uzytecznosci
publicznej, w ktérych Swiadczone sg ustugi spoteczne, zdrowotne, opiekuriczo-wychowawcze lub Edukacyjne dla ludnoéci lokalnej, z
siecig drdg publicznych albo skracajg dystans lub czas dojazdu do tych obiektéw

Promowanie obszaru objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych

7. Czy zamierza Pani/Pan skorzysta¢ z pomocy jako:

Osoba fizyczna L] Rolnik
Stowarzyszenie (koto gospodyn, klub sportowy...) (] JST
Przedsiebiorca L INN€. e,

8. Jakie jest zrodio Pani/Pana wiedzy o Lokalnej Grupie Dziatania Zielone Swiatto

Materiaty informacyjne (Ulotka, Plakat) [] Poczta pantoflowa

Strona internetowa gminy cztonkowskiej [] Stoisko promocyjne

Wydarzenie promocyjne: szkolenie, warsztaty, spotkania L] Tablica ogtoszen

Facebook ] TV, Radio

Strona internetowa www.lgdzs.pl LI Inne Zrodta.........cveveeeceeeeeeeeeeee

9. Czy uwaza Pani/Pan, ze nalezy do grupy, ktéra ma utrudniony dostep do rynku pracy?

Tak L] Nie
10. Metryczka

Pte¢ Status zawodowy Wyksztatcenie Mieszkaniec Gminy
[] Kobieta [J Uczen, student [] Podstawowe (] Bobrowice
[] Mezczyzna [] Rolnik [] Zawodowe (] Bytnica

_ (1 Pracownik (1 Srednie L1 Dapie

L [] Przedsigbiorca L] Wyzsze [] Maszewo
L} Do19lat (] Emeryt, rencista [] Krosno Odrzanskie - Miasto
L) 2029 fat [] Bezrobotny [J Krosno Odrzanskie - Wie$
] 30-39 lat
L] 40-49 lat
L] 50i wiecej lat

Dzigkujemy za wypetnienie ankiety ©.



